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1.     ANALħZA HOSPODĆRSKEHO, SOCIĆLNEHO A DEMOGRAFICK£HO 

STAVU OKRESU 

1.1. Demografick§ ġtrukt¼ra 

Okres Star§ ōubovŔa patr² (z hŎadiska poļtu obyvateŎov, ktorĨch s¼ļet je vo vĨġke 52 968 obyvateŎov1)) 

k menġ²m okresom PSK (ide o ġiesty najmenġ² okres z celkovo trin§stich okresov PSK). Z celkov®ho poļtu 

obyvateŎov PSK ģije v okrese Star§ ōubovŔa 6,53% obyvateŎov. 

Z dlhodob®ho hŎadiska m§ vĨvoj poļtu obyvateŎov v okrese mierne rast¼ci trend. Rast¼ci trend je 

podporenĨ najmª prirodzenĨm pr²rastkom (natalita je dlhodobo vyġġia ako mortalita). Rast poļtu obyvateŎov je 

vġak korigovanĨ kaģdoroļne z§pornĨm migraļnĨm saldom. 

 

Graf ļ. 1 Poļet obyvateŎov za rok 2021 podŎa okresov v PSK2) 

 

Okres Star§ ōubovŔa m§ tret² najniģġ² priemernĨ vek obyvateŎstva (36,91 roku) v r§mci okresov PSK 

(po okresoch Keģmarok a Sabinov). PriemernĨ vek obyvateŎov okresu Star§ ōubovnŔa je o viac ako 2 roky niģġ², 

ako priemernĨ obyvateŎov PSK (39,05 roka), v porovnan² s celoslovenskĨm priemerom (41,26 roka) je rozdiel 

4,35 roka. 

Aj keŅ sa hodnota indexu starnutia dlhodobo zvyġuje, okres Star§ ōubovŔa sa spomedzi okresov PSK 

zaraŅuje medzi okresy s najvyġġ²m percentu§lnym podielom os¹b v predprodukt²vnom veku (podiel 20,32%), 

ļ²m sa rad² aj medzi okresy s vysokĨm podielom os¹b v predprodukt²vnom veku  (okresu Star§ ōubovŔa patr² 

ġieste miesto v r§mci SR). Z§roveŔ je okres Star§ ōubovŔa okresom s tret²m najniģġ²m podielom os¹b 

v poprodukt²vnom veku v r§mci PSK (okresu Star§ ōubovŔa patr² ġtvrt® miesto v r§mci SR). 

 

                                                             
1) https://www.scitanie.sk/obyvatelia/zakladne-vysledky/pocet-obyvatelov/SR/SK0/OK 
2) https://www.scitanie.sk/obyvatelia/zakladne-vysledky/pocet-obyvatelov/SR/SK0/OK  
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Graf ļ. 2 PrirodzenĨ pr²rastok obyvateŎstva okresu Star§ ōubovŔa v obdob² rokov 2011 ï 20213)  

 

Graf ļ.3 Vekov® zloģenie obyvateŎstva okresu Star§ ōubovŔa v rozmedz² 10 rokov4) 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                             
3) http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_dem/om7106rr/v_om7106rr_00_00_00_sk 
4) http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_dem/om7007rr/v_om7007rr_00_00_00_sk 
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Okres Star§ ōubovŔa je tvorenĨ celkovo 44 ¼zemnospr§vnymi jednotkami, ktor® moģno vn¼torne 

rozļleniŠ na 42 obc² a 2 mest§. 

Đzemie okresu zahŘŔa 10 obc² s poļtom obyvateŎov do 199 obyvateŎov, 11 obc² s poļtom obyvateŎov od 

200 do 499 obyvateŎov, 9 obc² s poļtom obyvateŎov od 500 do 999 obyvateŎov, 9 obc² s poļtom obyvateŎov od 

1 000 do 1 999 obyvateŎov. V katastri okresu je situovanĨch len 5 obc², vr§tane 2 miest, s poļtom obyvateŎov 

nad 2 000. Ide o okresn® mesto Star§ ōubovŔa (15 832 obyvateŎov), mesto Podol²nec (3 060 obyvateŎov) a obce 

Lomniļka (3 333 obyvateŎov, priļom majoritn® obyvateŎstvo tvoria takmer vĨluļne obyvatelia MRK), Nov§ 

ōubovŔa (3 026 obyvateŎov) a Jakubany (2 847 obyvateŎov).5) Prevaģn§ ļasŠ ¼zemia je tvoren§ vidieckymi 

oblasŠami. 

Z hŎadiska priestorov®ho soci§lno-ekonomick®ho rozvoja je okres Star§ ōubovŔa tvorenĨ ¼zemiami MAS 

zahrŔuj¼cimi 41 obc² okresu. 3 MAS s¼ tvoren® vĨluļne obcami okresu Star§ ōubovŔa (ide o OZ Partnerstvo pre 

regi·n, MAS ōubovniansko a MAS HornĨ Ġariġ ï Minļol), 5 obc² (Haligovce, Lesnica, Str§Ŕany, VeŎk§ Lesn§ 

a VeŎkĨ Lipn²k) s¼ ļlenmi MAS Tatry ï Pieniny LAG (priļom vªļġina ¼zemia MAS je v okrese Keģmarok) a 3 

obce nie s¼ ļlenmi ģiadnej MAS (ide o obce Kremn§, Lomniļka, Đdol). 

PokiaŎ ide o hustotu obyvateŎov, t¼ m§ okres niģġiu, napr²klad v porovnan² s hustotou obyvateŎov v PSK 

(Star§ ōubovŔa ï 74,76 obyvateŎov / km2, PSK ï 90,08 obyvateŎov / km2), na ļom m§ podiel najmª veŎkostn§ 

ġtrukt¼ra obc². T¼to hodnotu je moģn® povaģovaŠ za n²zku aj vzhŎadom na priemer v r§mci SR (110,98 

obyvateŎov / km2). 

PodŎa progn·z vĨvoja stavu obyvateŎstva do roku 2035 je predpokladanĨ kontinu§lny rast poļtu 

obyvateŎov na hodnotu 59 609 obyvateŎov v porovnan² so s¼ļasnĨm poļtom 52 968 obyvateŎov.6) 

 

Graf ļ. 4 Progn·za vĨvoja celkov®ho poļtu obyvateŎstva v okrese Star§ ōubovŔa7) 

  

 

                                                             
5) http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_DEM/om7101rr/v_om7101rr_00_00_00_sk 
6) http://www.infostat.sk/vdc/pdf/Prognoza_okresy_SR_2035.pdf 
7) www.infostat.sk, http://www.infostat.sk/vdc/pdf/Prognoza_okresy_SR_2035.pdf 
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1.2. NezamestnanosŠ 

Miera evidovanej nezamestnanosti v okrese Star§ ōubovŔa bola (podŎa ¼dajov ĠĐSR k 31. 12. 2021) na 

¼rovni 7,95%. V r§mci PSK je to okres s treŠou najniģġou mierou nezamestnanosti. DisponibilnĨ poļet UoZ bol 

za obdobie poslednĨch 10 rokov najniģġ² na konci roku 2018 (pred pand®miou COVID-19), a to 1 449 

disponibilnĨch UoZ. V roku 2020 st¼pol poļet disponibilnĨch UoZ takmer na ¼roveŔ roku 2016. Miera 

nezamestnanosti v okrese Star§ ōubovŔa, je s²ce dlhodobo nad slovenskĨm priemerom, z§roveŔ je vġak dlhodobo 

pod priemerom PSK. VĨvoj miery evidovanej nezamestnanosti v okrese Star§ ōubovŔa kop²ruje vĨvoj 

nezamestnanosti v SR a PSK. 

 

Graf ļ. 5 Miera evidovanej nezamestnanosti v okrese Star§ ōubovŔa v porovnan² so SR a PSK8) 

 

V poslednĨch ġiestich rokoch (t. j. v obdob² rokov 2016 - 2021) v okrese Star§ ōubovŔa moģno 

zaznamenaŠ pokles miery evidovanej nezamestnanosti len o 1,81%, ļo predstavuje niģġ² pokles, ako pokles 

v PSK ako celku (2,52%) a z§roveŔ ide o niģġ² pokles v porovnan² s poklesom miery nezamestnanosti v r§mci 

celej SR (pokles medzi rokmi 2016 ï 2020 o 1,19%). Na druhej strane, okres Star§ ōubovna zaznamenala najniģġ² 

pokles miery evidovanej nezamestnanosti medzi rokmi 2016 a 2020, a to o 0,63% v porovnan² so vġetkĨmi 

okresmi PSK, k ļomu prispelo pravdepodobne aj to, ģe okres Star§ ōubovŔa aj napriek tomu, ģe je obklopenĨ 

najmenej rozvinutĨmi okresmi, s§m nebol zaradenĨ do tejto kateg·rie, a teda nebolo mu umoģnen® ļerpaŠ 

(finanļn®) vĨhody z toho vyplĨvaj¼ce. Najniģġiu hodnotu za sledovan® obdobie dosahuje miera evidovanej 

nezamestnanosti v roku 2018, a to hodnotu 5,83%. NajvĨraznejġ² pokles bol dosiahnutĨ medzi rokmi 2016 a 2017 

(2,9%). Medzi rokmi 2019 a 2020 vġak v okrese Star§ ōubovŔa moģno opªtovne zaznamenaŠ vyġġ² medziroļnĨ 

n§rast miery evidovanej nezamestnanosti (o 3,06%), ktorĨ je vġak porovnateŎnĨ s n§rastom v PSK a SR (3,2%, 

resp. 2,65%). V okrese Star§ ōubovŔa, podobne, ako v PSK a SR je dlhodobo vyġġia evidovan§ miera 

nezamestnanosti u ģien ako u muģov. V Starej ōubovni je vġak tento rozdiel v porovnan² s PSK a SR vĨraznejġ² 

(rozdiel v miere zamestnanosti muģov a ģien v roku 2020: Star§ ōubovŔa: 3,58%, PSK: 2,4%, SR: 1,82%). 

CelkovĨ poļet zamestnanĨch v okrese Star§ ōubovŔa vzr§stol od roku 2009 do roku 2019 o 6 160 

zamestnanĨch, ļo predstavuje n§rast o takmer 92%. TĨmto sa okres Star§ ōubovŔa zaradzuje na tretie miesto 

                                                             
8) http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_SK_WIN/pr3108rr/v_pr3108rr_00_00_00_sk 
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v n§raste poļtu evidovanĨch zamestnancov v sledovanom obdob² v celoslovenskom meradle. O to vªļġ² mala  na 

zamestnanosŠ vplyv pand®mia COVID-19, ktor§ prispela k opªtovn®mu poklesu poļtu zamestnanĨch v okrese. 

Z celkov®ho poļtu disponibilnĨch UoZ patr² do skupiny dlhodobo nezamestnanĨch obļanov aģ 45% 

obyvateŎov. Aj keŅ je tento podiel vĨraznĨ, v r§mci PSK sa okres Star§ ōubovŔa rad² v tomto ukazovateli medzi 

tie lepġie (patr² mu ġtvrt® miesto v r§mci PSK). 

 

Mapa ļ. 1 Podiel dlhodobĨch UoZ na celkovom poļte UoZ na konci roka 2021(spracovanĨ MIRRI SR na z§klade ¼dajov zo 

ĠĐSR) 
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Graf ļ. 6 Poļet zamestnancov, UoZ a dlhodobo nezamestnanĨch UoZ v okrese Star§ ōubovŔa9) 

 

Z hŎadiska vekovej ġtrukt¼ry UoZ dominuj¼ UoZ vo veku od 25 do 49 rokov ï 1 458, ktor² tvoria 56% z 

celkov®ho poļtu UoZ. Poļas pandemick®ho roku 2020 sa v okrese Star§ ōubovŔa moģno pozorovaŠs vĨraznĨ 

n§rast poļtu UoZ vo veku nad 50 rokov, ktorĨ v s¼ļasnosti dosahuje 614 os¹b, ļo je 23,6% z celkov®ho poļtu 

UoZ. Tento podiel je vġak pod priemerom PSK a SR. Horġia situ§cia je v podiele mladĨch UoZ vo veku 15 ï 24 

rokov. T²to uch§dzaļi tvoria vyġe 20% z celkov®ho poļtu UoZ, ļ²m okres Star§ ōubovŔa o 5% prekraļuje podiel 

tejto vekovej skupiny UoZ v PSK a aģ o 7% v SR. 

 

Graf ļ. 7 Poļet uch§dzaļov o zamestnanie podŎa veku v okrese Star§ ōubovŔa10) 

 

 

                                                             
9) www.statistics.sk   
10) http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_SK_WIN/pr3107rr/v_pr3107rr_00_00_00_sk  
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1.3. Vzdel§vanie 

V r§mci vzdelanostnej ġtrukt¼ry obyvateŎstva okresu Star§ ōubovŔa dominuj¼ obyvatelia s ¼plnĨm 

strednĨm vzdelan²m s maturitou (s podielom 23% obyvateŎov), uļŔovskĨm a odbornĨm vzdelan²m, zvªļġa bez 

maturity (s podielom 22% obyvateŎov) a z§kladnĨm vzdelan²m (s podielom 18% obyvateŎov). 

V okrese sa nach§dza 32 MĠ, ktor® navġtevuje spolu 1 591 det². Na z§klade prepoļtov individu§lneho 

vzdel§vacieho pl§nu podŎa ¼dajov Registra fyzickĨch os¹b z roku 2018 a Rezortn®ho informaļn®ho syst®mu 

Ministerstva ġkolstva, vedy, vĨskumu a ġportu SR z roku 2018 v okrese Star§ ōubovŔa navġtevovalo predġkolsk® 

zariadenia 75% pªŠroļnĨch det². PodŎa vyġġie uvedenĨch ¼dajov sa v okrese nach§dzaj¼ nasleduj¼ce obce  

s viac ako 10 chĨbaj¼cimi miestami pre dosiahnutie plnej zaġkolenosti pªŠroļnĨch det² ï Star§ ōubovŔa (chĨba 

63 miest), Lomniļka (chĨba 37 miest), Kolaļkov (chĨba 17 miest), Ļirļ (chĨba 11 miest). V sieti ġk¹l je 

zaradenĨch 19 plneorganizovanĨch ZĠ, vġetky s vyuļovac²m jazykom slovenskĨm, ktor® navġtevuje spolu 4 815 

ģiakov. NeplnoorganizovanĨch ZĠ je 9 a navġtevuje ich spolu 321 ģiakov. 

V r§mci kaģdoroļne organizovan®ho celoslovensk®ho testovania piatakov v predmetoch matematika a 

slovenskĨ jazyk a literat¼ra sa okres Star§ ōubovŔa nach§dzal v spodnej ļasti priemern®ho p§sma. V testovan² 

zo slovensk®ho jazyka a literat¼ry sa okres Star§ ōubovŔa taktieģ umiestnil v spodnej ļasti priemern®ho p§sma. 

Podiel ģiakov zo soci§lne znevĨhodnen®ho prostredia v okrese Star§ ōubovŔa, ktorĨ sa pri testovan² sleduje je 

viac ako 5%.  

V okrese s¼ 2 z§kladn® umeleck® ġkoly ï S¼kromn§ z§kladn§ umeleck§ ġkola, Komensk®ho 8, Star§ 

ōubovŔa a Z§kladn§ umeleck§ ġkola J§na Melkoviļa, Okruģn§ 9, Star§ ōubovŔa. V okrese taktieģ p¹sobia 2 

ġpeci§lne ġkoly ï Ġpeci§lna z§kladn§ ġkola intern§tna sv. Klementa Hofbauera, Kl§ġtorn§ 2, Podol²nec; Spojen§ 

ġkola intern§tna, Levoļsk§ 24, Star§ ōubovŔa, ktor® vznikli spojen²m ġpeci§lnych ZĠ a strednĨch odbornĨch 

ġpeci§lnych uļil²ġŠ.  V okrese Star§ ōubovŔa je 6 SĠ (z toho 2 gymn§zi§ a 3 stredn® odborn® ġkoly) a 1 reedukaļn® 

centrum. Nenach§dza sa tu ani jedna vysok§ ġkola. 

Graf ļ. 8 VĨvoj poļtu ģiakov v okrese Star§ ōubovŔa v ġkolskom roku 2016/2017 oproti ġkolsk®mu roku 2020/202111) 

  

                                                             
11) https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/statistiky/statisticka-rocenka-publikacia.html?page_id=9580  
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https://www.zoznam.sk/firma/2531946/Specialna-zakladna-skola-internatna-sv-Klementa-Hofbauera-Klastorna-2-Podolinec
https://www.zoznam.sk/firma/2905857/Spojena-skola-internatna-Levocska-24-Stara-Lubovna
https://www.zoznam.sk/firma/2905857/Spojena-skola-internatna-Levocska-24-Stara-Lubovna
https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/statistiky/statisticka-rocenka-publikacia.html?page_id=9580
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Graf ļ. 9 Podiel UoZ podŎa dosiahnut®ho vzdelania (¼daje k 31.3.2022)12) 

 

Graf ļ. 10 Ġtrukt¼ra UoZ podŎa profesie vykon§vanej bezprostredne pred zaraden²m do evidencie a ġtrukt¼ra voŎnĨch 

pracovnĨch miest (VPM) podŎa poģadovanej profesie (podŎa SK ISCO-08)13) 

 

0 Pr²sluġn²ci ozbrojenĨch s²l 5 Pracovn²ci v sluģb§ch a obchode 

1 Z§konodarcovia, riadiaci pracovn²ci 6 Kvalifikovan² pracovn²ci v poŎnohospod§rstve, 

lesn²ctve a ryb§rstve 

2 Ġpecialisti 7 Kvalifikovan² pracovn²ci a remeseln²ci 

3 Technici a odborn² pracovn²ci 8 Oper§tori a mont®ri strojov a zariaden² 

4 Administrat²vni pracovn²ci 9 Pomocn² a nekvalifikovan² pracovn²ci 

 

                                                             
12) https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/nezamestnanost-mesacne-statistiky/2022.html?page_id=1153450  
13) https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/nezamestnanost-mesacne-statistiky/2022.html?page_id=1153450 
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1.4. PodnikateŎsk® prostredie a pr²jmy 

Na konci roku 2020 p¹sobilo na ¼zem² okresu Star§ ōubovŔa 1 387 podnikov, teda 5,8% z celkov®ho 

poļtu podnikov evidovanĨch v PSK. VeŎkosŠ podniku z hŎadiska poļtu zamestnancov bola zisten§ v 731 

podnikoch, priļom 717 podnikov predstavovalo zamestn§vateŎov eviduj¼cich do 49 zamestnancov a 14 podnikov 

zamestn§vateŎov eviduj¼cich od 50 - 249 zamestnancov. V okrese sa v roku 2020 nenach§dzal ģiaden veŎkĨ 

podnik s poļtom zamestnancov nad 250. 

Poļet podnikov v okrese kaģdoroļne rastie. Poļet fyzickĨch os¹b - podnikateŎov mierne st¼pa, ļo vġak 

nezodpoved§ celoslovensk®mu trendu. 

Z hŎadiska predmetu podnikania dominuje stavebn²ctvo. Spolu 328 subjektov s ļinnosŠou v oblasti 

stavebn²ctva tvor² 24%, Ņalej 220 subjektov s ļinnosŠou v oblasti priemyslu tvor² 16% a 178 subjektov 

s ļinnosŠou v oblasti veŎkoobchod a maloobchod, ļo tvor² 13%. 

 

Graf ļ. 11 Ġtrukt¼ra podnikov podŎa ekonomickĨch ļinnost² podŎa SK NACE za rok 202114) 

 

V obdob² rokov 2015 - 2018 do okresu nepriġli ģiadne priame zahraniļn® invest²cie.15) Najvªļġou skupinou 

pr§vnickĨch os¹b ¼zem² okresu s¼ obchodn® spoloļnosti so 72% zast¼pen²m. Pr§vnick® osoby p¹sobiace v 

okrese tvoria 5,7% z celkov®ho poļtu pr§vnickĨch os¹b p¹sobiacich v PSK.  

 

Ku koncu roka 2019 bolo v ¼zem² ekonomicky akt²vnych 5 629 s¼kromne podnikaj¼cich fyzickĨch os¹b. 

Samostatne z§robkovo ļinn® osoby p¹sobia najmª v priemyselnej vĨrobe, veŎkoobchode a maloobchode, 

stavebn²ctve a poŎnohospod§rstve. Vªļġina vznikaj¼cich ģivnost² v stavebn²ctve s¼vis² s migr§ciou ģivnostn²kov 

za pr§cou zo zahraniļia ï Holandsko, Ġvajļiarsko, Nemecko, Rak¼sko. 

 

                                                             
14) http://datacube.statistics.sk/#!/report/sk/VBD_SK_WIN/og3005rr/i5BB416A35769411D98C42448731CAA2F  
15) https://www.nbs.sk/sk/statisticke-udaje/statistika-platobnej-bilancie/priame-zahranicne-investicie  
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Priemern§ nomin§lna mzda zamestnancov v okrese bola v roku 2020 na ¼rovni 1 053 EUR. Bola siedmou 

najniģġou v PSK. CeloslovenskĨ priemer bol o 271 EUR vyġġ². Priemern§ nomin§lna mzda v okrese Star§ 

ōubovŔa je na ¼rovni 79,5% z celoslovensk®ho priemeru. Aj keŅ nomin§lna mzda zamestnancov v okrese 

neust§le rastie, tempo jej rastu je v porovnan² s priemernou mzdou v SR a PSK niģġie. 

 

Graf ļ. 12 Priemern§ nomin§lna mesaļn§ mzda zamestnanca 

 

V okrese Star§ ōubovŔa bolo v roku 2020 evidovanĨch 18 priemyselnĨch z§vodov s 20 a viac 

zamestnancami. Tento poļet v okrese dlhodobo osciluje okolo poļtu 20. 

 

Graf ļ. 13 Poļet priemyselnĨch z§vodov 

 

Priemysel sa s¼streŅuje najmª v okresnom meste Star§ ōubovŔa. Siln® zast¼penie tu m§ vĨroba 

elektrickĨch a optickĨch zariaden², reprezentovan§ hlavne firmou Panasonic Industrial Devices Slovakia, priļom 

ide o najvªļġieho zamestn§vateŎa v okrese. VĨznamnĨ podiel na zamestnanosti m§ aj Skrutk§reŔ Exim, ktor§ 
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vyr§ba spojovac² materi§l, a tĨm nadvªzuje na bohat¼ trad²ciu vĨroby skrutiek v tomto regi·ne. V meste 

Podol²nec sa rozv²ja tradiļn® odvetvie spracovania dreva a vĨroba vĨrobkov z dreva. 

VĨznamnĨmi s¼ podniky p¹sobiace v liehovarn²ctve ï GAS Familia (Star§ ōubovŔa) a BGV (Hniezdne), 

priļom druh§ spom²nan§ predstavuje druh¼ najvªļġiu firmu v okrese. 

ńalġ² vĨznamn² zamestn§vatelia v okrese: 

¶ mkem, spol. s r. o. ï elektrotechnickĨ priemysel (Star§ ōubovŔa) ï do 200 zamestnancov; 

¶ Leitech s. r. o. ï kovovĨroba (Star§ ōubovŔa) ï do 100 zamestnancov; 

¶ POLYFORM, s. r. o. ï vĨroba polystyr®nu (Podol²nec) ï do 100 zamestnancov; 

¶ Prefa Orlov, s. r. o. ï vĨroba bet·novĨch vĨrobkov na stavebn® ¼ļely ï do 50 zamestnancov. 

V okrese je moģn® identifikovaŠ 4 priemyseln® centr§ mest§ Star§ ōubovŔa a Podol²nec a obce Hniezdne 

a Orlov. HrubĨ obrat priemyselnĨch z§vodov v okrese zaznamenal po kr²ze v roku 2013 znaļnĨ pokles. Odvtedy 

zaļal postupne, avġak n²zkym tempom st¼paŠ. 

 

Graf ļ. 14 HrubĨ obrat priemyselnĨch z§vodov v okrese 

 

V okrese sa nenach§dzaj¼ vĨznamn® loģisk§ nerastnĨch surov²n. S¼ tu evidovan® 2 loģisk§ dekoraļn®ho 

kameŔa (Star§ ōubovŔa, Vyġn® Ruģbachy) a 1 loģisko ġtrkov a pieskov (Plaveļ-Orlov). 

Aģ 82% p¹dy v okrese tvor² kambizem (t. j. hned§ lesn§ p¹da), ktor§ sa vġak nevyznaļuje vysokou 

¼rodnosŠou. VĨznamnejġie zast¼penie m§ eġte aj fluvizem (tzv. nivn§ p¹da) ï 6,7%16). T§to p¹da sa nach§dza 

v bl²zkosti vodnĨch tokov a je ju moģn® ¼speġne vyuģ²vaŠ v poŎnohospod§rstve ako orn¼ p¹du pre zelenin§rstvo. 

PoŎnohospod§rska vĨroba sa zameriava predovġetkĨm na ģivoļ²ġnu vĨrobu ï chov hovªdzieho dobytka, 

oviec a obhospodarovanie trvalĨch tr§vnych porastov, l¼k a pasienkov. Zauj²mavosŠou okresu v oblasti 

poŎnohospod§rstva je p¹sobenie firmy, ktor§ sa zameriava na pestovanie lieļivĨch byl²n, z ktorĨch n§sledne 

vyr§ba ļaje. 

                                                             
16) http://www.podnemapy.sk/portal/reg_pod_infoservis/pt/pt.aspx 
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Lesn® pozemky s¼ z hŎadiska obhospodarovania uģ²van® tak ġt§tnymi, ako aj neġt§tnymi subjektami. 

Z esov v tomto ¼zem² prevl§daj¼ dubiny a dubovo-hrabov® lesy, situovan® najmª v juģnej a vĨchodnej ļasti 

okresu. Smerom na sever a z§pad postupne prevl§daj¼ ihliļnat® ï smrekov® a jedŎov® lesy. 

Lesn²cky sektor okresu m§ veŎk¼ surovinov¼ b§zu a dostatoļn¼ lesn¼ cestn¼ sieŠ. Potenci§l je aj v rozvoji 

invest²ci² do novĨch technol·gi², do obnovy a starostlivosti o lesy, ako aj do finaliz§cie - zvĨġen²m pridanej 

hodnoty produktov pri spracovan² drevnej hmoty. Lesn® aj nelesn® pozemky maj¼ potenci§l na tvorbu a 

vyuģ²vanie obnoviteŎnĨch zdrojov a pri reġpektovan² environment§lnych limitov m¹ģu zohr§vaŠ vĨznamnejġiu 

¼lohu v hospod§rskom rozvoji, zamestnanosti a prosperite okresu, najmª jeho vidieckych oblast². 

 

1.5. Migr§cia 

Migr§cia z okresu Star§ ōubovŔa zaznamen§va z dlhodob®ho hŎadiska negat²vny trend. Mimo hran²c okresu 

kaģdoroļne odch§dza vªļġ² poļet obyvateŎov, neģ do okresu prich§dza. V obdob² poslednĨch 10-tich rokov 

(t. j. v obdob² rokov 2010 - 2020) v d¹sledku migr§cie klesol poļet obyvateŎov okresu Star§ ōubovŔa o 2 381 

obyvateŎov. 

Tento trend celkovo kop²ruje situ§ciu v PSK. Z okresu sa sŠahuj¼ najmª mlad² Ŏudia v produkt²vnom veku. 

Najļastejġie odch§dzaj¼ Ŏudia z okresu do hlavn®ho mesta Slovenskej republiky, Bratislavy, ļi 

do zahraniļia ï ġt§tov Eur·pskej ¼nie a VeŎkej Brit§nie. 

 

Graf ļ. 15 VĨvoj migraļn®ho salda v okrese Star§ ōubovŔa v obdob² rokov 2011 -202117)

 

 

Migr§cia medzi okresmi a krajmi sa do veŎkej miery negat²vnym sp¹sobom viaģe aj na vlastn²ctvo 

nehnuteŎnost². V tejto oblasti je SR krajinou s (na eur·pske pomery) nadmernĨm podielom nehnuteŎnost² 

v osobnom vlastn²ctve. V r§mci kraj²n Eur·pskej ¼nie je Slovensko (s podielom 90,9%) treŠou krajinou v porad² 

s najvyġġ²m podielom obydl² v osobnom vlastn²ctve. Na z§klade uvedenĨch skutoļnost² je moģn® konġtatovaŠ, 

ģe migr§cia os¹b v produkt²vnom veku mimo hran²c okresu prebieha v st§le zvyġuj¼cej sa miere, a to aj napriek 

vĨznamnej prek§ģke v podobe vlastn²ctva nehnuteŎnost² v tĨchto okresoch.  

                                                             
17) http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_DEM/om7106rr/v_om7106rr_00_00_00_sk  
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1.6. Dopravn§ infraġtrukt¼ra 

Okres Star§ ōubovŔa sa nach§dza v severnej ļasti PSK, na hranici s PoŎskom (resp. 75 km od hranice 

s  PoŎskom). Hlavnou dopravnou tepnou je cesta I. triedy ved¼ca z Popradu (najbliģġie napojenie na diaŎnicu) 

do ōubot²na, kde sa rozvetvuje, priļom jedna vetva smeruje do krajsk®ho mesta Preġov a druh§ vetva smeruje 

do miest Bardejov a Svidn²k. 

Doprava na ¼zem² okresu Star§ ōubovŔa sa uskutoļŔuje najmª po cestnej sieti a po ģeleznici. Ostatn® 

druhy dopravy s¼ vyuģ²van® len vĨnimoļne (napr²klad leteck§ doprava prostredn²ctvom medzin§rodn®ho letiska 

Poprad). Na ¼zem² okresu s¼ 2 hraniļn® priechody do PoŎska ï Mn²ġek nad Popradom a Ļirļ. Star§ ōubovŔa je 

od Preġova vzdialen§ 62 km a od Bratislavy 375 km. 

Z hŎadiska rozvoja okresu maj¼ vĨznam cesty I. triedy: I/77 sp§jaj¼ca v smere na z§pad okresn® mesto 

s mestom Spiġsk§ Bel§ a n§sledne pokraļuje ako I/66 v smere do Popradu a VysokĨch Tatier. Vo vĨchodnom 

smere sp§ja cesta I/77 okres s mestom Bardejov a mestom Svidn²k. Cesta I/68 sp§ja okres s krajskĨm mestom 

Preġov. V okrese je d¹leģitou cesta I/68, ktor§ vedie z mesta Star§ ōubovŔa do PoŎska (priechod Mn²ġek 

nad Popradom). Probl®mom okresu je absencia diaŎnic a rĨchlostnĨch komunik§ci² (vĨstavba ktorĨch ani nie je 

pl§novan§). Probl®mom je taktieģ aj stav ciest I. triedy ïzlĨ technickĨ stav a ġ²rkov® pomery, ktor® s¼ 

na viacerĨch ¼sekoch nedostatoļn®, ļi smerov® pomery, ktor® s¼ n§roļn® z d¹vodu pestr®ho reli®fu krajiny. 

Z ciest II. triedy m§ nadregion§lny vĨznam cesta II/543 (vedie z obce Hniezdne v smere do PL ï priechod 

ĻervenĨ Kl§ġtor), ktor§ sp§ja okres s N§rodnĨm parkom Pieniny. Cesty III. triedy s¼ charakteristick® nevhodnĨm 

vĨġkovĨm a smerovĨm veden²m, nekvalitnĨm, opotrebovanĨm povrchom (kontaktnou vrstvou) a zanedbanou 

¼drģbou. 

Ģelezniļn§ sieŠ v okrese je tvoren§ ģelezniļnĨm Šahom Poprad ï Plaveļ a Koġice ï Plaveļ ï Muszyna 

(PL) ï napojenie na PL ģelezniļn¼ sieŠ. VzhŎadom na absenciu kvalitnej cestnej dostupnosti je pr§ve ģeleznica 

pr²leģitosŠou pre rozvoj okresu v oblasti priemyslu a vĨroby. 

Cestn§ sieŠ okresu je tvoren§ cestami I., II. a III triedy, s celkovou dŌģkou 233,281 km. Cestn¼ sieŠ v okrese 

Star§ ōubovŔa tvor² 72,782 km ciest I. triedy, 19,952 km ciest II. triedy a 140,547 km ciest III. triedy. 

Hustota cestnej siete je 0,328 km/km2. 

 

TabuŎka ļ. 1 Stav ciest v okrese podŎa triedy cesty18) 

Trieda 

cesty 

DŌģka 

ciest (km) 

VeŎmi 

dobrĨ 

(km) 

DobrĨ 

(km) 

Vyhovuj¼ci 

(km) 

Nevyhovuj¼ci 

(km) 

HavarijnĨ 

(km) 

Nevyhovuj¼ci, 

alebo 

havarijnĨ 

(km) 

Nevyhovuj¼ci, 

alebo 

havarijnĨ (%) 

I. 72,782 20,79 28,515 14,851 6,672 1,954 8,626 11,85 

II. 19,952 2,71 11,327 0,021 2,33 3,564 5,894 29,54 

III.  140,547 64,019 33,053 9,182 34,293 0 34,293 24,40 

 

Okresom Star§ ōubovŔa by mala prech§dzaŠ vĨznamn§ ļasŠ Eur·pskej cyklotrasy EUROVELO 11 

(predpokladan§ dŌģka v okrese Star§ ōubovŔa vyġe 70 km). Đseky Plavnica ï Đdol ï Orlov a Ġambron ï 

NovoŎubovnianske k¼pele maj¼ aktu§lne vypracovan¼ ġt¼diu uskutoļniteŎnosti a vybratĨ koridor vedenia trasy. 

V pl§ne dobudovania je ¼sek Kamienka ï VeŎkĨ Lipn²k. V projektovej pr²prave je ¼sek Star§ ōubovŔa ï 

ChmeŎnica, naopak Ņalġie ¼seky v obciach Legnava ġt§tna hranica, MalĨ Lipn²k, Sul²n a Mn²ġek nad Popradom 

                                                             
18) https://www.ssc.sk/files/documents/shv/hl_prehl_ciest-2020.pdf  
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s¼ uģ zrealizovan®. V okrese Star§ ōubovŔa s¼ aj Ņalġie funkļn® cyklotrasy ï cyklotrasa Lesnica ï ĻervenĨ 

Kl§ġtor, Nov§ ōubovŔa ï ōubovnianske K¼pele, cyklotrasa HrebeŔ Spiġskej Magury. 

 

1.7. CestovnĨ ruch 

Atrakt²vna pr²roda a kvalitn® ģivotn® prostredie vytv§raj¼ vhodn® podmienky pre cestovnĨ ruch, rekre§ciu, 

turistiku a lieļebn® pobyty. V sieti cestovn®ho ruchu je k dispoz²cii vyġe 2 600 l¹ģok, taktieģ je na tomto ¼zem² 

vybudovan§ sieŠ lyģiarskych vlekov, turistickĨch a cykloturistickĨch tr§s, ktor® s¼ lokalizovan® v oblasti 

ōubovnianskych k¼peŎov v Novej ōubovni, k¼peŎoch Vyġn® Ruģbachy, v Litmanovej ï zn§me p¼tnick® miesto, 

v Starej ōubovni, Pienin§ch a inĨch. Na ¼zemie okresu zasahuje PieninskĨ n§rodnĨ park. Nach§dzaj¼ sa tu 

maloploġn® chr§nen® ¼zemia, a to n§rodn® pr²rodn® rezerv§cie ï ĻergovskĨ Minļol, Haligovsk® skaly, Prielom 

Dunajca a Prielom Lesnick®ho potoka, n§rodn§ pr²rodn§ pamiatka ï jaskyŔa Aksamitka, pr²rodn® pamiatky 

v  kol² Kyjova ï Kyjovsk® bradielko, bradl§ Lys§ hora a Rebr§, LitmanovskĨ potok, Okr¼hly kopec pri Ġariġskom 

Jastrab², Skalky pri Đdole, Skaln§ ihla pri ChmeŎnici, travert²nov® jazierko Kr§ter vo VyġnĨch Ruģbachoch, 

pr²rodn® rezerv§cie ï Slatina pri Ġariġskom Jastrab², Kamienska tisina, JarabinskĨ prielom a chr§nenĨ are§l 

Plaveļsk® ġtrkovisk§. 

Ubytovacie zariadenia v okrese Star§ ōubovŔa tvoria 5,7% z celkov®ho poļtu ubytovac²ch zariaden² 

v PSK. 

Z celkov®ho poļtu n§vġtevn²kov v kraji tvorili n§vġtevn²ci v okrese Star§ ōubovŔa len 4%. V okrese 

sa nach§dza 47 ubytovac²ch zariaden² s celkovou kapacitou l¹ģok 2 607 (7% z l¹ģok v PSK). Poļet n§vġtevn²kov 

v tĨchto zariadeniach bol v roku 2020 v absol¼tnych ļ²slach na ¼rovni 25 680 os¹b. Poļet prenocovan² 

n§vġtevn²kov bol vo vĨġke 113 222 n§vġtevn²kov. 

Z hŎadiska kapac²t a vĨkonov ubytovac²ch zariaden² moģno konġtatovaŠ, ģe vzhŎadom na veŎkosŠ okresu 

Star§ ōubovŔa je cestovnĨ ruch v porovnan² s ostatnĨmi okresmi rozvinutĨ slabġie. Podiel ubytovac²ch zariaden² 

v okrese Star§ ōubovŔa na celkovĨch vĨkonoch kraja je len na ¼rovni 4 aģ 5%. 

 

Graf ļ. 16 Podiel n§vġtevn²kov ubytovac²ch zariaden² okresu na poļte v kraji19 

 

                                                             
19) http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_SK_WIN/cr3002rr/v_cr3002rr_00_00_00_sk 
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N§vġtevnosŠ okresu zaļala od roku 2014 postupne r§sŠ, avġak v roku 2020 sa aj vplyvom pand®mie 

prepadla na najniģġiu hodnotu za poslednĨch 10 rokov, ļo je v protiklade so vġeobecnĨm trendom zvĨġenia miery 

turistick®ho ruchu v r§mci Slovenska (ber¼c do ¼vahy najmª sez·nu 2020). 

 

Graf ļ. 17 Poļet n§vġtevn²kov ubytovac²ch zariaden² v okrese Star§ ōubovŔa20) 

 

Okres je bohatĨ na hnuteŎn® i nehnuteŎn® kult¼rne pamiatky. V okrese Star§ ōubovŔa sa nach§dza spolu 

231 kult¼rnych pamiatok. Najviac ich je v Hniezdnom (64), Podol²nci (64) a v Starej ōubovni (31). Vªļġina 

z nich s¼ sakr§lneho charakteru ï kostoly a ich vn¼torn® zariadenie, kaplnky, ale nach§dzaj¼ sa tu aj meġtianske 

domy, ktor® s¼ s¼ļasŠou mestskej pamiatkovej rezerv§cie v Podol²nci a pamiatkovĨch z·n v Starej ōubovni 

a Hniezdnom a domy v Ŏudovom staviteŎstve po obciach. Nemenej zauj²mavĨ je s¼bor vyġe sto plast²k v are§li 

Medzin§rodn®ho soch§rskeho symp·zia vo VyġnĨch Ruģbachoch. Jednou z nich je aj ōubovniansky hrad 

postavenĨ zaļiatkom 14. stor., ktorĨ je charakteristickou ļrtou okresu. V s¼ļasnosti sa tam nach§dza m¼zeum 

a pod hradom je od roku 1985 skanzen. Nach§dza sa tu tieģ vojensko-historick§ expoz²cia a stredovekĨ vojenskĨ 

t§bor. ńalġ² vĨznamnĨ hrad na ¼zem² okresu, hrad Plaveļ, prv§ zmienka o ktorom je datovan§ do roku 1294. 

ńalġou vĨznamnou pamiatkou je Kl§ġtor Piaristov v Podol²nci s hlavnĨm olt§rom v kostole, ktorĨ je najvªļġ²m 

olt§rnym obrazom na ¼zem² Slovenska (4Ĭ7 metrov). Na ¼zem² okresu sa tieģ nach§dza vĨznamn® p¼tnick® 

miesto na hore Zvir neŅaleko Litmanovej. 

Miner§lne vody a k¼pele: 

Okres Star§ ōubovŔa je regi·nom bohatĨm na pr²rodn® pramene a aj preto je vĨznamn§ ļasŠ jeho ¼zemia 

s¼ļasŠou turistickej trasy miner§lnych prameŔov pod n§zvom Cesta miner§lnych prameŔov. Trasa s celkovou 

dŌģkou do 100 km sp§ja 12 najvĨznamnejġ²ch miner§lnych prameŔov v jeden§stich obciach 

ï Bajerovce, ĻervenĨ Kl§ġtor, Forbasy, Hniezdne, Hraniļn®, Lackov§, Legnava, Litmanov§, Nov§ ōubovŔa, 

Sul²n a Vyġn® Ruģbachy. Pramene s¼ vhodn® na pitn® k¼ry a pom§haj¼ pri r¹znych zdravotnĨch Šaģkostiach. 

Z niekoŎkĨch prameŔov je moģn® spomen¼Š napr²klad Travert²novĨ vodop§d pod kr§terom vo VyġnĨch 

Ruģbachoch. PrameŔ Izabella, ktorĨ je hlavnĨm pr²rodnĨm lieļivĨm zdrojom v k¼peŎoch Vyġn® Ruģbachy. 

PrameŔ Ġļensny, ktorĨ sa nach§dza pod lieļebnĨm domom Travert²n, ale aj kr§ter vo VyġnĨch Ruģbachoch. 

ńalej je to miner§lny prameŔ Am§lia v ōubovnianskych k¼peŎoch, ale aj miner§lny prameŔ Andrej. V Lackovej 

sa nach§dza prameŔ pod Kalv§riou vhodnĨ na pitn® k¼ry podporuj¼ce okrem in®ho aj lieļbu nechutenstva, 

                                                             
20) http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_SK_WIN/cr3002rr/v_cr3002rr_00_00_00_sk 
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nedostatku v§pnika, chronickĨch z§palov dĨchac²ch ciest, obliļiek a moļovodov a pod. Opomen¼Š nemoģno 

prameŔ Sul²nka, ktor®ho vodu si nech§vala voziŠ aj samotn§ rak¼ska cis§rovn§ Alģbeta Bavorsk§ (zn§ma ako 

Sissi). 

V okrese Star§ ōubovŔa sa nach§dza 71 miner§lnych prameŔov. Najviac z nich (aģ 20) je v katastri obce 

Vyġn® Ruģbachy. ńalġ²ch 8 je pri obci Sul²n a 6 pri Novej ōubovni. Kvalitu miner§lnych v¹d sleduje aj 

Region§lny ¼rad verejn®ho zdravotn²ctva v Starej ōubovni, a to spravidla 1x roļne. Dlhodob® laborat·rne 

sledovania Region§lnym ¼radom verejn®ho zdravotn²ctva uk§zali, ģe miner§lky v oblasti nepredstavuj¼ rizik§ 

ohrozenia zdravia. 

NajvĨznamnejġ²mi k¼peŎmi v okrese Star§ ōubovŔa s¼ k¼pele Vyġn® Ruģbachy. Tie maj¼ vŅaka svojim 

lieļivĨm prameŔom dlhoroļn¼ hist·riu. Po roku 1989 sa k¼pele transformovali na akciov¼ spoloļnosŠ, ktor§ 

zaļala s rekonġtrukciou tzv. ġvajļiarskych domļekov, ktor® boli vybudovan® podŎa zahraniļnĨch vzorov koncom 

19. storoļia. V roku 2004 bol tieģ zrekonġtruovanĨ a zmodernizovanĨ p¹vodnĨ lieļebnĨ dom Ġtrand. 

K¼peŎn® budovy v ōubovnianskych k¼peŎoch (v Novej ōubovni) s¼ v s¼ļasnosti vyuģit® na rekreaļn® 

¼ļely. V osade je tieģ lesopark s dendrologicky pozoruhodnĨmi drevinami a voŎne pr²stupn® miner§lne pramene. 

Miner§lna voda sa pln² do fliaġ a pred§va sa pod n§zvom ōubovnianka. Za osadou je lyģiarsky are§l s tromi 

lyģiarskymi vlekmi. 

Je tu zriadenĨ n§uļnĨ chodn²k so ġiestimi zast§vkami, ved¼ci ļasŠou historick®ho lesoparku. Na paneloch 

informuje o hist·rii k¼peŎov, okolitej fl·re a faune a o cennĨch drevin§ch (jedin® 4 exempl§re borovice 

hladkej na Slovensku, priļom jedna z nich m§ aģ 11 kmeŔov). V umelom jazierku sa vyskytuje mlok karpatskĨ. 

Turistick® trasy a cyklotrasy: 

Okres Star§ ōubovŔa sa tieģ m¹ģe pochv§liŠ tĨm, ģe jeho ¼zem²m prech§dzaj¼ turisticky vĨznamn® 

a atrakt²vne trasy pre peġiu turistiku, ktor® s¼ s¼ļasŠou turistickĨch tr§s na severnom Spiġi a Pienin§ch. 

K nen§roļnĨm tras§m je radenĨ okruh ōubovnianskych k¼peŎov, ktorĨ sa zaļ²na pri hoteli Sorea. V r§mci tejto 

trasy je moģn® si prezrieŠ aj vz§cne exempl§re stromov borovice hladkej (vejmutovky). Trasa pokraļuje Ņalej 

na Vyhliadku (720 m) a na vrch Vysok§ (842 m).  

ńalġou vĨznamnou trasou je trasa, ktor§ zaļ²na v Jarabine, pokraļuje smerom na JarabinskĨ prielom 

a Ņalej do svahu Ļertovej skaly, s pokraļovan²m aģ do sedla Vabec a odtiaŎ aģ na kriģovatku Pastern²k (570 m). 

Z tejto kriģovatky je moģn® ²sŠ smerom k ōubovnianskemu hradu, ōubovnianskemu skanzenu a Stredovek®mu 

vojensk®mu t§boru alebo do centra mesta Star§ ōubovŔa.  

K Minļolu, najvyġġiemu vrchu pohoria Ļergov, ktorĨ sa nach§dza na hraniciach okresov Bardejov, 

Sabinov a Star§ ōubovŔa je moģn® ²sŠ z Obruļn®ho, Ļirļa, Ġariġsk®ho Jastrabia a z Kyjova. 

Okruh popri rieke Dunajec zaļ²na na parkovisku pri Chate Pieniny. N§sledne pokraļuje ¼st²m Lesnick®ho 

potoka, aģ do obce ĻervenĨ Kl§ġtor. Celkov§ dŌģka trasy je 18 km a je vhodn§ pre peġ²ch, cyklisov a v zime aj 

pre beģk§rov. Z Lesnice sa Ŏahko dostaŠ do Ļerven®ho Kl§ġtoram, a to aj cez sedlo Targov a sedlo Cerla, 

z ktor®ho s¼ kr§sne vĨhŎady na bradl§ Siedmych mn²chov. N§roļn§ trasa vedie z Lesnice, najstarġej obce 

na Zamagur², cez poŎsk® k¼peŎn® mesto Szczawnica, Ņalej cez poŎsk® dediny na ¼pªt² MalĨch Pienin, 

Szlachtowa, Jaworki a Biala Woda, cez sedlo Rozdiel aģ do Litmanovej. Tento okruh m§ dŌģku 40 km.  

K stredne n§roļnĨm tras§m patr² Ruģbaġsk§ k¼peŎn§ trasa, ktor§ sa zaļ²na pri Kr§teri a pokraļuje aģ 

k Vetern®mu vrchu (najvyġġiemu vrchu vĨchodnej ļasti Spiġskej Magury) a odtiaŎ spªŠ do VyġnĨch Ruģb§ch. 

K stredne n§roļnĨm patr² aj tzv. LitmanovskĨ okruh, ktorĨ vedie aģ do poŎskej obce Jaworki. Z tejto dediny 

sa Ņalej ide do tiesŔavy Wawo Homole a odtiaŎ na najvyġġ² vrch Pienin Vysok® skalky a naspªŠ do Litmanovej. 

ńalġ²m je ōubovniansky okruh, ktorĨ zaļ²na pod ōubovnianskym hradom a Ņalej do lesoparku a odtiaŎ na vrch 

Osly (859 m).  

 

https://sk.wikipedia.org/wiki/Borovica_pyrenejsk%C3%A1
https://sk.wikipedia.org/wiki/Borovica_pyrenejsk%C3%A1
https://sk.wikipedia.org/wiki/Mlok_karpatsk%C3%BD
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K n§roļnĨm tras§m patr² trasa Vyġn® Ruģbachy ï PoŎana ï Str§Ŕansk® sedlo ï Vysok® Skalky ï K¼pele 

Vyġn® Ruģbachy. Okrem peġej turistiky s¼ v s¼ļasnosti k dispoz²cii aj trasy pre cykloturistov. Dostupn® s¼ trasy 

Lesoparkom v okol² hradu ōubovŔa, kde s¼ vyznaļen® okruhy s celkovou dŌģkou 22 km s r¹znou n§roļnosŠou. 

ńalej je tu trasa Star§ ōubovŔa ï Kotn²k ï Ruģbachy ï Vabec ï Sedlo rozdiel. K dispoz²cii je aj trasa Hrby ï 

LevoļskĨ v§clav§k ï Star§ ōubovŔa. 

JaskyŔa ï legenda: 

VyhŎad§vanou turistickou atrakciou sa stala aj jaskyŔa nevġedn®ho tvaru a geologick®ho zloģenia, ktor§ 

sa ¼dajne nach§dza neŅaleko Matysovej. Podzemn® priestory vraj objavil zranenĨ vojak, kapit§n Anton Hor§k, 

ktorĨ sa tam ukrĨval so svojimi druhmi poļas druhej svetovej vojny a svoje z§ģitky si zaznamenal do denn²ka, 

v ktorom uviedol, ģe jaskyŔa mala mnoho labyrintov a z§kut² a v spodnej ļasti aj obrovskĨ valec z nezn§meho 

materi§lu. Anton Hor§k zomrel v USA v roku 1976, ale eġte pred smrŠou dal franc¼zskemu spisovateŎovi 

a milovn²kovi z§had Jacquesovi Bergierovi svoj prieskum z§hadnej ġachty spolu s n§kresmi, mapkami 

a sn²mkami. To vġetko je spracovan® v r§mci knihy s n§zvom Kniha nevysvetliteŎn®ho, ktor§ vyġla v Par²ģi 

v roku 1972. Eġte aj v s¼ļasnosti do obce prich§dzaj¼ r¹zni b§datelia a zahraniļn² turisti, ktor² sa snaģia z§hadn¼ 

jaskyŔu n§jsŠ. 

Gastro a in® atrakcie: 

VĨraznĨm l§kadlom je aj Nestville Park v Hniezdnom, ktor®ho cieŎom je zn§zorniŠ a pribl²ģiŠ 

n§vġtevn²kom hist·riu, tradiļn® remesl§ a zruļnosŠ Ŏud² ģij¼cich na tomto ¼zem². K dispoz²cii s¼ expoz²cie: 

Hist·ria ï historick® remesl§, ktor® s¼viseli s liehovarn²ctvom, Moderna ï modernĨ liehovar na vĨrobu liehu, 

Trad²cia ï Rezb§rska s§la s vyrez§vanĨm obrazom a sklady zrenia Whisky. Zabudn¼Š nemoģno ani reġtauraļn® 

zariadenia, ktor® moment§lne na ¼zem² okresu p¹sobia. Z nich je moģn® spomen¼Š Salaġ u Franka v Starej 

ōubovni. ObŎ¼ben§ reġtaur§cia pri hlavnom cestnom Šahu zo Starej ōubovne do Popradu tu stoj² uģ niekoŎko 

rokov. Salaġ navġt²vilo niekoŎko vĨznamnĨch host², medzi nimi aj britsk§ kr§Ŏovn§ Alģbeta II. ńalġ²m uģ 

tradiļnĨm zariaden²m je reġtaur§cia Kolk§reŔ v Starej ōubovni, ale aj Ristorante Pizzeria Palma a Panor§ma 

v Starej ōubovni. Okrem toho na ¼zem² okresu moģno navġt²viŠ aj napr²klad Penzi·n KamennĨ dvor vo VyġnĨch 

Ruģbachoch alebo Reġtaur§ciu Chata Pieniny v Lesnici. 

Projekty cezhraniļnej spolupr§ce: 

V ¼zem² boli realizovan® viacer® projekty spolupr§ce v oblasti cestovn®ho ruchu, zachov§vania tradiļnej 

kult¼ry a pr²rodn®ho bohatstva v pohraniļ² (projekty spolupr§ce jednotlivĨch obc² ï napr. Kamienka, Sul²n, 

Lesnica, Ļirļ). 

Euroregi·n TATRY: 

V regi·ne funguje aj organiz§cia Euroregi·n ĂTatryò, ktor§ vznikla z myġlienky zbl²ģenia a vġestrannej 

spolupr§ce medzi obyvateŎmi, inġtit¼ciami a predstaviteŎmi samospr§vnych jednotiek poŎsko-slovensk®ho 

pohraniļia. DŔa 26. augusta 1994 predstavitelia poŎskĨch a slovenskĨch miestnych samospr§v Podhalia, Spiġa, 

Oravy a Liptova na zakladaj¼com kongrese v Nowom Targu podp²sali Dohodu medzi samospr§vami PoŎska 

a Slovenska o zaloģen² cezhraniļn®ho zdruģenia Euroregi·n ĂTatryò. Tvoria ho 2 spolky prihraniļnĨch 

samospr§vnych jednotiek: na poŎskej strane Zdruģenie Euroregi·n ĂTatryò so s²dlom v Nowom Targu 

a na slovenskej strane Zdruģenie Regi·n ĂTatryò so s²dlom v Keģmarku. 
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1.8. BĨvanie a infraġtrukt¼ra 

Dom§cnosti v PSK (v porovnan² s priemerom SR) vykazuj¼ na z§klade zisŠovan² EU SILC nadpriemernĨ 

podiel vĨdavkov na bĨvanie z celkovĨch ļistĨch vĨdavkov. Rovnako aj tu plat² slovenskĨ trend zvyġovania 

podielu obydl² v osobnom vlastn²ctve. 

Na ¼zem² okresu prevl§da z§stavba rodinnĨch domov s jednĨm podlaģ²m, ktor® tvoria podiel 60%. Druh¼ 

najvªļġiu skupinu tvoria bytov® domy s troma a viacerĨmi bytmi. V okrese Star§ ōubovŔa sa ich nach§dza 

dovedna 36%. 

NeobĨvan® byty tvoria 13% z celkov®ho poļtu bytov v okrese, ļo je dvojn§sobok oproti celkovej situ§cii   

v Preġovskom kraji. Bytov v budov§ch s jednĨm bytom je neobĨvanĨch aģ 18%. 

Z§sobovanie pitnou vodou z verejnĨch vodovodov zabezpeļuje v okrese Podtatransk§ vod§rensk§ 

spoloļnosŠ, a. s. so s²dlom v Poprade. V s¼ļasnosti v okrese nie je probl®m so z§sobovan²m pitnou vodou. 

Vyuģ²vanĨ je Spiġsko-podtatranskĨ skupinovĨ vodovod. Pr²stup k verejn®mu vodovodu malo v okrese Star§ 

ōubovŔa  82,8% obyvateŎov (¼daje z roku 2020), ļo je mierne nad ¼rovŔou priemeru pokrytia vodovodom 

v Preġovskom kraji (82,1%). Miera pripojenosti k vodovodu v SR je 89,8%. 

 

Graf ļ. 18 Podiel obyvateŎov z§sobovanĨch vodou z verejnĨch vodovodov (hodnoty za rok 2020)21) 

 

V r§mci okresov PSK vykazuje okres Star§ ōubovŔa 5. najniģġiu ¼roveŔ napojenia na verejn¼ 

kanaliz§ciu.  Na verejn¼ kanaliz§ciu s ļistiļkou odpadovĨch v¹d bolo v roku 2020 pripojenĨch 64,8% obyvateŎov 

okresu, ļo je o 4,6% menej oproti miere pripojenosti v PSK a o 4,5% menej oproti miere pripojenosti v r§mci 

SR. 

 

                                                             
21) http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_SK_WIN/vh3001rr/v_vh3001rr_00_00_00_sk 
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Graf ļ. 19 Podiel obyvateŎov napojenĨch na verejn¼ kanalizaļn¼ sieŠ s ļistiļkou odpadovĨch v¹d (hodnoty za rok 202022) 

 

 1.9. Marginalizovan® komunity 

V okrese maj¼ podŎa sļ²tania obyvateŎov domov a bytov vĨznamne zast¼penie (okrem majoritn®ho 

obyvateŎstva) Ņalġie 2 n§rodnosti - r·mska s 12% zast¼pen²m a rus²nska s 5,5% zast¼pen²m. Na z§klade 

kvalifikovan®ho odhadu z Atlasu r·mskych komun²t 2019 je r·mske obyvateŎstvo v okrese Star§ ōubovŔa 

zast¼pen® podielom 17,7% (9 576 obyvateŎov), z toto 15,7% obyvateŎov okresu ģije v takzvanĨch MRK. Ide 

o lokality, v ktorĨch ģij¼ R·movia v podmienkach koncentrovanej chudoby, to znamen§ depriv§ci² v oblasti typu 

a kvality bĨvania, pokrytia z§kladnou infraġtrukt¼rou ako aj dostupnosti verejnĨch sluģieb. 

 

Mapa ļ. 2 Podiel r·mskeho obyvateŎstva na obyvateŎstve okresov SR (podŎa Atlasu r·mskych komun²t 2019) 

 

Z celkov®ho poļtu 44 obc² okresu bolo do Atlasu r·mskych komun²t zaradenĨch 13 obc², ļo indikuje ģe 

takmer 30% obc² v okrese Star§ ōubovŔa disponuje ļasŠami, ktor® s¼ na tom z hŎadiska dostupnĨch indik§torov 

kvality ģivota eġte horġie ako je ġtandardom u ich beģnĨch obyvateŎov. Z uvedenĨch 44 obc² je 6 takĨch, kde 

marginalizovan® r·mske obyvateŎstvo tvor² viac ako 25% celkov®ho obyvateŎstva. V obci Lomniļka je to 100%. 

                                                             
22) http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_SK_WIN/vh3001rr/v_vh3001rr_00_00_00_sk 
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TabuŎka ļ. 2 Soci§lne sluģby v obciach v Atlase r·mskych komun²t 2019 (podŎa Atlasu r·mskych komun²t 2019) 
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Ļirļ 1282 323 25% Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie 

Hniezdne 1450 220 15% Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie 

Jakubany 2810 1047 37% Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Ćno 

Jarabina 914 177 19% Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Ćno 

Kamienka 1368 100 7% Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie 

Kolaļkov 1257 480 38% Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie 

Kyjov 745 291 39% Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie 

Lomniļka 3021 3021 100% Ćno Nie Ćno Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie 

ōubot²n 1340 280 21% Nie Nie Ćno Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie 

Podol²nec 3178 543 17% Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Ćno 

Star§ 

ōubovŔa 
16157 2304 14% Nie Nie Ćno Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Ćno 

Ġariġsk® 

Jastrabie 
1438 692 48% Nie Nie Ćno Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Ćno 

Vyġn® 

Ruģbachy 
1347 98 7% Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Nie Ćno 

 

V obciach, v ktorĨch ģij¼ obyvatelia MRK s¼ v minim§lnej miere zast¼pen® soci§lne sluģby. ńalġie 

ġpeci§lne sluģby zameran® na pr§cu MRK tieģ nie s¼ samozrejmosŠou. 
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TabuŎka ļ. 3 In® sluģby pre marginalizovan® komunity (podŎa Atlasu r·mskych komun²t 2019) 

Obec 
Poļet 

obyvateŎov 

Poļet 

R·mov 

Podiel 

R·mov 

Miestna 

obļianska 

poriadkov§ 

sluģba 

Ter®nna 

soci§lna pr§ca 

Asistenti v MĠ 

(N§rodn® projekty - 

PRIM, ĠOV) 

Ļirļ 1282 323 25% §no IA  nie 

Hniezdne 1450 220 15% nie ĐSVRK ĐSVRK 

Jakubany 2810 1047 37% §no ĐSVRK nie 

Jarabina 914 177 19% nie IA  nie 

Kamienka 1368 100 7% nie nie nie 

Kolaļkov 1257 480 38% §no IA  nie 

Kyjov 745 291 39% §no IA  nie 

Lomniļka 3021 3021 100% nie IA  MPC 

ōubot²n 1340 280 21% nie IA  MPC 

Podol²nec 3178 543 17% nie IA  nie 

Star§ 

ōubovŔa 
16157 2304 14% §no ĐSVRK ĐSVRK 

Ġariġsk® 

Jastrabie 
1438 692 48% §no ĐSVRK nie 

Vyġn® 

Ruģbachy 
1347 98 7% nie nie nie 

 

V obciach uvedenĨch v Atlase r·mskych komun²t 2019 ģije 67% obyvateŎov okresu Star§ ōubovŔa. Podiel 

UoZ z tĨchto obc² na celkovom poļte UoZ v okrese bol (v roku 2019) vo vĨġke 85% a podiel dlhodobo 

nezamestnanĨch UoZ z tĨchto obc² na celkovom poļte dlhodobo nezamestnanĨch UoZ v okrese bol (v roku 

2019) takmer 91%. V okrese s²dli 12 registrovanĨch integraļnĨch soci§lnych podnikov, z ktorĨch 9  podnikov je 

situovanĨch v obciach uvedenĨch v Atlase r·mskych komun²t 2019 ï 3 v Starej ōubovni, 2 v Hniezdnom, 2 vo 

VyġnĨch Ruģbachoch a 1 v Ļirļi a Kolaļkove.



 

 

 

Mapa ļ. 3 Podiel r·mskeho obyvateŎstva na celkovom poļte obyvateŎov okresu Star§ ōubovŔa v roku 2019 (spracovan® MIRRI SR na z§klade ¼dajov z Atlasu r·mskych 

komun²t 2019) 
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1.10. Zhrnutie analĨzy hospod§rskeho, soci§lneho a demografick®ho stavu okresu 

NajvĨznamnejġie faktory vyplĨvaj¼ce z analĨzy hospod§rskeho, soci§lneho a demografick®ho stavu 

okresu: 

1. V oblasti demografick®ho vĨvoja: 

¶ vyġġ² podiel obyvateŎov v predprodukt²vnom veku (ŠahanĨ najmª obcami s vysokĨm zast¼pen²m 

MRK); 

¶ niģġ² podiel os¹b v poprodukt²vnom veku, avġak rast¼ci trend; 

¶ veŎk® zast¼penie obc² s n²zkym poļtom obyvateŎov. 

 

2. V oblasti nezamestnanosti: 

¶ vysok§ miera evidovanej nezamestnanosti ï kop²ruje vĨvoj v SR; 

¶ vysokĨ podiel dlhodobo nezamestnanĨch na celkovom poļte UoZ; 

¶ vysokĨ podiel mladĨch UoZ vo veku 15 ï 24 rokov. 

 

3. V oblasti vzdel§vania: 

¶ vysokĨ podiel obyvateŎov so z§kladnĨm vzdelan²m; 

¶ vĨraznĨ nedostatok miest v MĠ len v 5 obciach ï rieġen® postupne v r§mci Operaļn®ho programu 

Ŏudsk® zdroje; 

¶ slabġie vĨsledky testovania vedomost² na ZĠ; 

¶ obyvatelia s ukonļenĨm z§kladnĨm vzdelan²m tvoria vĨznamn¼ skupinu UoZ. 

 

4. V oblasti podnikateŎsk®ho prostredia a pr²jmov: 

¶ absencia veŎkĨch podnikov (nad 250 zamestnancov); 

¶ ģiadne priame zahraniļn® invest²cie; 

¶ podpriemern§ mesaļn§ nomin§lna mzda; 

¶ 4 priemyseln® centr§ ï Star§ ōubovŔa, Podol²nec, Hniezdne, Orlov; 

¶ potenci§l pre rozvoj poŎnohospod§rstva a lesn²ctva. 

 

5. V oblasti migr§cie: 

¶ dlhodobo negat²vne migraļn® saldo. 

 

6. V oblasti dopravnej infraġtrukt¼ry: 

¶ absencia diaŎnice, zlĨ stav ciest I. triedy; 

¶ dostatoļn® ģelezniļn® prepojenie. 

 

7. V oblasti cestovn®ho ruchu: 

¶ vysokĨ potenci§l v oblasti cestovn®ho ruchu ï Dunajec, miner§lne vody, k¼pele, turistika, 

cykloturistika, hist·ria, kult¼rne pamiatky, PL-SK spolupr§ca; 

¶ nedobudovan§ infraġtrukt¼ra cestovn®ho ruchu ï cyklotrasy, ubytovacie a reġtauraļn® zariadenia, 

doplnkov§ turistick§ infraġtrukt¼ra (vyhliadkov® veģe, atrakcie pre deti, aquapark, agroturistika...). 

 

8. V oblasti bĨvania a infraġtrukt¼ry: 

¶ vysokĨ podiel neobĨvanĨch bytov (najmª v rodinnĨch domoch); 

¶ vysok§ napojenosŠ na verejnĨ vodovod, n²zka napojenosŠ na verejn¼ kanaliz§ciu. 

 

9. V oblasti marginalizovanĨch komun²t: 
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¶ vysok® zast¼penie MRK (15,7% obyvateŎov); 

¶ 13 obc² v Atlase r·mskych komun²t, v tĨchto obciach ģije 67% obyvateŎov, 91% dlhodobo 

nezamestnanĨch poch§dza z tĨchto obc²; 

¶ nedostatoļn® pokrytie soci§lnymi sluģbami a soci§lnymi sluģbami pre marginalizovan® komunity 

v obciach s vysokĨm zast¼pen²m MRK; 

¶ pr²tomnosŠ registrovanĨch integraļnĨch soci§lnych podnikoch, absentuj¼ vġak v obciach s najvyġġ²m 

zast¼pen²m MRK. 
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2.     IMPULZY K VYPRACOVAN IU PLĆNU ROZVOJA NRO STARĆ 

ōUBOVœA 

V r§mci pr²pravy Pl§nu rozvoja NRO Star§ ōubovŔa bola vytvoren§ expertn§ pracovn§ skupina, 

vytvorenie ktorej iniciovalo MIRRI SR, a ktorej ļlenmi boli aj z§stupcovia Okresn®ho ¼radu Star§ ōubovŔa, 

Đradu PSK, Đradu splnomocnenca vl§dy SR pre MRK, z§stupcovia miestnych akļnĨch skup²n a Ņalġ²ch 

soci§lno-ekonomickĨch partnerov v ¼zem². Touto pracovnou skupinou a jej ļlenmi boli identifikovan® 

potenci§ly rozvoja v okrese Star§ ōubovŔa. Z§roveŔ boli identifikovan® probl®my a vĨzvy, ktor® s¼ povaģovan® 

ako potenci§lne prek§ģky v rozvoji okresu Star§ ōubovŔa. Probl®my a vĨzvy okresu (t. j. potenci§lne prek§ģky 

rozvoja) s¼ zoskupen® do oblast² na z§klade logickej s¼vislosti. V r§mci jednotlivĨch kateg·ri² s¼ probl®my 

zoraden® na z§klade prioritiz§cie z§stupcami socio-ekonomickĨch partnerov (ļlenmi expertnej  pracovnej 

skupiny). 

 

TabuŎka ļ. 4 Potenci§ly rozvoja a probl®my a vĨzvy identifikovan® ako potenci§lne prek§ģky v rozvoji 

OBLASş POTENCIĆLY ROZVOJA PROBL£MY A VħZVY 

ZamestnanosŠ                      

a podnikanie 

Dostatok pracovnej sily prevaģne                           

v robotn²ckych profesi§ch, zruļn® 

obyvateŎstvo, ktor® sa neboj² pr§ce - 

potrebn® zauļiŠ mladġ²ch r¹znym 

remesl§m, udrģaŠ mladĨch v regi·ne. 

M§lo pracovnĨch pr²leģitost² priamo v regi·ne 

(nutnosŠ odch§dzaŠ za pr§cou mimo okres ï 

ļastokr§t na "turnusy"). 

Mlad§ a vzdelan§ pracovn§ sila, ktor§                    

v s¼ļasnosti migruje za pr§cou mimo 

okres. 

VysokĨ poļet dlhodobo nezamestnanĨch, 

hlavne z MRK. 

Pr²tomnosŠ konkurencieschopnĨch 

malĨch a strednĨch firiem v r¹znych 

odvetviach. 

VysokĨ poļet uch§dzaļov o zamestnanie                 

s nedostatoļnĨm vzdelan²m, ļasto len ZĠ. 

Dopyt po kvalitnĨch dom§cich 

potravin§ch ï potenci§l pre 

znovuoģivenie poŎnohospod§rstva, 

n§vrat k pestovaniu ovocia a zeleniny, 

chovu dom§cich zvierat ï pon¼kaŠ 

mªso, vypestovan¼ zeleninu                  

a Ņalġie "dom§ce/region§lne" 

potraviny/produkty miestnym 

ubytovac²m               a stravovac²m 

zariadeniam. 

Probl®my s udrģan²m vytvorenĨch 

pracovnĨch miest. 

Hospod§rske lesy ï potenci§l pre 

drev§rsky a drevospracuj¼ci priemysel. 

NedostatoļnĨ poļet integraļnĨch soci§lnych 

podnikov, v ktorĨch by mohli z²skaŠ 

zamestnanie                a zruļnosti osoby s 

n²zkym vzdelan²m. 
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Trad²cie umeleckej a remeselnej 

vĨroby, trad²cie tkania kobercov na 

krosn§ch, braġn§rstvo, drot§rstvo, 

koģiarstvo, atŅ. 

Nepr²tomnosŠ veŎkĨch zamestn§vateŎov 

v priemysle, ļi inĨch odvetviach 

hospod§rstva. 

Potreba dobudovania infraġtrukt¼ry a 

protipovodŔovĨch opatren² ako 

potenci§l pre vytvorenie pracovnĨch 

miest. 

Nedostatok projektov pre zaļleŔovanie 

rizikovĨch skup²n UoZ na trh pr§ce. 

  

Probl®my s n§kupom z§kladnĨch potrav²n pre 

starġ²ch obyvateŎov obc² (absencia 

kamennĨch predajn²). 

Nedostatoļn§ podpora malĨch podnikateŎov. 

NedostatoļnĨ poļet a kapacita podnikov 

verejnĨch sluģieb ï ¼drģba verejnĨch 

priestranstiev, zelene, infraġtrukt¼ry, 

komunik§ci², zabezpeļenie odpadov®ho 

hospod§rstva, stavebn§ ļinnosŠ a pod. 

Nedostatoļn§ ponuka pracovnĨch miest                                

pre obyvateŎov s n²zkym vzdelan²m. 

Pr§ca "na ļierno". 

Nedostatok kvalifikovanĨch a zodpovednĨch 

pracovn²kov. 

Nedostatoļn® vybavenie pestovateŎov                               

pre finaliz§ciu vĨroby ï triedenie, 

spotrebiteŎsk® balenie a pod. 

Nedostatoļn§ podpora ekologick®ho 

pestovania. 

CestovnĨ ruch 

Miner§lne vody a k¼pele. 

Nedostatok doplnkovej infraġtrukt¼ry 

cestovn®ho ruchu ï multifunkļn® ihrisk§, 

detsk® a workoutov® ihrisk§, vyhliadkov® 

veģe, alt§nky, oddychov® z·ny, rybn²ky a pod. 

Historick® a p¼tnick® miesta. ChĨbaj¼ce, ļi nedokonļen® cyklotrasy. 

Folkl·r a miestne ġpeciality. 
Nedostatoļn§ prepojenosŠ 3 (sieŠovanie) 

subjektov p¹sobiacich v cestovnom ruchu. 
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Lesy, poŎnohospod§rska krajina, 

zachovan§ pr²roda, kvalitn® ĢP ï 

potenci§l pre rozvoj agroturizmu a 

vidieckej turistiky. 

Nedostatoļn§ propag§cia miestnych 

zauj²mavosti na ¼rovni regi·nu, Slovenska 

(hrad Plaveļ, JarabinskĨ prielom a pod.). 

Prepojenie okresov Star§ ōubovŔa a 

Levoļa prostredn²ctvom LevoļskĨch 

vrchov. 

Kult¼rne pamiatky a vĨznamn® historick® 

budovy v zlom stave, ļo br§ni ich vyuģitiu pre 

rozvoj cestovn®ho ruchu. 

Existuj¼ce zariadenia a atrakcie                            

v cestovnom ruch ï potenci§l pre ich 

prepojenie a doplnenie (ubytovacie 

zariadenia, lyģiarske stredisk§, baz®ny, 

wellnes, k¼pele a pod.). 

M§lo rozvinutĨ agroturizmus a vidiecky 

turizmus. 

Potenci§l pre vytvorenie komplexn®ho 

produktu v cestovnom ruchu, ktorĨ 

bude zahŘŔaŠ aj menej zn§me atrakcie 

ako JarabinskĨ prielom, hrad Plaveļ 

a pod., vĨlety na mal® 

poŎnohospod§rske farmy, salaġe, 

rybn²ky, vļelnice, spojen®                         

s moģnosŠou ochutn§vky a n§kupu                       

ich vĨrobkov. 

Infraġtrukt¼ra v z§ujmovĨch oblastiach 

cestovn®ho ruchu (dopravn§, technick§, 

obļianska, rekreaļn§) absentuj¼ca, alebo v 

zlom stave. 

PrihraniļnĨ regi·n ï spolupr§ca s PL. 
Nedostatoļne vyuģitĨ potenci§l povodia rieky 

Poprad. 

Povodie rieky Poprad ï pr²leģitosŠ  pre 

intenz²vnejġie vyuģitie v cestovnom 

ruch. 

Nedostatok priestorov pre prezent§ciu 

tradiļnej kult¼ry ï amfite§tre. 

  

Absencia zdieŎanĨch bicyklov na cyklistickej 

trase (elektrobicykle a pod.). 

Absencia sluģieb v cykloturizme ï napr. 

nab²jacie stanice na elektrobicykle. 

Nedostatok z§chytnĨch parkov²sk pri 

atrakci§ch cestovn®ho ruchu. 

Nedostatoļn® vyuģitie kult¼rno-historick®ho 

potenci§lu okresu. 

Nedostatok stravovac²ch a ubytovac²ch 

zariaden² pre vyuģ²vanie bl²zkosti stred²sk 

cestovn®ho ruchu medzin§rodn®ho vĨznamu 

(ōubovniansky hrad, Pieniny, Tatry). 
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Absencia mobilnej turistickej aplik§cie. 

Nedostatoļn® prepojenie medzi ochranou 

ģivotn®ho prostredia a cestovn®ho ruchu ï 

obnovenie znaļenia turistickĨch tr§s s tĨmto 

mot²vom. 

Doprava 

a dostupnosŠ 

Relat²vne dobr§ dopravn§ dostupnosŠ. 

Pomerne izolovanĨ regi·n od ostatnĨch 

regi·nov            a vĨraznejġ²ch ekonomickĨch 

centier (PP+PO) ï slabġia dopravn§ 

dostupnosŠ okresn®ho mesta           od PP 

a PO. 

Ģeleznica prech§dza celĨm okresom. 
Absencia diaŎnice, nedostatoļn§ cestn§ 

infraġtrukt¼ra. 

  

Slab® autobusov® spojenie. 

Zl§ dopravn§ situ§cia v obciach ï najmª 

nedodrģiavanie rĨchlosti. 

Vn¼torn§ fragmentovanosŠ okresu ï v 

nadvªznosti na morfologick® podmienky a 

vybudovan¼ dopravn¼ infraġtrukt¼ru ï okres 

nevytv§ra funkļnĨ ekonomickĨ celok 

(z§padn§ ļasŠ okresu okolo Podol²nca z 

hŎadiska sluģieb inklinuje, prirodzene, k 

okresn®mu mestu, ale ekonomicky a                          

v doch§dzke za pr§cou uģ inklinuje k oveŎa 

silnejġiemu KK a PP; podobne vĨchodn§ ļasŠ 

okresu okolo ōubot²na). 

Vzdel§vanie 

Dostatoļn§ sieŠ z§kladnĨch a strednĨch 

ġk¹l. 

Probl®my s online vzdel§van²m ģiakov z 

MRK               v obdob² opatren² v s¼vislosti 

s COVID-19 (zatvorenie ġk¹l). 

Inovat²vny potenci§l odborn®ho 

ġkolstva, ktorĨ je potrebn® zos¼ladiŠ s 

dopytom na trhu pr§ce a region§lnou 

ekonomikou. 

VysokĨ poļet ģiakov so z§kladnĨm 

vzdelan²m, resp. s neukonļenĨm ¼plnĨm 

z§kladnĨm vzdelan²m (9. roļn²kom). 

  

Absencia du§lneho vzdel§vania v spolupr§ci 

s komun§lnymi, ļi s¼kromnĨmi firmami 

v okrese. 

Zl® vĨsledky ģiakov ï najmª z MRK. 
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Nedostatoļn§ orient§cia vzdel§vania na 

potreby trhu pr§ce. 

Mal§ ¼ļasŠ det² z MRK na predprim§rnom 

vzdel§van² ï nedostatoļn® kapacity, neochota 

rodiļov. 

Absencia vzdel§vac²ch programov pre deti                

v oblasti ochrany ĢP. 

N²zke povedomie o vĨzname vzdelania. 

N²zka dostupnosŠ kvalitnĨch programov 

Ădruhoġancov®hoñ vzdel§vania (dokonļenie 

z§kladnej ġkoly 9. roļn²kom a pod.). 

Nedostatoļn§ kapacita jed§ln² ZĠ a MĠ. 

Nedostatoļn§ podpora du§lneho vzdel§vania. 

Ġkolsk® programy nie s¼ orientovan® na 

objavovanie ġpecifick®ho potenci§lu/pr²nosu 

kaģd®ho jednotlivca (cieŎ: zistiŠ v mladom 

veku       ļo ma bav², v ļom s¼ moje siln® 

str§nky, ļomu         sa chcem venovaŠ bez 

prim§rnej orient§cie na cenu pr§ce). 

Marginalizovan® 

r·mske komunity ï 

ġpecifick® probl®my 

Existencia registrovanĨch integraļnĨch 

soci§lnych podnikov, moģnosŠ vyuģitia 

dobrĨch pr²kladov pre rozġirovanie 

ļinnosti soci§lnych podnikov a 

vytv§ran² novĨch. 

Zl® hygienick® podmienky pre ģivot. 

Dostatok pracovnej sily, ktor¼ je moģn® 

vyuģiŠ pri zlepġovan² infraġtrukt¼ry                

a podmienok pre ģivot v r§mci 

marginalizovanĨch komun²t aj majority. 

Neleg§lne stavby, nevysporiadan® pozemky. 

  

Subġtandardn® bĨvanie. 

VeŎkĨ poļet poberateŎov d§vok v hmotnej 

n¼dzi. 

Neochota angaģovaŠ sa. 

Nerozvinut® komunikaļn® zruļnosti. 

Konflikty, napªt®, resp. zhorġuj¼ce sa vzŠahy                    

s ostatnĨm obyvateŎstvom. 
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Mal§ zapojenosŠ do ekonomick®ho rozvoja 

okresu. 

BĨvanie   

Nedostatok n§jomnĨch bytov, 

soci§lnych/ġtartovac²ch bytov. 

Nespracovan® ¼zemn® pl§ny obc². 

Absencia cenovo dostupn®ho bĨvania                         

pre n²zkopr²jmov® skupiny Ŏud². 

Nedostatok pozemkov pre obyvateŎov, ktor² si 

chc¼ samostatne rieġiŠ bĨvanie, vr§tane MRK 

(nepripraven® pozemky a absentuj¼ce 

inģinierske siete pre vybudovanie individu§lna 

bytov§ vĨstavba). 

Absencia n²zkoprahov®ho bĨvania                                  

pre bezdomovcov, rodiny v ak¼tnej n¼dzi. 

Z§kladn§ 

infraġtrukt¼ra 
  

Nedobudovan§ kanaliz§cia a vodovodn§ sieŠ. 

ChĨbaj¼ca technick§ infraġtrukt¼ra v 

r·mskych os²dleniach. 

Nedostatok financi² na spracovanie 

projektovĨch dokument§ci² pre budovanie 

infraġtrukt¼ry                         v malĨch 

obciach. 

Absencia opatren² pre udrģanie vody 

v krajine. 

Nezrealizovan® pozemkov® ¼pravy. 

M§lo pr²leģitost² na kult¼rny, umeleckĨ a 

ġportovĨ rozvoj obyvateŎov. 

Nezrekonġtruovan® budovy v spr§ve 

samospr§v ï KD, ġkoly, obecn® ¼rady. 

Miestne komunik§cie, chodn²ky, autobusov® 

zast§vky, parkovisk§ v zlom stave. 

Verejn® priestranstv§ a verejn§ zeleŔ v zlom 

stave. 

Nedostatoļn® pokrytie verejnĨch 

priestranstiev bezplatnou Wi-Fi. 



  
 

34 
 

Pl§n rozvoja NRO Star§ ōubovŔa 

Nedostatok nab²jac²ch stan²c pre 

elektromobily. 

Absencia mobilnej aplik§cie so smart 

rieġeniami pre obyvateŎov na jednom mieste. 

Nedostatoļne vybudovan® bezpeļnostn® 

kamerov® syst®my. 

Zdravotn²ctvo a 

soci§lne sluģby 
  

Nedostatoļn§ dostupnosŠ sluģieb pre seniorov 

(dom§ca opatrovateŎsk§ sluģba, dennĨ 

stacion§r, domovy soci§lnych sluģieb, 

stravovanie ï vĨdajŔa jed§l, jed§leŔ, 

prepravn§ sluģba). 

NedostatoļnĨ pr²stup MRK k zdravotnej 

starostlivosti hlavne v oblasti prevencie a 

pr²stupu k opatreniam v s¼vislosti s COVID-

19 (nedodrģiavanie karant®ny, nez§ujem o 

oļkovanie). 

Nesystematick§ podpora programov 

zameranĨch na poskytovanie soci§lnych 

sluģieb pre MRK ï                           v r§mci 

N§rodnĨch programov TSP a KC nie je 

zabezpeļen® kontinu§lne financovanie. 

Ģivotn® prostredie   

Klimatick® zmeny. 

Nedostatoļn§ miera triedenia odpadov. 

Nedostatoļn§ protipovodŔov§ ochrana. 

Nedostatoļn§ sieŠ zbernĨch dvorov. 

Neleg§lne skl§dky odpadu. 

Regul§cie potokov v havarijnom stave. 

Demografick® 

probl®my 
  

Starnutie popul§cie ï n§rast poļtu obyvateŎov                   

vo veku nad 60 rokov (seniorov). 

Migr§cia ï sŠahovanie obyvateŎov za lepġ²mi 

podmienkami pre pr§cu a ģivot. 

Administrat²vne 

probl®my 

  Obmedzen® moģnosti malĨch obc² zap§jaŠ sa                    

do eurofondovĨch vĨziev a z toho 
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region§lneho 

rozvoja 

vyplĨvaj¼ca absencia z§kladnej infraġtrukt¼ry 

a akĨchkoŎvek sluģieb. 

Absencia kontaktnĨch bodov pre pomoc 

drobnĨm podnikateŎom. 
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3.     NĆVRHY OPATRENĉ A ĐLOH NA ZABEZPEĻENIE REALIZĆCIE    

PLNENIA PLĆNU ROZVOJA NRO STARĆ ōUBOVœA  

N§vrh opatren² a ¼loh na zabezpeļenie realiz§cie a plnenia Pl§nu rozvoja NRO Star§ ōubovŔa m§  

za cieŎ zabezpeļiŠ vyġġiu efekt²vnosŠ vyuģitia region§lneho pr²spevku na podporu predmetn®ho NRO. Pl§n 

rozvoja, a predovġetkĨm jeho analytick§ ļasŠ vych§dza z podkladov z relevantnĨch zdrojov, a to konkr®tne 

z ¼dajom a d§t zistenĨch ĠĐSR, datab§z Đradu pr§ce, soci§lnych vec² a rodiny SR a inĨch, ktor® pre dosiahnutie 

pokroku bude nevyhnutn®  monitorovaŠ najmenej raz roļne. Pl§n rozvoja NRO Star§ ōubovŔa taktieģ vych§dza 

z identifikovanĨch a re§lnych potrieb a mal by byŠ hodnotenĨ aj re§lny pr²nos. Projekty, ktor® maj¼ byŠ 

podporen® formou region§lneho pr²spevku musia maŠ podporu hodnotiacich krit®ri². Na zabezpeļenie plnenia 

Pl§nu rozvoja NRO Star§ ōubovŔa je nevyhnutnĨ monitoring, ktorĨ je bliģġie pop²sanĨ v ļasti V. 

 

3.1. S¼lad so strategickĨmi dokumentami  

Proces tvorby Programu hospod§rskeho rozvoja a soci§lneho rozvoja Preġovsk®ho samospr§vneho kraja 

a IĐS prebieha s¼beģne. V s¼ļasnosti je v ġt§diu spracov§vania vstupnej spr§vy, v r§mci ktorej je stanoven§ v²zia 

rozvoja do roku 2030: ĂPreġovskĨ kraj ï regi·n poskytuj¼ci svojim obyvateŎom rovn® ġance a vġestrann® 

moģnosti rozvoja, rozumne vyuģ²vaj¼ci svoj vn¼tornĨ potenci§l pri podpore region§lnej ekonomiky s ohŎadom 

na udrģateŎn® vyuģ²vanie zdrojovñ, ktor§ si stanovila za svoj hlavnĨ cieŎ: ĂvytvoriŠ podmienky pre vyv§ģenĨ 

¼zemnĨ rozvoj kraja a zvyġovanie kvality ģivota jeho obyvateŎovñ. Stanoven® s¼ taktieģ nasleduj¼ce priority: 

¶ Priorita 1 - Inovat²vna a konkurencieschopn§ region§lna ekonomika; 

¶ Priorita 2 - Ģivotn® podmienky obyvateŎov kraja; 

¶ Priorita 3 - Rozvinut§ infraġtrukt¼ra a energetika v priaznivom ģivotnom prostred²; 

¶ Priorita 4 - Strategick® riadenie ¼zemia a ¼zemne vyv§ģenĨ rozvoj. 

VeŎkou zmenou pri pr²prave Partnerskej dohody SR a programov SR na roky 2021 - 2027 je zmena 

princ²pu poskytovania pr²spevkov (z p¹vodn®ho zhora nadol na participat²vny princ²p rozhodovania zdola nahor, 

tzn. o rozvoji ¼zemia rozhoduj¼ miestni akt®ri z dan®ho ¼zemia), z ļoho vyplĨva vªļġia zodpovednosŠ ¼zemnej 

(krajskej) samospr§vy pri vytv§ran² IĐS a z§sobn²ka projektov. PSK zatiaŎ identifikoval potenci§lne zameranie 

siedmych IPB, ktor® bud¼ precizovan® po finaliz§ci² metodiky OP Slovensko, a to aj v kontexte bud¼cich 

finanļnĨch alok§ci² v jednotlivĨch ġpecifickĨch cieŎoch. 

So samotnĨmi okresmi ako lok§lnymi ġtatistickĨmi ¼zemnĨmi jednotkami sa pri tvorbe vyġġie uvedenĨch 

dokumentov nepracuje. PSK je pri tvorbe tĨchto strategickĨch dokumentov ĂrozdelenĨñ na tri SPR, priļom okres 

Star§ ōubovŔa je s¼ļasŠou SPR Spiġ. Tomuto SPR je priamo urļenĨ nasleduj¼ci IPB: 

D. PrepojenĨ zelenĨ Spiġ ï tento IPB sa zameriava na dobudovanie cestnej infraġtrukt¼ry v regi·ne SPR 

Spiġ vr§tane podpory ekologickej dopravy a integrovan®ho dopravn®ho syst®mu verejnej dopravy, vr§tane 

moderniz§cie ļasti letiska. 

Okresu sa dotĨkaj¼ tieģ IPB: 

A - Stabiliz§cia ŎudskĨch zdrojov PSK. Tento IPB sa zameriava na posilnenie spoloļn®ho centra vedy, 

inov§ci² a vzdel§vania pod z§ġtitou Preġovskej univerzity a Fakulty vĨrobnĨch technol·gi² Technickej univerzity  

v Koġiciach s prepojen²m vzdel§vania a podnikateŎskej praxe s orient§ciou na zvĨġenie ġanc² a pr²leģitost² 

v zamestnanosti. Tento IPB zahŘŔa projektov® z§mery v nasleduj¼cich oblastiach: 

a) technickej (napr. podpora vĨskumno-vzdel§vacieho centra, inovat²vneho nedeġtrukt²vneho testovania 

z§kladnĨch materi§lov a polotovarov, transferu poznatkov z vĨskumu digitaliz§cie, reverzn®ho 

inģinierstva, biodegradovateŎnĨch materi§lov, zelenĨch agro-t®m zameranĨch na ochranu biodiverzity, 

v¹d, p¹dneho fondu a in®); 
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b) pedagogickej a soci§lnej (napr. podpora centra medziregion§lnych ġt¼di², mapovanie nehmotn®ho 

dediļstva regi·nu, ġpecializovan®ho vĨukov®ho laborat·ri§ creativelab, podpora os¹b zo soci§lne 

znevĨhodnen®ho prostredia a in®). 

B - Cirkul§rna ekonomika a udrģateŎnĨ rozvoj ako s¼ļasŠ transform§cie region§lnej ekonomiky 

PSK. Tento IPB sa (aj vzhŎadom na vyġġiu obsiahnutosŠ zelenĨch t®m v Operaļnom programe Slovensko 

a v Pl§ne obnovy a odolnosti) zameriava na viacero oblast²: 

a) energetiku (napr. vytvorenie region§lnych centier udrģateŎnej energetiky, podpora obnoviteŎnĨch 

zdrojov energie verejnĨch budov a pod.); 

b) odpadov® hospod§rstvo (podpora trvalo udrģateŎn®ho nakladania s odpadmi, zhodnocovanie 

komun§lneho odpadu, recykl§ciu odpadovĨch produktov a pod.); 

c) edukaļno-vĨchovn® aktivity na podporu prechodu na n²zkouhl²kov¼ ekonomiku v PSK. 

E - SieŠ integraļnĨch centier PSK s d¹razom na rozvoj soci§lnej ekonomiky. Tento IPB sa  

(v spolupr§ci s r¹znymi akt®rmi, ako napr. Preġovskou univerzitou, Đradom pr§ce, soci§lnych vec² a rodiny SR, 

tret²m sektorom, Đrad splnomocnenca vl§dy SR pre r·mske komunity a Ņalġ²mi) zameriava na nasleduj¼ce 

kŎ¼ļov® projekty: 

a) vytvorenie siete integraļnĨch region§lnych centier PSK v s¼vislosti so zaraden²m pr²sluġn²kov 

znevĨhodnenĨch skup²n obyvateŎstva na trh pr§ce; 

b) vytvorenie syst®mu z²skania odbornej kvalifik§cie a rekvalifik§cie dospelĨch nezamestnanĨch 

pr²sluġn²kov znevĨhodnenĨch skup²n obyvateŎstva; 

c) klaster soci§lnej ekonomiky PSK - sieŠ akt®rov soci§lnej ekonomiky na ¼zem² PSK. 

G - Zabezpeļenie person§lnych kapac²t a technol·gi² v oblasti IT, digitaliz§cie a d§tovej analytiky 

vr§tane osvetovej ļinnosti s d¹razom na ¼zemnĨ rozvoj. Tento IPB sa zameriava na rozvoj a podporu 

digitaliz§cie, ktor§ je jednou z prior²t tak Pl§nu obnovy a odolnosti, ako aj OP Slovensko. Aj v tejto oblasti m§ 

PSK vĨznamn® sk¼senosti z projektu Iniciat²va Catching-up regions, a s²ce:  

a) koordin§cia projektovĨch ļinnost², person§lnych kapac²t, d§tov®ho manaģmentu v spolupr§ci  

s Preġovskou univerzitou; 

b) digit§lna ekol·gia, smart metering a online rieġenia na monitorovanie a predikciu spotrieb energi² 

objektov PSK, v spolupr§ci s Fakultou vĨrobnĨch technol·gi² Technickej univerzity v Koġiciach; 

c) podpora smart dopravy, rozvoj infraġtrukt¼ry smart nab²jac²ch stan²c v PSK; 

d) prep§janie SĠ a VĠ vzdel§vania v oblasti digitaliz§cie vĨrobnĨch procesov a spracovania d§t 

vo sf®rachenergetiky, geografickĨch informaļnĨch syst®mov a in®. 

V procese pr²pravy Pl§nu rozvoja NRO Star§ ōubovŔa boli PSK (v kontexte pr²pravy IĐS PSK a IPB) 

a v s¼lade s osobitnĨm predpisom23) navrhnut® nasleduj¼ce aktivity urļen® na podporu prostredn²ctvom 

region§lneho pr²spevku: 

a) zabezpeļenie pracovnĨch pr²leģitost² v okrese formou podpory, resp. zaloģenia soci§lnych podnikov, 

b) dovybavenie SOĠ v zriaŅovateŎskej p¹sobnosti PSK, ktor® spolupracuj¼ so zamestn§vateŎmi 

pri poskytovan² praktick®ho vyuļovania, 

c) podpora svojpomocnej vĨstavby rodinnĨch domov v MRK v nadvªznosti na vznik pracovnĨch miest 

a zlepġenie stavu MRK. 

3.2. Zd¹vodnenie vĨberu aktiv²t pl§nu rozvoja 

Pl§n rozvoja NRO Star§ ōubnovŔa je z§vªznĨ dokument zameranĨ na odstraŔovanie zaost§vania NRO 

Star§ ōubovŔa. Ako hlavnĨ ukazovateŎ zaost§vania okresu podŎa osobitn®ho predpisu24) bola zvolen§ miera 

                                                             
23) Ä 4 ods. 4 z§kona ļ. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutĨch okresov a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov v znen²   

     neskorġ²ch predpisov. 
24) Z§kon ļ. 336/2015 Z. z. v znen² neskorġ²ch predpisov. 
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evidovanej nezamestnanosti. Do zoznamu NRO s¼ zapisovan® okresy na z§klade miery evidovanej 

nezamestnanosti. Okresy do zoznamu najmenej rozvinutĨch okresov zapisuje Đstredie pr§ce, soci§lnych vec² 

a rodiny SR, a to v pr²pade, ak:  

a) priemern§ miera evidovanej nezamestnanosti za kalend§rny ġtvrŠrok vypoļ²tan§ z miery evidovanej 

nezamestnanosti v Slovenskej republike vypoļ²tanej z disponibiln®ho poļtu uch§dzaļov o zamestnanie, 

ktor¼ ¼stredie vykazuje, bola v obdob² za aspoŔ 9 kalend§rnych ġtvrŠrokov poļas predch§dzaj¼cich 

dvan§stich po sebe nasleduj¼cich kalend§rnych ġtvrŠrokov vyġġia ako 1,5-n§sobok priemernej miery 

evidovanej nezamestnanosti v Slovenskej republike za rovnak® obdobie a z§roveŔ dosiahla aspoŔ 8%, 

b) okres je ohraniļenĨ NRO alebo je ohraniļenĨ NRO a ġt§tnou hranicou.  

Do zoznamu najmenej rozvinutĨch okresov nemoģno zap²saŠ okres krajsk®ho mesta. Z vyġġie uveden®ho 

vyplĨva, ģe Pl§n rozvoja NRO Star§ ōubovŔa by mal byŠ zameranĨ na aktivity, ktor® rieġia tento z§kladnĨ 

ukazovateŎ, a s²ce vyġġiu mieru evidovanej nezamestnanosti. 

V procese tvorby Pl§nu rozvoja NRO Star§ ōubovŔa bolo identifikovanĨch 11 probl®movĨch oblast², ktor® 

je potrebn® rieġiŠ, a ktor® s¼ podrobne rozobran® v analytickej ļasti dokumentu. Ide o nasleduj¼ce oblasti: 

1. ZamestnanosŠ a podnikanie, 

2. CestovnĨ ruch, 

3. Doprava a dostupnosŠ, 

4. Vzdel§vanie, 

5. Marginalizovan® r·mske komunity, 

6. BĨvanie, 

7. Z§kladn§ infraġtrukt¼ra, 

8. Zdravotn²ctvo a soci§lne sluģby, 

9. Ģivotn® prostredie, 

10. Demografick® probl®my, 

11. Administrat²vne probl®my region§lneho rozvoja. 

Vġetky oblasti s¼ pre okres d¹leģit®, avġak pre zhodnotenie aplikaļn®ho priestoru Pl§nu rozvoja NRO Star§ 

ōubovŔa je potrebn® prihliadaŠ aj na: 

1. Obmedzen® zdroje pre spolufinancovanie aktiv²t. Pl§n rozvoja NRO Star§ ōubovŔa r§ta s vyuģit²m 

spolufinancovania z region§lneho pr²spevku. VĨġka region§lneho pr²spevku vyļlenen§ pre okres Star§ 

ōubovŔa na rok 2022 je 961 377 EUR VĨġka region§lneho pr²spevku na Ņalġie roky Pl§nu rozvoja 

NRO Star§ ōubovŔa bud¼ tvoriŠ disponibiln® finanļn® zdroje finanļnĨch prostriedkov MIRRI SR. 

2. Hodnotiace krit®ri§ pre vĨber projektov podporenĨch zo zdrojov region§lneho pr²spevku. 

ZvĨhodnenie projektov, ktor® vytv§raj¼ pracovn® miesta, moģnosŠ podpory len vĨnimoļnĨch 

strategicky nevyhnutnĨch projektov, ktor® nevytv§raj¼ udrģateŎn® pracovn® miesta. 

3. VĨstupy analytickej ļasti. 

VzhŎadom na merateŎnĨ ukazovateŎ pre zaradenie okresu Star§ ōubovŔa medzi NRO, vĨstupy 

z analytickej ļasti (t. j. napr. analĨza tvrdĨch d§t, identifikovanie probl®movĨch oblast², identifikovanie 

potenci§lov rozvoja) a obmedzenia (zdroje spolufinancovania, nutnosŠ vytv§rania pracovnĨch miest projektmi) 

bol zadefinovanĨ cieŎ Pl§nu rozvoja NRO Star§ ōubovŔa nasledovne: 

CieŎom Pl§nu rozvoja NRO Star§ ōubovŔa je odstraŔovanie zaost§vania najmenej rozvinut®ho okresu 

prostredn²ctvom realiz§cie projektov generuj¼cich udrģateŎn® pracovn® miesta pre UoZ, a tĨm 

zapr²ļinen® zniģovanie miery evidovanej nezamestnanosti . 

Pre naplnenie tohto pl§nu rozvoja boli definovan® ¼lohy v dvoch z§kladnĨch oblastiach, ktor® tvoria 

aktivity Pl§nu rozvoja NRO Star§ ōubovŔa: 
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Aktivita A:  ZamestnanosŠ ï zvyġovanie zamestnanosti podporou vytv§rania pracovnĨch miest pre UoZ 

a znevĨhodnen® skupiny na trhu pr§ce; 

Aktivita B:  CestovnĨ ruch ï komplexnĨ produkt v cestovnom ruchu ako n§stroj tvorby udrģateŎnĨch 

pracovnĨch miest v okrese. 

 

Navrhovan® aktivity s¼ v s¼lade so strategickĨmi dokumentmi PSK. Ļi uģ v s¼lade so s¼ļasne platnĨm 

PHRSR PSK, ale najmª v s¼lade s t®zami PHRSR koncipovan®ho na roky 2021 ï 2027. Projektov® aktivity 

a v r§mci nich podporovan® opatrenia, ¼lohy a projekty bud¼ komplement§rne k IPB v r§mci IĐS PSK. 

Navrhovan® aktivity a projekty bud¼ menġ²mi lok§lnymi alternat²vami k ŠaģiskovĨm projektom VĐC 

podporovanĨm v r§mci IĐS a bud¼ spolu vytv§raŠ synergickĨ efekt (napr. v r§mci IPB bude podporen® 

vytvorenie siete integraļnĨch region§lnych centier PSK v s¼vislosti s pribl²ģen²m a zaraden²m pr²sluġn²kov 

znevĨhodnenĨch skup²n obyvateŎstva na trh pr§ce, v r§mci Aktivity A Pl§nu rozvoja NRO Star§ ōubovŔa bud¼ 

podporen® projekty pre technick® a technologick® vybavenie soci§lnych podnikov a pod.). 

Vysporiadanie sa s identifikovanĨmi oblasŠami probl®mov v r§mci navrhovanĨch aktiv²t Pl§nu rozvoja 

ï identifikovanie deliacich l²ni²: 

¶ ZamestnanosŠ a podnikanie ï rieġenie znaļnej ļasti identifikovanĨch probl®mov je zahrnut® v r§mci 

¼loh Aktivity A. 

¶ CestovnĨ ruch ï rieġenie znaļnej ļasti identifikovanĨch probl®mov je zahrnut® v r§mci ¼loh Aktivity 

B. 

¶ Doprava a dostupnosŠ ï rieġenie probl®mov v tejto oblasti nie je zahrnut® v r§mci aktiv²t Pl§nu 

rozvoja ï projekty v tejto oblasti nevytv§raj¼ dlhodobo udrģateŎn® pracovn® miesta (pracovn® miesta 

vytvoren® len poļas vĨstavby), rieġenie dopravy komplexne v r§mci IPB (IPB - D), obmedzen® zdroje 

pre spolufinancovanie. 

¶ Vzdel§vanie ï sļasti oblasŠ rieġen§ v r§mci Aktivity A ï du§lne vzdel§vanie, soci§lne podniky; 

infraġtrukt¼rne projekty finanļne n§roļn®, nevytv§raj¼ udrģateŎn® pracovn® miesta. 

¶ Marginalizovan® r·mske komunity ï sļasti oblasŠ rieġen§ v r§mci Aktivity A ï zamestnanosŠ  

pre znevĨhodnenĨch UoZ, infraġtrukt¼rne projekty bud¼ podporovan® v r§mci OP Slovensko. 

¶ BĨvanie ï sļasti oblasŠ rieġen§ v r§mci Aktivity A ï Ăsvojpomocn§ vĨstavbañ v r§mci podporenĨch 

soci§lnych podnikov, moģnosŠ vyuģitia podpory zo Ġt§tneho fondu rozvoja bĨvania, vĨstavbu 

vodovodov a kanaliz§ci² nie je moģn® rieġiŠ z d¹vodu obmedzenĨch zdrojov a moģnosti vyuģitia 

Eur·pskych ġtruktur§lnych a investiļnĨch fondov. 

¶ Z§kladn§ infraġtrukt¼ra ï rieġenie probl®mov v tejto oblasti nezahrnut® v r§mci aktiv²t Pl§nu rozvoja 

ï projekty v tejto oblasti nevytv§raj¼ dlhodobo udrģateŎn® pracovn® miesta (pracovn® miesta vytvoren® 

len poļas vĨstavby), obmedzen® zdroje pre spolufinancovanie. 

¶ Zdravotn²ctvo a soci§lne sluģby ï sļasti oblasŠ rieġen§ v r§mci Aktivity A. 

¶ Ģivotn® prostredie ï rieġenie probl®mov v tejto oblasti nezahrnut® v r§mci aktiv²t Pl§nu rozvoja ï 

projekty v tejto oblasti nevytv§raj¼ dlhodobo udrģateŎn® pracovn® miesta (pracovn® miesta vytvoren® 

len poļas vĨstavby), obmedzen® zdroje pre spolufinancovanie, komplexn® rieġenie v r§mci IPB B. 

¶ Demografick® probl®my ï realiz§cia aktiv²t v r§mci navrhovanĨch aktiv²t ļiastoļne prispeje k rieġeniu 

demografickĨch probl®mov. 
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¶ Administrat²vne probl®my region§lneho rozvoja ï rieġenie probl®mov v tejto oblasti nezahrnut® 

v r§mci aktiv²t Pl§nu rozvoja ï projekty v tejto oblasti nevytv§raj¼ dlhodobo udrģateŎn® pracovn® 

miesta, komplexnejġie rieġenie v r§mci IPB G. 

Vysporiadanie sa s aktivitami navrhovanĨmi Vyġġ²m ¼zemnĨm celkom: 

¶ Zabezpeļenie pracovnĨch pr²leģitost² v okrese formou podpory, resp. zaloģenia soci§lnych 

podnikov ï aktivita zahrnut§, ako s¼ļasŠ Aktivity A. 

¶ Dovybavenie SOĠ v zriaŅovateŎskej p¹sobnosti PSK, v ktorĨch aktu§lne prebieha du§lne 

vzdel§vanie ï vzhŎadom na to, ģe PSK navrhovan§ aktivita nevytv§ra pracovn® miesta  

a na predmetn¼ aktivitu je v s¼ļasnosti vyhl§sen§ vĨzva na predkladanie ģiadost² o poskytnutie NFP  

(v r§mci integrovan®ho region§lneho operaļn®ho programu), navrhujeme v oblasti du§lneho 

vzdel§vania podporiŠ firmy p¹sobiace v okrese, ktor® spolupracuj¼ so strednĨmi ġkolami v oblasti 

du§lneho vzdel§vania. 

¶ Podpora svojpomocnej vĨstavby rodinnĨch domov v r·mskych komunit§ch ï aktivita zahrnut§ 

v r§mci Aktivity A ï v r§mci podpory soci§lnych podnikov, ktorĨch ļinnosŠ je zameran§ na vĨstavbu 

bĨvania. 

  



  
 

41 
 

Pl§n rozvoja NRO Star§ ōubovŔa 

4.   AKTIVITY PLĆNU ROZVOJA NRO STARĆ ōUBOVœA 

CieŎom Pl§nu rozvoja NRO Star§ ōubovŔa je odstraŔovanie zaost§vania najmenej rozvinut®ho okresu Star§ 

ōubovŔa prostredn²ctvom realiz§cie projektov generuj¼cich udrģateŎn® pracovn® miesta pre uch§dzaļov 

o zamestnanie, a tĨm zniģuj¼cich evidovan¼ nezamestnanosŠ bude vych§dzaj¼c z analĨzy potenci§lov rozvoja 

¼zemia, ber¼c na vedomie vġetky obmedzenia a strategick® dokumenty postavenĨ na dvoch z§kladnĨch 

aktivit§ch: 

 

Aktivita A:  ZamestnanosŠ ï zvyġovanie zamestnanosti podporou vytv§rania pracovnĨch miest pre UoZ 

a znevĨhodnen® skupiny na trhu pr§ce; 

Aktivita B:  CestovnĨ ruch ï komplexnĨ produkt v cestovnom ruchu ako n§stroj tvorby udrģateŎnĨch 

pracovnĨch miest v okrese. 

 

4.1 Aktiv ita A: ZamestnanosŠ- zvyġovanie zamestnanosti podporou vytv§rania pracovnĨch 

miest pre UoZ a znevĨhodnen® skupiny na trhu pr§ce 

4.1.1. Zd¹vodnenie aktivity a jej pr²nos 

Tak, ako je uveden® v analytickej ļasti dokumentu, nezamestnanosŠ je najvªļġ²m probl®mom okresu Star§ 

ōubovŔa. Miera evidovanej nezamestnanosti v okrese Star§ ōubovŔa bola k 31.12.2021 na ¼rovni 7,95%. 

Najvhodnejġ²m sp¹sobom rieġenia tejto situ§cie je podpora vytv§rania pracovnĨch miest pre UoZ s d¹razom 

na znevĨhodnenĨch UoZ. 

Ġpecifikom okresu Star§ ōubovŔa je vysok® zast¼penie n²zkokvalifikovanej pracovnej sily, ktor¼ tvoria 

najmª pr²sluġn²ci MRK. V r§mci aktivity s¼ teda navrhovan® opatrenia a ¼lohy, ktor® bud¼ podporovaŠ 

vytv§ranie novĨch pracovnĨch miest pr§ve pre t¼to cieŎov¼ skupinu. Navrhovan® opatrenia a ¼lohy reflektuj¼ 

na identifikovan® rozvojov® potenci§ly. Podpora v r§mci aktivity bude zameran§ na ¼lohy v poŎnohospod§rstve, 

lesn²ctve a potravin§rstve (odvetvia n§roļn® na pracovn¼ silu), ļo pom¹ģe naġtartovaŠ ekonomickĨ rozvoj okresu 

spojenĨ s vytv§ran²m pracovnĨch miest v tĨchto tradiļnĨch odvetviach. Starnutie obyvateŎstva d§va do popredia 

d¹leģitosŠ rozvoja soci§lnych sluģieb a teda aj zamestnanosti v odvetv² soci§lnych sluģieb, na ktor® je zameran§ 

ļasŠ opatren² a ¼loh. 

Ļoraz vªļġ²m probl®mom je disparita vzdelanostnej ġtrukt¼ry UoZ. Pre zos¼ladenie ponuky a dopytu 

na trhu pr§ce v tomto ohŎade je potrebn® zav§dzanie a podpora du§lneho vzdel§vania. Realizovan® projekty 

v r§mci opatren² a ¼loh zameranĨch na podporu du§lneho vzdel§vania (najmª s d¹razom na firmy spolupracuj¼ce  

so SOĠ) prispej¼ k zniģovaniu nezamestnanosti v okrese priamo (okamģit® vytvorenie pracovnĨch miest 

vo firm§ch z d¹vodu obstarania novĨch technol·gi²) aj nepriamo (z dlhodob®ho hŎadiska prostredn²ctvom 

vĨchovy zamestnancov v odboroch poģadovanĨch na trhu pr§ce). 

 

4.1.2. VĨchodiskov§ situ§cia 

S¼ļasn§ situ§cia v oblasti zamestnanosti v okrese Star§ ōubovŔa je charakterizovan§ tĨm, ģe v okrese nie 

je dostatok priamych pracovnĨch pr²leģitost², preto je nļastokr§t evyhnutn® odch§dzaŠ za pr§cou mimo okres ï

na tzv. "turnusy". V okrese je nedostatoļnĨ poļet integraļnĨch soci§lnych podnikov, v ktorĨch by mohli z²skaŠ 

zamestnanie a zruļnosti aj osoby s n²zkym vzdelan²m a taktieģ je tu vysokĨ poļet dlhodobo nezamestnanĨch, 

hlavne z MRK, vysokĨ poļet UoZ s nedostatoļnĨm vzdelan²m, ļasto len s ukonļenou ZĠ. Absentuj¼ tu veŎk² 

zamestn§vatelia, nosnĨmi piliermi hospod§rstva s¼ teda mal® a stredn® podniky, ktor® sa vġak stret§vaj¼ 

s nedostatoļnou podporou a nedostupnosŠou zdrojov pre zaļleŔovanie rizikovĨch skup²n UoZ na trh pr§ce. Obce 

maj¼ probl®my s realiz§ciu ¼drģby verejnĨch priestranstiev, zelene, infraġtrukt¼ry, komunik§ci², zabezpeļenie 

odpadov®ho hospod§rstva, stavebn§ ļinnosŠ a pod.  



  
 

42 
 

Pl§n rozvoja NRO Star§ ōubovŔa 

Podnikatelia v poŎnohospod§rstve s¼ nedostatoļne vybaven² pre finaliz§ciu vĨroby ï triedenie, 

spotrebiteŎsk® balenie. Z§pasia tieģ s nedostatoļnou podporou ekologickej vĨroby.  

Na druhej strane je v okrese dostatok pracovnej sily, prevaģne v robotn²ckych profesi§ch, zruļn® 

obyvateŎstvo, ktor® je ochotn® pracovaŠ. Pr²tomn§ je aj mlad§ a vzdelan§ pracovn§ sila, ktor§ vġak v s¼ļasnosti 

migruje za pr§cou mimo okres. V okrese je dopyt po kvalitnĨch dom§cich potravin§ch, ļo predstavuje potenci§l 

pre znovuoģivenie poŎnohospod§rstva, n§vrat k pestovaniu ovocia a zeleniny, chovu dom§cich zvierat, ļo umoģn² 

pon¼kaŠ mªso, vypestovan¼ zeleninu a Ņalġie dom§ce / region§lne potraviny a produkty miestnym ubytovac²m 

a stravovac²m zariadeniam. VeŎkĨ potenci§l predstavuj¼ hospod§rske lesy. Je moģn® nadvªzovaŠ na trad²cie 

umeleckej a remeselnej vĨroby, trad²cie tkania kobercov na krosn§ch, braġn§rstvo, drot§rstvo, koģiarstvo a in® 

tradiļn® remesl§. Pr²leģitosŠ pre rozvoj predstavuje nedobudovan§ infraġtrukt¼ra a protipovodŔov® opatrenia. 

 

4.1.3. CieŎov§ situ§cia 

HlavnĨm cieŎom aktivity je prostredn²ctvom realiz§cie projektov v r§mci navrhovanĨch ¼loh vytvoriŠ 

v okrese Star§ ōubovŔa minim§lne 45 novĨch pracovnĨch miest, ktor® bud¼ dlhodobo udrģateŎn®. 

Navrhovan® ¼lohy s¼ odpoveŅou na identifikovan® probl®my a vĨzvy a s¼ zameran® najmª  

na vytv§ranie udrģateŎnĨch pracovnĨch miest pre disponibilnĨch UoZ a znevĨhodnen® skupiny na trhu pr§ce. 

Jedn§ sa najmª o n²zkokvalifikovanĨch UoZ, dlhodobo nezamestnanĨch, ale aj absolventov, UoZ vo veku nad 

50 rokov, ļi in® znevĨhodnen® skupiny v zmysle Ä 8 Z§kona 5/2004 Z. z. o sluģb§ch zamestnanosti a o zmen§ch 

a doplnen² niektorĨch z§konov s vyuģit²m potenci§lu okresu. 

CieŎom podpory jednotlivĨch projektov bude naġtartovanie rozvoja ŎudskĨch zdrojov v okrese. 

Prostredn²ctvom vytvorenĨch pracovnĨch miest najmª v r§mci podporenĨch soci§lnych podnikov, ļi projektov 

v r§mci odvetv² nen§roļnĨch na kvalifikovan¼ pracovn¼ silu bude prebiehaŠ aj budovanie pracovnĨch n§vykov 

u dlhodobo nezamestnanĨch a nizkokvalifikovanĨch UoZ. ĻasŠ podporenĨch projektov soci§lnych podnikov 

bude z oblasti cestovn®ho ruchu, ļ²m sa obidve aktivity navz§jom bud¼ podporovaŠ, ļo n§sledne vyvol§ 

synergickĨ efekt. V oblasti poŎnohospod§rstva a lesn²ctva bud¼ projekty zameran® na podporu ļinnost² n§roļn® 

na manu§lnu pr§cu. Pr²nosom podpory projektov v oblasti du§lneho zamestn§vania bude okrem vytvorenia 

pracovnĨch miest zabezpeļenie pr²pravy absolventov v oboroch uplatniteŎnĨch na trhu pr§ce, ļo na jednej strane 

prispeje k zabezpeļeniu potrebnej pracovnej sily pre rozvoj perspekt²vnych firiem, na druhej strane prispeje 

k zn²ģeniu nezamestnanosti. Đlohy tejto aktivity tieģ prispej¼ k rieġeniu situ§cie v oblasti soci§lnych sluģieb. 

Podporen® bud¼ projekty, ktor® prispej¼ k vytv§raniu pracovnĨch miest prostredn²ctvom rozġirovania 

poskytovania soci§lnych sluģieb, ktorĨch nedostatok bol identifikovanĨ v r§mci analytickej ļasti pl§nu rozvoja. 

 

4.1.4. PrehŎad opatren² a ¼loh 

V r§mci Aktivity A ZamestnanosŠ ï vytv§ranie pracovnĨch miest pre UoZ a znevĨhodnen® skupiny 

na trhu pr§ce s¼ navrhovan® nasleduj¼ce ¼lohy v r§mci jednotlivĨch opatren²: 

 Opatrenie A1: Podpora integraļnĨch soci§lnych podnikov a komun§lnych podnikov 

Đloha A1.1:Obstaranie technick®ho a technologick®ho vybavenia integraļnĨch soci§lnych podnikov, 

vr§tane stavebnĨch pr§c s¼visiacich s obstar§vanĨm vybaven²m s cieŎom vytv§rania pracovnĨch miest pre 

UoZ a znevĨhodnenĨch UoZ. 

Đloha A1.2: Obstaranie technick®ho vybavenia komun§lnych podnikov s cieŎom skvalitŔovania 

poskytovanĨch sluģieb a vytv§rania pracovnĨch miest v komun§lnych sluģb§ch.  

 

Opatrenie A2: Podpora podnikov v oblasti poŎnohospod§rskej, aquakult¼rnej, lesn²ckej 

a potravin§rskej vĨroby zameranĨch na vĨrobu n§roļn¼ na zast¼penie manu§lnej pr§ce 
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Đloha A2.1: Podpora aktiv²t poŎnohospod§rskych podnikov v oblasti ġpeci§lnej rastlinnej vĨroby 

(pestovanie ovocia, zeleniny, byliniek a pod.) a ģivoļ²ġnej vĨroby, vr§tane aquakult¼ry. 

Đloha A2.2: Obstaranie technol·gie na pozberov¼ ¼pravu ovocia a zeleniny ï triedenie, ļistenie, balenie, 

mrazenie a pod., vr§tane stavebnĨch pr§c s¼visiacich s umiestnen²m obstaranej technol·gie. 

Đloha A2.3: Obstaranie vybavenia podnikov p¹sobiacich v lesn²ctve na podporu vytv§rania pracovnĨch 

miest pre znevĨhodnenĨch uch§dzaļov o zamestnanie. 

 

Opatrenie A3: Podpora podnikov realizuj¼cich du§lne vzdel§vanie a praktick¼ vĨuļbu v spolupr§ci 

so SOĠ 

Đloha A3.1: Obstaranie techniky a technol·gie pre skvalitnenie du§lneho vyuļovania a praktick®ho 

vyuļovania vr§tane stavebnĨch pr§c s¼visiacich s umiestnen²m obstaranej technol·gie. 

  

Opatrenie A4: Podpora vytv§rania pracovnĨch miest v oblasti soci§lnych sluģieb 

Đloha A4.1: Moderniz§cia vybavenia subjektov poskytuj¼cich soci§lne sluģby ï skvalitnenie a rozġ²renie 

ponuky soci§lnych sluģieb s vytvoren²m udrģateŎnĨch pracovnĨch miest. 

 

4.1.5. Opatrenie A1: Podpora integraļnĨch soci§lnych podnikov a komun§lnych podnikov 

Opatrenie A1 je zameran® na podporu integraļnĨch soci§lnych podnikov a komun§lnych podnikov. 

Navrhovan® ¼lohy s¼ odpoveŅou na identifikovan® probl®my a vĨzvy a s¼ zameran® najmª na vytv§ranie 

udrģateŎnĨch pracovnĨch miest pre uch§dzaļov o zamestnanie a znevĨhodnen® skupiny na trhu pr§ce. Jedn§ sa 

najmª o n²zkokvalifikovanĨch UoZ, dlhodobo nezamestnanĨch, ale aj absolventov, UoZ vo veku nad 50 rokov, 

ļi in® znevĨhodnen® skupiny podŎa osobitn®ho predpisu.25) 

CieŎom podpory jednotlivĨch projektov bude naġtartovanie rozvoja ŎudskĨch zdrojov v okrese  

a budovanie pracovnĨch n§vykov u dlhodobo nezamestnanĨch a nizkokvalifikovanĨch UoZ. Podporou 

komun§lnych podnikov sa dosiahne okrem podpory zamestnanosti aj podpora z§kladnĨch sluģieb poskytovanĨch 

obyvateŎom. 

Potenci§lni nositelia projektov: integraļn® soci§lne podniky a komun§lne podniky. 

CieŎov® skupiny: n²zkokvalifikovan§ pracovn§ sila, znevĨhodnen² uch§dzaļi o zamestnanie. 

 

 Đloha A1.1: Obstaranie technick®ho a technologick®ho vybavenia integraļnĨch soci§lnych 

podnikov, vr§tane stavebnĨch pr§c s¼visiacich s obstar§vanĨm vybaven²m s cieŎom vytv§rania 

pracovnĨch miest pre UoZ a ZUoZ. 

Napr²klad: 

¶ obstaranie pracovnĨch strojov pre soci§lny podnik, 

¶ obnova prev§dzok soci§lnych podnikov, 

¶ zriadenie novĨch prev§dzok soci§lnych podnikov v r¹znych oblastiach ï komun§lne sluģby, cestovnĨ 

ruch, rozvoz jed§l a in®, 

¶ obstaranie technologick®ho vybavenia pre vĨrobn® prev§dzky soci§lnych podnikov, 

¶ obstaranie vybavenia pre podnikanie soci§lnych podnikov v oblasti poŎnohospod§rskej prvovĨroby 

a akvakult¼ry. 

                                                             
25) Ä 8 Z§kona ļ. 5/2004 Z. z. o sluģb§ch zamestnanosti a o zmen§ch a doplnen² niektorĨch z§konov v znen² neskorġ²ch predpisov.  
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Đloha A1.2: Obstaranie technick®ho vybavenia komun§lnych podnikov s cieŎom skvalitŔovania 

poskytovanĨch sluģieb a vytv§rania pracovnĨch miest v komun§lnych sluģb§ch. 

Napr²klad: 

¶ Obstaranie technick®ho vybavenia komun§lnych podnikov 

 

4.1.6. Opatrenie A2: Podpora podnikov v oblasti poŎnohospod§rskej, aquakult¼rnej, lesn²ckej 

a potravin§rskej vĨroby zameranĨch na vĨrobu n§roļn¼ na zast¼penie manu§lnej pr§ce 

Opatrenie A2 je zameran® na podporu podnikateŎskĨch subjektov p¹sobiacich v oblasti 

poŎnohospod§rstva, lesn²ctva, potravin§rstva a sluģieb. Opatrenie nadvªzuje na vĨchodiskovĨ stav okresu a to 

jednak z hŎadiska ġtrukt¼ry podnikateŎsk®ho sektora v okrese a z§roveŔ vzhŎadom na vysokĨ potenci§l rozvoja 

danĨch odvetv².  

PoŎnohospod§rska vĨroba v okrese sa zameriava na ģivoļ²ġnu vĨrobu ï chov hovªdzieho dobytka, oviec 

a obhospodarovanie trvalĨch tr§vnych porastov, l¼k a pasienkov. Zauj²mavosŠou okresu v oblasti 

poŎnohospod§rstva je p¹sobenie firmy, ktor§ sa zameriava na pestovanie lieļivĨch byl²n, z ktorĨch n§sledne 

vyr§ba ļaje.  

Lesn²cky sektor okresu m§ veŎk¼ surovinov¼ b§zu a dostatoļn¼ lesn¼ cestn¼ sieŠ. Potenci§l je  

aj v rozvoji invest²ci² do novĨch technol·gi², do obnovy a starostlivosti o lesy okresu, ako aj do finaliz§cie, t. j. 

zvĨġen²m pridanej hodnoty produktov pri spracovan² drevnej hmoty. Lesn® aj nelesn® pozemky maj¼ potenci§l 

na tvorbu a vyuģ²vanie obnoviteŎnĨch zdrojov a pri reġpektovan² environment§lnych limitov m¹ģu zohr§vaŠ 

vĨznamnejġiu ¼lohu v hospod§rskom rozvoji, zamestnanosti a prosperite okresu, najmª jeho vidieckych oblast². 

Z hŎadiska predmetu podnikania v ġtrukt¼re podnikateŎsk®ho sektora poŎnohospod§rstvo, lesn²ctvo 

a rybolov nedominuje. Subjekty s ļinnosŠou v oblasti poŎnohospod§rstvo, lesn²ctvo a rybolov tvoria len 8% 

z celkov®ho zast¼penia podnikateŎskĨch subjektov v okrese. PoŎnohospod§rstvo m§ vġak veŎkĨ potenci§l 

pre rast s vyuģit²m primeranej podpory ï najmª odvetv² n§roļnĨch na zast¼penie manu§lnej pr§ce.  

Opatrenie reaguje na potrebu podpory podnikania a tvorby pracovnĨch miest, vzhŎadom na vysokĨ 

potenci§l rozvoja odvetv² v okrese. 

Potenci§lni nositelia projektov: podnikateŎsk® subjekty. 

CieŎov® skupiny: kvalifikovan§ pracovn§ sila v oblasti poŎnohospod§rstva, pracovn§ sila s niģġ²m 

stupŔom kvalifik§cie, podniky v regi·ne. 

 

Đloha A2.1: Podpora aktiv²t poŎnohospod§rskych podnikov v oblasti ġpeci§lnej rastlinnej vĨroby 

(pestovanie ovocia, zeleniny, byliniek a pod.) a ģivoļ²ġnej vĨroby, vr§tane aquakult¼ry. 

Napr²klad: 

¶ rekonġtrukcia a budovanie aquakult¼rnych prev§dzok, 

¶ technick® a technologick® vybavenie prev§dzok ģivoļ²ġnej vĨroby, vr§tane stavebnĨch ¼prav, 

¶ technick® a technologick® vybavenie ġpeci§lnej rastlinnej vĨroby. 

 

Đloha A2.2: Obstaranie technol·gie na pozberov¼ ¼pravu ovocia a zeleniny ï triedenie, ļistenie, 

balenie, mrazenie a pod., vr§tane stavebnĨch pr§c s¼visiacich s umiestnen²m obstaranej technol·gie. 

Napr²klad: 
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¶ obstaranie technick®ho a technologick®ho vybavenia pre pozberov¼ ¼pravu ovocia a zeleniny ï 

doplnenie a rozġ²renie existuj¼cich prev§dzok, 

¶ obstaranie technick®ho a technologick®ho vybavenia pre pozberov¼ ¼pravu ovocia a zeleniny ï 

zriadenie novĨch prev§dzok - najmª prvovĨrobcov, 

¶ stavebn® pr§ce s¼visiace s umiestnen²m obstaranej technol·gie. 

 

Đloha A2.3: Obstaranie vybavenia podnikov p¹sobiacich v lesn²ctve na podporu vytv§rania 

pracovnĨch miest pre znevĨhodnenĨch uch§dzaļov o zamestnanie. 

Napr²klad: 

¶ obstaranie technick®ho a technologick®ho vybavenia pre lesn® a pomocn® lesn® pr§ce, 

¶ obstaranie technick®ho vybavenia pre zvoz a manipul§ciu dreva. 

 

4.1.7. Opatrenie A3: Podpora podnikov realizuj¼cich du§lne vzdel§vanie a praktick¼ vĨuļbu 

v spolupr§ci so SOĠ 

Opatrenie A3 je zameran® na podporu podnikateŎskĨch subjektov spolupracuj¼cich so strednĨmi 

odbornĨmi ġkolami v r§mci du§lneho vzdel§vania a praktickej vĨuļby.  

N§vrh opatrenia vych§dza z potreby rieġenia dispar²t na trhu pr§ce. Vzdelanostn§ ġtrukt¼ra uch§dzaļov 

o zamestnanie nekoreġponduje s poģiadavkami na trhu pr§ce. Spolupr§ca strednĨch ġk¹l a potenci§lnych 

bud¼cich zamestn§vateŎov je ide§lnym opatren²m pre rieġenie tejto situ§cie. Kvalitn§ praktick§ pr²prava z§roveŔ 

m¹ģe pritiahnuŠ ġtudentov (najmª z MRK), ktor² ļasto str§caj¼ z§ujem o vzdel§vanie z d¹vodu jeho 

nepodnetnosti a nepreviazanosti s praxou. Obstaran§ technika a technol·gia je vĨrazne efekt²vnejġie vyuģ²van§ 

v porovnan² s tĨm, ak by bola umiestnen§ v dielŔach strednĨch ġk¹l, nakoŎko okrem praktick®ho vyuļovania je 

moģn® technol·giu vyuģiŠ pre rozġ²renie vĨroby spolupracuj¼ceho podniku, ļo umoģn² zn²ģiŠ nezamestnanosŠ 

nie len vĨhŎadovo, ale aj okamģite po ukonļen² realiz§cie projektu. 

Potenci§lni nositelia projektov: podnikateŎsk® subjekty spolupracuj¼ce so SOĠ. 

CieŎov® skupiny: kvalifikovan§ pracovn§ sila, ģiaci a ġtudenti SOĠ, SOĠ. 

 

Đloha A3.1: Obstaranie techniky a technol·gie pre skvalitnenie du§lneho vyuļovania a praktick®ho 

vyuļovania vr§tane stavebnĨch pr§c s¼visiacich s umiestnen²m obstaranej technol·gie. 

Napr²klad: 

¶ obstaranie technick®ho a technologick®ho vybavenia podnikov realizuj¼cich du§lne vzdel§vanie, 

¶ obstaranie technick®ho a technologick®ho vybavenia podnikov realizuj¼cich praktick® vyuļovanie 

v spolupr§ci so SOĠ, 

¶ stavebn® pr§ce s¼visiace s umiestnen²m obstaranej technol·gie. 

 

4.1.8. Opatrenie A4: Podpora vytv§rania pracovnĨch miest v oblasti soci§lnych sluģieb 

Opatrenie A4 je zameran® na podporu subjektov p¹sobiacich v oblasti poskytovania soci§lnych sluģieb. 

VzhŎadom na starnutie obyvateŎstva v okrese je odvetvie Ăstriebornej ekonomikyñ perspekt²vne pre rozvoj 

a vytv§ranie udrģateŎnĨch pracovnĨch miest. 

Opatrenie reaguje najmª na n²zku dostupnosŠ sluģieb pre seniorov v okrese (t. j. najmª dom§ca 

opatrovateŎsk§ sluģba, dennĨ stacion§r, domovy soci§lnych sluģieb, stravovanie ï vĨdajŔa jed§l, jed§leŔ, 

prepravn§ sluģba a pod.). 

Potenci§lni nositelia projektov: subjekty p¹sobiace v oblasti poskytovania soci§lnych sluģieb. 
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CieŎov® skupiny: kvalifikovan§ pracovn§ sila, uch§dzaļi o zamestnanie, klienti soci§lnych sluģieb. 

 

Đloha A4.1: Moderniz§cia vybavenia subjektov poskytuj¼cich soci§lne sluģby ï skvalitnenie 

a rozġ²renie ponuky soci§lnych sluģieb s vytvoren²m udrģateŎnĨch pracovnĨch miest. 

Napr²klad: 

¶ obstaranie vybavenia pre skvalitnenie poskytovania soci§lnych sluģieb, 

¶ stavebn® ¼pravy nevyhnutn® pre skvalitnenie poskytovanĨch soci§lnych sluģieb, 

¶ obstaranie vybavenia pre vytvorenie moģnosti poskytovania novĨch soci§lnych sluģieb, 

¶ stavebn® ¼pravy nevyhnutn® pre nov® poskytovan® soci§lne sluģby, 

¶ obstaranie dopravnĨch prostriedkov ġpeci§lne upravenĨch pre prepravu zdravotne znevĨhodnenĨch. 

 

 

4.2. Aktivita B: CestovnĨ ruch ï komplexnĨ produkt v cestovnom ruchu ako n§stroj tvorby 

udrģateŎnĨch pracovnĨch miest v okrese 

4.2.1. Zd¹vodnenie aktivity a  jej  pr²nos 

Okres Star§ ōubovŔa m§ obrovskĨ potenci§l na rozvoj turizmu, ako jedn®ho z nosnĨch sektorov 

ekonomiky. Atrakcie cestovn®ho ruchu s¼ roztr¼sen® po celom ¼zem² okresu, avġak chĨbaj¼ jednotiace prvky, 

ktor® by napomohli vytvoriŠ v okrese komplexnĨ produkt cestovn®ho ruchu. 

Ako vĨznamnĨ jednotiaci prvok, ktorĨ m§ veŎkĨ nevyuģitĨ potenci§l bola identifikovan§ rieka Poprad. 

Znaļn§ ļasŠ opatren² a ¼loh bude smerovan§ pr§ve do podpory naġtartovania cestovn®ho ruchu pozdŌģ rieky, ako 

aj do podpory ¼loh prep§jaj¼cich rieku s ostatnĨmi atrakciami v ¼zem². Poprad je hraniļnou riekou s PoŎskom 

a pr§ve v tĨchto miestach je moģn® vidieŠ rozdiel vo vyuģ²van² jej potenci§lu, kde staroŎubovnianska strana rieky 

vĨrazne zaost§va. Hraniļn® ¼seky rieky vġak z§roveŔ pon¼kaj¼ veŎk® mnoģstvo inġpir§ci² pre rozvoj. 

Prep§janie atrakci² je rieġen® postupne, aj prostredn²ctvom cyklotr§s vyuģ²vanĨch v zimnom obdob² 

vzhŎadom na vhodn® pr²rodn® podmienky aj na ¼ļely beģeck®ho lyģovania. ĻasŠ ¼loh bude teda smerovan§ 

do podpory doplnkovej cyklistickej (pr²padne lyģiarskej) infraġtrukt¼ry v r§mci cyklotr§s. 

V okrese absentuje dostatok ubytovac²ch kapac²t, ktor® zvyļajne tvoria stmeŎuj¼ci prvok pri budovan² 

komplexnej ponuky a s¼ d¹leģitĨm faktorom pre dlhodobejġie udrģanie klienta v ¼zem². Potreba podpory ¼loh 

v tejto oblasti je preto nevyhnutn§. V okrese absentuj¼ inovat²vne formy ubytovania. ĻasŠ opatren² a ¼loh je preto 

namierenĨch aj na podporu takĨchto foriem (glamping, camping, ubytovanie na s¼krom², agroturistick® 

prev§dzky a pod.). 

Komplexn§ celoroļn§ ponuka v cestovnom ruchu je z§rukou moģnosti vytv§rania udrģateŎnĨch 

pracovnĨch miest, ktorĨch nedostatok je z§kladnĨm probl®mom NRO Star§ ōubovŔa. 

 

4.2.2. VĨchodiskov§ situ§cia 

S¼ļasn§ situ§cia v oblasti cestovn®ho ruchu v okrese Star§ ōubovŔa je charakterizovan§ tĨm, ģe je tu 

nedostatok doplnkovej infraġtrukt¼ry cestovn®ho ruchu ï multifunkļn® ihrisk§, detsk® a workoutov® ihrisk§, 

vyhliadkov® veģe, alt§nky, oddychov® z·ny, rybn²ky a pod. Nedokonļen® s¼ aj cyklotrasy, a pri tĨch existuj¼cich 

¼plne absentuje doplnkov§ infraġtrukt¼ra (zdieŎan® bicykle, nab²jacie stanice, obļerstvenie a pod.). Subjekty 

v cestovnom ruchu s¼ neprepojen®, nezosieŠovan®. Nedostatoļn§ je propag§cia miestnych zauj²mavost². 

Kult¼rne pamiatky a vĨznamn® historick® budovy s¼ v zlom stave. Agroturizmus a vidiecky turizmus je m§lo 

rozvinutĨ. VysokĨ potenci§l rieky Poprad je nevyuģitĨ. Đzemie je charakteristick® nedostatkom z§chytnĨch 

parkov²sk pri atrakci§ch cestovn®ho ruchu, nadostatkom stravovac²ch a ubytovac²ch zariaden². 
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Na druhej strane je tu obrovskĨ potenci§l pre rozvoj cestovn®ho ruchu ako bud¼ceho nosn®ho piliera 

hospod§rstva, ktorĨ predstavuj¼: miner§lne vody a k¼pele, historick® a p¼tnicke miesta, folkl·r a miestne 

ġpeciality, lesy, zachovan§ pr²roda, susedstvo s PoŎskom s lepġie rozvinutĨm cestovnĨm ruchom ï moģnosŠ 

posun¼Š sa vŅaka spolupr§ci. 

 

4.2.3. CieŎov§ situ§cia 

HlavnĨm cieŎom aktivity je prostredn²ctvom realiz§cie projektov v r§mci navrhovanĨch ¼loh v okrese 

Star§ ōubovŔa podporiŠ projekty vytv§raj¼ce udrģateŎn® pracovn® miesta v odvetv² cestovn®ho ruchu vyuģ²vaj¼c  

pri tom obrovskĨ potenci§l ¼zemia. CieŎom je vytvoriŠ minim§lne 30 novĨch pracovnĨch miest v cestovnom 

ruchu. 

Navrhovan® ¼lohy s¼ zameran® na podporu projektov, ktor® bud¼ dopŌŔaŠ ponuku v cestovnom ruchu 

najmª v existuj¼cich centr§ch cestovn®ho ruchu a v nadvªznosti na rieku Poprad, ktor§ m§ mimoriadny potenci§l 

pre rozvoj cestovn®ho ruchu. Region§lny pr²spevok bude cielenĨ na ¼lohy a projekty, ktor® bud¼ prostredn²ctvom 

synergick®ho efektu vytv§raŠ pozit²vnejġ² dopad na cieŎov® ¼zemie. Podporen® invest²cie bud¼ s¼streŅovan® do 

centier cestovn®ho ruchu s cieŎom dlhodobejġieho udrģania klienta v ¼zem² prostredn²ctvom komplexnej ponuky 

podporenej realizovanĨmi projektmi. 

ńalġ²m nemenej d¹leģitĨm pr²nosom bude vytv§ranie udrģateŎnĨch pracovnĨch miest v regi·ne  

pre uch§dzaļov o zamestnanie, ļi znevĨhodnen® skupiny na trhu pr§ce. Bude sa jednaŠ najmª o pracovnĨch 

miestach pre absolventov ġk¹l, UoZ vo veku nad 50 rokov, ale v r§mci agroturistickĨch prev§dzok aj 

o n²zkokvalifikovanĨch UoZ, ļi dlhodobo nezamestnanĨch. 

Podpora v r§mci tejto aktivity prispeje aj k vyrovnanejġej diverzifik§cii ekonomiky smerom k cestovn®mu 

ruchu a nadvªzuj¼cim odvetviam, ktorĨch podiel na zamestnanosti v okrese nedosahuje potenci§l okresu 

v oblasti cestovn®ho ruchu. 

 

4.2.4. PrehŎad opatren² a ¼loh 

V r§mci Aktivity B CestovnĨ ruch ï n§stroj tvorby udrģateŎnĨch pracovnĨch miest s¼ navrhovan® 

nasleduj¼ce ¼lohy v r§mci jednotlivĨch opatren²: 

 

Opatrenie B1: Zatrakt²vnenie povodia rieky Poprad vybudovan²m s¼visiacej infraġtrukt¼ry a jej 

prepojen²m na turistiku/cykloturistiku. 

Đloha B1.1: Doplnenie infraġtrukt¼ry a vybavenia pre splav rieky Poprad. 

Đloha B1.2: Doplnenie atrakci² a sluģieb cestovn®ho ruchu pri rieke Poprad. 

Đloha B1.3: Doplnenie sluģieb cestovn®ho ruchu prep§jaj¼cich rieku Poprad s inĨmi atrakciami. 

 

Opatrenie B2: Zatrakt²vnenie existuj¼cich turistickĨch destin§ci², tr§s a cyklotr§s doplnen²m atrakci², 

sluģieb a infraġtrukt¼ry. 

Đloha B2.1: Doplnenie a moderniz§cia atrakci² a sluģieb cestovn®ho ruchu v r§mci existuj¼cich destin§ci² 

cestovn®ho ruchu. 

Đloha B2.2: Doplnenie a moderniz§cia atrakci² a sluģieb cestovn®ho ruchu v r§mci existuj¼cich 

turistickĨch tr§s a cyklotr§s. 
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 Opatrenie B3:  Podpora doplnenia ubytovac²ch a stravovac²ch kapac²t v r§mci existuj¼cej siete 

turisticky atrakt²vnych miest v okrese, vr§tane podpory agroturistickĨch prev§dzok. 

Đloha B3.1: Budovanie novĨch foriem ubytovania v ¼zem² vo forme campingu, autocampingu, 

glampingu, ļi ubytovania na s¼krom². 

Đloha B3.2: Budovanie a rekonġtrukcia ubytovac²ch zariaden², vr§tane doplnkovĨch sluģieb. 

Đloha B3.3: Rekonġtrukcia, moderniz§cia a vytv§ranie agroturistickĨch prev§dzok s ubytovan²m 

a doplnkovĨmi sluģbami vo vªzbe na tradiļn® poŎnohospod§rstvo. 

 

4.2.5. Opatrenie B1: Zatrakt²vnenie povodia rieky Poprad vybudovan²m s¼visiacej infraġtrukt¼ry 

a jej prepojen²m na turistiku/cykloturistiku 

Opatrenie B1 je zameran® na podporu zatrakt²vnenie povodia rieky Poprad. Rieka Poprad je prvkom, ktorĨ 

prep§ja takmer celĨ okres Star§ ōubovŔa. Jej potenci§l v cestovnom ruchu ruchu vġak nie je absol¼tne vyuģ²vanĨ. 

Nevyuģ²vanie tohto potenci§lu je zd¹raznen® aj tĨm, ģe na PoŎskej strane je tento skvost v cestovnom ruchu 

vyuģ²vanĨ naplno (ļasŠ rieky tvor² hranicu medzi Slovenskom a PoŎskom). 

V r§mci opatrenia je moģn® inġpirovaŠ sa pr²kladmi od susedov a podporiŠ projekty, ktor® prispej¼ 

k intenz²vnejġiemu vyuģitiu rieky, ako prep§jaj¼ceho prvku okresu. Đlohy realizovan® v r§mci tohto opatrenia 

bud¼ zameran® na podporu doplnenia  infraġtrukt¼ry a vybavenia pre splav rieky, doplnenie atrakci² a sluģieb 

cestovn®ho ruchu priamo pri rieke, ako aj doplnenie sluģieb cestovn®ho ruchu prep§jaj¼cich rieku Poprad s inĨmi 

atrakciami, ktor® nie s¼ priamo pri rieke. 

Potenci§lni nositelia projektov: mal® a stredn® podniky p¹sobiace v cestovnom ruchu. 

CieŎov® skupiny: uch§dzaļi o zamestnanie, znevĨhodnen² uch§dzaļi o zamestnanie. 

 

 Đloha B1.1: Doplnenie infraġtrukt¼ry a vybavenia pre splav rieky Poprad. 

Napr²klad: 

¶ obstaranie technick®ho vybavenia pre realiz§ciu splavu rieky Poprad - rafty, vĨstroje, motorov® vozidlo 

na prepravu raftov a klientov a pod., 

¶ vybudovanie m·l pri rieke Poprad pre vyuģitie pri organizovan² splavov, 

¶ obstaranie technick®ho vybavenia pre zabezpeļenie bezpeļnosti a ochrany zdravia pri rieke Poprad. 

 

Đloha B1.2: Doplnenie atrakci² a sluģieb cestovn®ho ruchu pri rieke Poprad. 

Napr²klad: 

¶ vybudovanie novĨch turistickĨch atrakci² pozdŌģ rieky Poprad, 

¶ skvalitnenie ubytovac²ch kapac²t a inĨch doplnkovĨch sluģieb pri rieke Poprad (poģiļovŔa bicyklov, 

beģiek, beģk§rske trate a pod.). 

 

 Đloha B1.3: Doplnenie sluģieb cestovn®ho ruchu prep§jaj¼cich rieku Poprad s inĨmi atrakciami. 

Napr²klad: 

¶ skvalitnenie a doplnenie doplnkovĨch sluģieb popri turistickĨch chodn²koch a cyklochodn²koch 

ved¼cich od rieky Poprad smerom k inĨm atrakci§m, 

¶ zriadenie cyklobodov pri jestvuj¼cich a dobudovanĨch cyklotras§ch sp§jaj¼cich rieku Poprad 

s ostatnĨmi atrakciami cestovn®ho ruchu. 
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4.2.6. Opatrenie B2: Zatrakt²vnenie existuj¼cich turistickĨch destin§ci², tr§s a cyklotr§s doplnen²m 

atrakci², sluģieb a infraġtrukt¼ry 

Opatrenie B2 je zameran® na podporu zatrakt²vnenia existuj¼cich turistickĨch destin§ci², tr§s a cyklotr§s. 

Okrem rieky Poprad, ktorej potenci§l nie je v s¼ļasnosti vyuģ²vanĨ, sa nach§dza v okrese viacero turistickĨch 

atrakci², ktorĨch podpora a doplnenie prispeje k vytv§raniu komplexnej ponuky, komplexn®ho produktu 

v cestovnom ruchu. Jedn§ sa najmª o tieto destin§cie: ōubovniensky hrad a skanzen, K¼pele Vyġn® Ruģbachy, 

ōubovnianske K¼pele, p¼tnicka hora Zvir pri Litmanovej, Pieniny, pohorie Ļergov a Ņalġie. Opatrenie je 

zameran® na doplnenie a moderniz§ciu atrakci², sluģieb a infraġtrukt¼ry v cestovnom ruchu v r§mci existuj¼cich 

destin§ci², turistickĨch tr§s a cyklotr§s.  

Potenci§lni nositelia projektov: mal® a stredn® podniky p¹sobiace v cestovnom ruchu. 

CieŎov® skupiny: uch§dzaļi o zamestnanie, znevĨhodnen² uch§dzaļi o zamestnanie. 

 

Đloha B2.1: Doplnenie a moderniz§cia atrakci² a sluģieb cestovn®ho ruchu v r§mci existuj¼cich 

destin§ci² cestovn®ho ruchu. 

Napr²klad: 

¶ vybudovanie a dovybavenie ġportov²sk vyuģiteŎnĨch ako atrakcie v cestovnom ruchu ï napr. lezeck® 

steny, minigolf, cyklodr§hy pre BMX a pod., 

¶ technick® zabezpeļenie stred²sk pre zimn¼ turistiku ï beģk§rske trate, zjazdov® lyģovanie a pod., 

¶ doplnenie atrakci² v oblasti z§ģitkovej turistiky (hist·ria, vojnov§ hist·ria, duchovn§ turistika, ¼nikov® 

domy a pod.), 

¶ rozġ²renie a skvalitnenie ubytovac²ch a stravovac²ch kapac²t. 

 

Đloha B2.2: Doplnenie a moderniz§cia atrakci² a sluģieb cestovn®ho ruchu v r§mci existuj¼cich 

turistickĨch tr§s a cyklotr§s. 

Napr²klad: 

¶ zatrakt²vnenie cyklotrasy doplnen²m atrakci² ï bludisko, amfite§ter, n§uļnĨ chodn²k, bufet, z§bavn® 

prvky pre deti, poģiļovŔa bicyklov a pod., 

¶ zatrakt²vnenie cyklotrasyï poģiļovŔa elektrobicyklov, nab²jacia stanica, smerov® orientaļn® tabule, 

znaļenie kysl²kovĨch tr§s, soch§rske symp·zium a pod., 

¶ vytvorenie cyklobodov a infobodov v r§mci ostatnĨch turistickĨch tr§s a cyklotr§s, 

¶ marketingov§ a propagaļn§ podpora cestovn®ho ruchu v okrese Star§ ōubovŔa. 
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4.2.7. Opatrenie B3: Podpora doplnenia ubytovac²ch a stravovac²ch kapac²t v r§mci existuj¼cej siete 

turisticky atrakt²vnych miest v okrese, vr§tane podpory agroturistickĨch prev§dzok 

Opatrenie A3 je zameran® na podporu doplnenia ubytovac²ch a stravovac²ch kapac²t v r§mci existuj¼cej 

siete turisticky atrakt²vnych miest. 

Ubytovacie zariadenia v okrese Star§ ōubovŔa tvoria 5,7% z celkov®ho poļtu ubytovac²ch zariaden² 

v Preġovskom kraji. Z celkov®ho poļtu n§vġtevn²kov v kraji tvorili n§vġtevn²ci v okrese Star§ ōubovŔa len 4%. 

V okrese sa nach§dza 47 ubytovac²ch zariaden² s celkovou kapacitou l¹ģok 2 607 (7% z l¹ģok v PSK). Ak sa m§ 

staŠ cestovnĨ ruch jednĨm z nosnĨch pilierov okresu, nevyhnutnom podmienkou pre jeho rozvoj je dostatoļn§ 

kapacita ubytovac²ch a stravovac²ch zariaden² r¹zneho typu. Pand®mia a opatrenia prij²man® v r§mci pand®mie 

podporili dopyt po alternat²vnych novĨch form§ch ubytovania. Z tĨchto d¹vodov bud¼ v r§mci opatrenia B3 

podporen® r¹znorod® formy ubytovac²ch zariaden² vr§tane doplnkovĨch sluģieb. 

PoŎnohospod§rstvo je prirodzenou s¼ļasŠou rur§lneho ¼zemia, ktor® v okrese prevl§da. Aj 

poŎnohospod§rske prev§dzky je moģn® vyuģiŠ v cestovnom ruchu vhodnĨm doplnen²m ubytovac²ch a inĨch 

doplnkovĨch sluģieb. V r§mci tohto opatrenia bud¼ podporen® teda aj agroturistick® prev§dzky s ubytovan²m 

a doplnkovĨmi sluģbami. 

Potenci§lni nositelia projektov: mal® a stredn® podniky p¹sobiace v cestovnom ruchu a poŎnohospod§rstve. 

CieŎov® skupiny: uch§dzaļi o zamestnanie, znevĨhodnen² uch§dzaļi o zamestnanie, n²zkokvalifikovan§ 

pracovn§ sila. 

 

Đloha B3.1: Budovanie novĨch foriem ubytovania v ¼zem² vo forme campingu, autocampingu, 

glampingu, ļi ubytovania na s¼krom². 

Napr²klad: 

¶ budovanie novĨch foriem ubytovania ï camping, autocaping, glamping, 

¶ stavebn® ¼pravy a vybavenie objektov pre vyuģitie pri poskytovan² ubytovania na s¼krom². 

 

 Đloha B3.2: Budovanie a rekonġtrukcia ubytovac²ch zariaden², vr§tane doplnkovĨch sluģieb. 

Napr²klad: 

¶ budovanie novĨch ubytovac²ch zariaden², 

¶ rekonġtrukcia a obstaranie vybavenie jestvuj¼cich ubytovac²ch zariaden², 

¶ vytv§ranie doplnkovĨch sluģieb v r§mci ubytovac²ch zariaden² ï reġtaur§cia, wellness, fitness detsk® 

atrakcie, ġportovisk§ a pod. 

 

Đloha B3.3: Rekonġtrukcia, moderniz§cia a vytv§ranie agroturistickĨch prev§dzok s ubytovan²m 

a doplnkovĨmi sluģbami vo vªzbe na tradiļn® poŎnohospod§rstvo. 

Napr²klad: 

¶ budovanie novĨch agroturistickĨch zariaden², 

¶ rekonġtrukcia a zatrakt²vnenie jestvuj¼cich agroturistickĨch zariaden², 

¶ doplnkov® sluģby v r§mci agroturistickĨch zariaden² - detsk®ho ihrisko, minizoo, turistick® znaļenie 

a informaļn® tabule, marketingov® aktivity.  
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5. MERATEōN£ UKAZOVATELE PLĆNU ROZVOJA NRO STARĆ 

ōUBOVœA 

Pre sledovanie dosahovania cieŎov Pl§nu rozvoja s¼ zadefinovan® 2 povinn® merateŎn® ukazovatele 

pre vġetky aktivity. TĨmito ukazovateŎmi je poļet pracovnĨch miest pre uch§dzaļov o zamestnanie a poļet 

pracovnĨch miest pre znevĨhodnenĨch uch§dzaļov o zamestnanie, ktor® bud¼ roļne vytvoren® realiz§ciou 

projektu a zachovan® poļas minim§lne 1 roka po jeho ukonļen². 

TabuŎka ļ. 5 Zoznam ukazovateŎov plnenia pl§nu rozvoja okresu Star§ ōubovŔa 

N§zov povinn®ho merateŎn®ho ukazovateŎa 
Poļiatoļn§ 

hodnota 

CieŎov§ 

hodnota 

Poļet vytvorenĨch pracovnĨch miest pre UoZ 0 39 

Poļet vytvorenĨch pracovnĨch miest pre znevĨhodnenĨch UoZ 0 36 

 

6. ĻASOVħ HARMONOGRAM REALIZĆCIE A MOĢNOSTI 

FINANCOVANIA PLĆNU ROZVOJA  NRO STARĆ ōUBOVœA 

Za realiz§ciu jednotlivĨch projektov v r§mci navrhovanĨch aktiv²t, opatren² a ¼loh s¼ zodpovedn² samotn² 

prij²matelia region§lneho pr²spevku, s ktorĨmi na z§klade vyhodnotenia jednotlivĨch vĨziev  

na predkladanie ģiadost² o poskytnutie region§lneho pr²spevku uzatvor² MIRRI SR zmluvu o poskytnut² 

region§lneho pr²spevku. 

Harmonogram realiz§cie Pl§nu rozvoja NRO Star§ ōubovŔa je navrhnutĨ na roky 2022 ï 2026. ĻasovĨ 

harmonogram je v Pl§ne rozvoja NRO Star§ ōubovŔa obsiahnutĨ ako povinn§ n§leģitosŠ podŎa osobitn®ho 

predpisu.26) 

V r§mci implement§cie Pl§nu rozvoja NRO Star§ ōubovŔa sa pl§nuje na realiz§ciu jednotlivĨch projektov  

v r§mci navrhovanĨch aktiv²t, opatren² a ¼loh alokovaŠ region§lny pr²spevok na rok 2022 v celkovej 

predpokladanej vĨġke 961 377 EUR.  

Region§lny pr²spevok je rozdelenĨ ako rozpoļtovo krytĨ, t. j. uģ schv§lenĨ v rozpoļte verejnej spr§vy 

na rok 2022 aģ 2024 a rozpoļtovo nekrytĨ, t. j. je potrebn® jeho schv§lenie v rozpoļte verejnej spr§vy 

v nasleduj¼cich rokoch. Rozpoļtovo nekryt® zdroje bud¼ predmetom rokovania s Ministerstvom financi² 

Slovenskej republiky.  

TabuŎka ļ. 6 Disponibiln® finanļn® prostriedky urļen® pre pl§n rozvoja okresu Star§ ōubovŔa 

Rok Rozpoļtovo kryt® zdroje Rozpoļtovo nekryt® zdroje Spolu 

2022              961 377 ú                       -   ú               961 377 ú  

2023              347 118 ú                401 759 ú               748 877 ú  

2024              303 687 ú                142 755 ú               446 442 ú  

2025                        -   ú                405 461 ú               405 461 ú  

2026                        -   ú                132 844 ú               132 844 ú  

Sum§r           1 612 182 ú             1 082 818 ú            2 695 000 ú  

                                                             
26) Ä 4 ods. 5 z§kona ļ. 336/2015 Z. z. v znen² neskorġ²ch predpisov.  
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7. OĻAKĆVAN£ VħSLEDKY, MONITOROVANIE A  HODNOTENIE 

DOSIAHNUT£HO POKROKU 

7.1.  Gestori a sp¹sob monitorovania podŎa aktiv²t 

Plnenie Pl§nu rozvoja NRO Star§ ōubovŔa kontroluje a vyhodnocuje MIRRI SR podŎa osobitn®ho 

predpisu.27) Pri kontrole a vyhodnocovan² bude MIRRI SR spolupracovaŠ s OkresnĨm ¼radom Star§ ōubovŔa, 

ktorĨ vedie agendu s¼visiacu s plnen²m Pl§nu rozvoja NRO Star§ ōubovŔa. OkresnĨ ¼rad Star§ ōubovŔa 

v spolupr§ci s MIRRI SR a Riadiacim vĨborom pre NRO Star§ ōubovŔa vypracuje monitorovaciu spr§vu, ktor§ 

bude obsahovaŠ najmª: 

¶ vyhodnotenie vĨġky zazmluvnenĨch prostriedkov z region§lneho pr²spevku podŎa aktiv²t, 

¶ ļerpanie region§lneho pr²spevku podŎa aktiv²t, 

¶ plnenie merateŎnĨch ukazovateŎov podŎa aktiv²t. 

 

7.2.  ĻasovĨ harmonogram odovzd§vania monitorovac²ch spr§v 

OkresnĨ ¼rad Star§ ōubovŔa vypracuje najmenej 1x roļne (v spolupr§ci s MIRRI SR) monitorovaciu 

spr§vu o plnen² Pl§nu rozvoja NRO Star§ ōubovŔa a predloģ² ju na schv§lenie Riadiacemu vĨboru NRO Star§ 

ōubovŔa v term²ne urļenom MIRRI SR. Riadiaci vĨbor NRO Star§ ōubovŔa n§sledne vyhodnot² dosiahnutĨ 

pokrok, prijme potrebn® odpor¼ļania pre pokraļovanie implement§cie Pl§nu rozvoja NRO Star§ ōubovŔa a 

predloģ² n§vrhy a opatrenia na zmenu Pl§nu rozvoja NRO Star§ ōubovŔa MIRRI SR. 

Vyhodnotenie Pl§nu rozvoja NRO Star§ ōubovŔa obsahuje najmª: 

¶ zhodnotenie realiz§cie pl§nu rozvoja ako celku (napr. trend disponibilnĨch UoZ ļi mieru evidovanej 

nezamestnanosti oproti predch§dzaj¼cej spr§ve), 

¶ zhodnotenie jednotlivĨch prior²t (vr§tane syst®movĨch opatren² na ¼rovni PSK a ġt§tnej spr§vy), 

¶ pomenovanie pr²ļin na ¼rovni aktivity najmª pri neplnen² cieŎov opatren² (finanļn® ukazovatele, 

pracovn® miesta alebo aj niektor® in® ukazovatele ak s¼ relevantn® podŎa Pl§nu rozvoja). 

  

                                                             
27) Ä 3 ods. 1 p²sm. b) z§kona ļ. 336/2015 Z. z. v znen² nwskorġ²ch predpisov. 
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Zoznam pouģitĨch skratiek 

IPB  IntegrovanĨ projektovĨ bal²k 

IĐS  Integrovan§ ¼zemn§ strat®gia 

MAS  Miestna akļn§ skupina 

MIRRI SR Ministerstvo invest²ci², region§lneho rozvoja a informatiz§cie SR 

MRK  Marginalizovan§ r·mska komunita 

MĠ  Matersk§ ġkola 

NRO  Najmenej rozvinutĨ okres 

OP  OperaļnĨ program 

PSK  PreġovskĨ samospr§vny kraj 

SOĠ  Stredn§ odborn§ ġkola 

SPR  StrategickĨ pl§novac² regi·n 

SR  Slovensk§ republika 

ĠĐSR  ĠtatistickĨ ¼rad Slovenskej republiky 

UoZ  Uch§dzaļ o zamestnanie 

ZĠ  Z§kladn§ ġkola 

 

 

 


