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Hodnotiaca správa o plnení plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Levoča k 31.12.2022 s dôrazom na zhodnotenie plnenia 

cieľov plánu rozvoja 
 

 

 

1. Všeobecné informácie 
Okres bol dňa 25.04.2018 zaradený Ústredím práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky (ďalej len ÚPSVaR) do zoznamu najmenej rozvinutých okresov podľa 

zákona č. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutých okresov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon“).  

Plán rozvoja najmenej rozvinutého okresu Levoča (ďalej len „PR“) bol schválený dňa 17.01.2019  uznesením vlády SR č. 24/2019. 

 

Dodatky k PR: 

Číslo dodatku k 

PR 

Dátum schválenia dodatku k 

PR 

1. - 

 

 

2. Východisková situácia 
Údaje na úrovni okresu k termínu 31.03.2018 (posledný deň mesiaca, ktorý je posledným mesiacom kalendárneho štvrťroka pred zaradením okresu medzi najmenej rozvinuté 

okresy, napr. dátum zaradenia okresu do zoznamu najmenej rozvinutých okresov je 15.12.2015, potom údaje budú k 30. 09. 2015). 

 

 

 

 

 

Zoznam výziev na predkladanie žiadostí o poskytnutie RP (ďalej len „výzva“) vyhlásených okresným úradom od schválenia PR do 31.12. kalendárneho roka, 

za ktorý sa správa predkladá. 

Číslo výzvy Dátum zverejnenia výzvy Rok, na ktorý bola 

zverejnená výzva 

01/OU-LE/2019 05.08.2019                                2020 

02/OU-LE/2020 15.01.2020                            2020, zrušená 

                                                           
1 Údaje z ÚPSVaR pri zaradení okresu medzi najmenej rozvinuté okresy dňa 25.04.2018 

Miera evidovanej nezamestnanosti (ďalej len „MEN“) 8,87 % 

Počet obyvateľov okresu 33 664 

Počet ekonomicky aktívneho obyvateľstva (ďalej len 

„EAO“) 

15 859 

Počet uchádzačov o zamestnanie (ďalej len „UoZ“) 1 815 

Počet disponibilných UoZ 1 4071 
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03/OU-LE/2020 01.07.2020                                2020 

04/OU-LE/2020 13.08.2020                                2021 

05/OU-LE/2021 17.03.2021                                2021 

06/OU-LE/2022 11.07.2022                                2022 

 

 

3. Cieľ/ciele Plánu rozvoja 
Strategickým cieľom Plánu rozvoja je do roku 2023 v okrese Levoča podporiť rast zamestnanosti a vytvorenie podmienok pre tvorbu 515 pracovných miest (plánovaný úbytok 

MEN o 3,25%) prostredníctvom zvyšovania kvality a atraktivity okresu Levoča využitím prírodného, kultúrneho a ľudského potenciálu územia, dobudovaním infraštruktúry 

a rozvojom podnikateľského prostredia. Napr.: plánovaný počet vytvorených pracovných miest (ďalej len „PM“) a jeho vyjadrenie cez prepočet na „plánovaný úbytok“ MEN 

s použitím údajov z bodu 2. (PM/EAO*100). 

 

Systémové opatrenia Akčného plánu: 

A. Budovanie  riadiacich a podporných kapacít   -  A.1. Vytvorenie riadiacej kapacity 

- A.2. Vytvorenie Centra pre podporu rozvoja okresu Levoča 

B. Rozvoj regionálnej ekonomiky a inovácií -     B.1. Cestovný ruch 

Aktivity: posilnenie riadenia cestovného ruchu v regióne Spiš, obnova pamiatkového fondu a rozvoj 

infraštruktúry cestovného ruchu primárne v štvoruholníku mesto Levoča – Spišský hrad – Spišské Podhradie 

a Levočské vrchy. 

- B.2. Rozvoj malých podnikov a postupná diverzifikácia činností 

Aktivity: zamerané na rozvoj malých podnikov v priemysle podporou budovania potrebnej infraštruktúry 

- B.3. Pôdohospodárstvo 

Aktivity: rozvoj špeciálnej rastlinnej výroby, rozširovanie živočíšnej výroby, rozvoj domáceho spracovania 

drevnej hmoty 

C. Rozvoj ľudských zdrojov                              -     C.1. Podpora vzdelávania 

Aktivity: podpora zvyšovania kapacít materských škôl, zavedenie školských autobusov, podpora učebných 

odborov SOŠ zakúpením potrebnej techniky 

- C.2. Sociálna ekonomika a tréningové centrá 

Aktivity: podpora výroby lokálnych výrobkov, podpora služieb pre komunálnu aj podnikateľskú sféru, 

prevádzku tréningových centier, využívanie potenciálu MRK v cestovnom ruchu 

- C.3. Integrácia MRK 

Aktivity: posilnenie integrácie MRK 

- C.4. Poskytovanie služieb zamestnanosti 

Aktivity: zlepšenie postavenia UoZ na trhu práce, zvýšenie zamestnateľnosti a zamestnanosti UoZ a ZUoZ 

D. Zlepšenie podmienok pre život       -     D.1. Sociálne služby 
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Aktivity: Rekonštrukcia a rozširovanie kapacít existujúcich zariadení sociálnych služieb, zvýšenie kapacít 

pre poskytovanie domácej opatrovateľskej služby 

- D.2. Ochrana životného prostredia 

Aktivity: realizácia vodozádržných a protipovodňových opatrení, znižovanie energetickej náročnosti 

verejných budov 

- D.3. Podpora prevencie kriminality 

Aktivity: vytvorenie podmienok pre zvýšenie kvality života obyvateľov okresu po bezpečnostnej stránke 

- D.4. Infraštruktúra obcí 

Aktivity: dobudovanie kanalizácií, čistiarní odpadových vôd, rekonštrukcia a dobudovanie chodníkov, 

miestnych komunikácií, parkovísk, rekonštrukcia verejných budov, výstavba krytého plaveckého bazéna 

v meste Levoča 

E. Podporné systémové opatrenia na realizáciu Akčného plánu na úrovni PSK 

F. Podporné systémové opatrenia na realizáciu Akčného plánu na úrovni štátnej správy 
 

4. Priority a prioritné oblasti PR a zdroje financovania PR 
Uveďte plánovaný počet PM a celkový rozpočet v EUR na Priority a Prioritné oblasti. Celkový rozpočet ďalej rozčleňte na regionálny príspevok (ďalej len „RP“) a prostriedky 

z fondov Európskej únie (ďalej len „fondy EÚ“). 

 

Priorita a Prioritná oblasť 
Rozpočet v 

EUR 

z toho RP v 

EUR 

z toho fondy 

EÚ v EUR 

Plánovaný počet 

PM 

A. Budovanie riadiacich 

a podporných rozvojových 

kapacít 

130 000 130 000 0 1 

B. Rozvoj regionálnej 

ekonomiky a inovácií 

8 869 000 1 500 000 5 747 000 188 

C. Rozvoj ľudských zdrojov 10 648 000 200 000 9 234 000 111 

D. Zlepšenie podmienok pre 

život 

14 556 000 385 000 13 427 000 215 

Spolu 34 203 000 2 215 000 28 408 000 515 

 

5. Ročné priority akčného plánu 

 

Zoznam ročných priorít akčného plánu projektov na realizáciu cieľov PR k 31.12.2022 v platnom znení schválené vládou SR uznesením č. 615/2019 

z 18.12.2019, uznesením č. 739/2020 z 25.11.2020, uznesením č. 373/2021 z 30.06.2021, aktualizácia 2021 z 11/2021, Zoznam projektov Plánu rozvoja okresu 

Levoča na rok 2022 z 11/2022 
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Tabuľku pripravte pre každý rok ročných priorít osobitne. 

Uznesenie vlády č. 615/2019 

Priorita a Prioritná oblasť Rok 

RP na rok 

ročných priorít 

v EUR 

RP celkovo v 

EUR 

Plánovaný počet 

PM 

B.Rozvoj regionálnej ekonomiky 

a inovácií 

B.1.Cestovný ruch 

2020 100 000 50 000 2 

B.Rozvoj regionálnej ekonomiky 

a inovácií 

B.2.Rozvoj malých podnikov a postupná 

diverzifikácia činnosti 

2020 71 920 71 920 3 

D.Zlepšenie podmienok pre život 

D.1.Sociálne služby 
2020 100 000 50 000 8 

D.Zlepšenie podmienok pre život 

D.4.Infraštruktúra obcí 
2020 102 372 102 372 0 

Spolu  374 292 274 292 13 

 

Uznesenie vlády č. 739/2020 

Priorita a Prioritná oblasť Rok 

RP na rok 

ročných priorít 

v EUR 

RP celkovo v 

EUR 

Plánovaný počet 

PM 

B.Rozvoj regionálnej ekonomiky 

a inovácií 

B.1.Cestovný ruch 

2020 50 000 50 000 2 

B.Rozvoj regionálnej ekonomiky 

a inovácií 

B.2.Rozvoj malých podnikov a postupná 

diverzifikácia činnosti 

2020 15 342,40 15 342,40 1 

D.Zlepšenie podmienok pre život 

D.1.Sociálne služby 
2020 15 600 15 600 0 

Spolu  80 942,40 80 942,40 3 
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Uznesenie vlády č. 373/2021 

Priorita a Prioritná oblasť Rok 

RP na rok 

ročných priorít 

v EUR 

RP celkovo v 

EUR 

Plánovaný počet 

PM 

B.Rozvoj regionálnej ekonomiky 

a inovácií 

B.1.Cestovný ruch 

2021 220 000 220 000 0 

D.Zlepšenie podmienok pre život 

D.2.Ochrana životného prostredia 
2021 72 834 72 834 0 

Spolu  292 834 292 834 0 

 

aktualizácia 2021 z 11/2021 

Priorita a Prioritná oblasť Rok 

RP na rok 

ročných priorít 

v EUR 

RP celkovo v 

EUR 

Plánovaný počet 

PM 

B.Rozvoj regionálnej ekonomiky 

a inovácií 

B.1.Cestovný ruch 

2021 106 822,74 88 658,74 1 

B.Rozvoj regionálnej ekonomiky 

a inovácií 

B.2.Rozvoj malých podnikov a postupná 

diverzifikácia činnosti 

2021 35 828,80 35 828,30 1 

Spolu  142 651,54 124 487,04 2 

 

Zoznam projektov Plánu rozvoja okresu Levoča na rok 2022 

Priorita a Prioritná oblasť Rok 

RP na rok 

ročných priorít 

v EUR 

RP celkovo v 

EUR 

Plánovaný počet 

PM 

B.Rozvoj regionálnej ekonomiky 

a inovácií 

B.1.Cestovný ruch 

2022 81 341,46 74 987,50 3 

B.Rozvoj regionálnej ekonomiky 

a inovácií 

B.2.Rozvoj malých podnikov a postupná 

diverzifikácia činnosti 

2022 87 600,00 87 600,00 3 
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Spolu  168 941,46 162 587,50 6 

 

6. Realizácia aktivít zaradených ročných priorít k 31.12. 2022 

 

Prehľad aktivít ročných priorít a stav ich plnenia  

 

Rok
2) 

Por. 

číslo 

Číslo 

uznesenia 

vlády SR 

Zodpovedný subjekt Názov aktivity 

Stav 

(ukončená / v realizácii / 

bez začatia / nesplnená) 

 

Poznámka 

2020 1 615/2019  B.1.Cestovný ruch v realizácii  

2020 2 615/2019  B.1.Cestovný ruch nesplnená Odstúpenie od zmluvy 

2020 3 615/2019  

B.2. Rozvoj malých 

podnikov a postupná 

diverzifikácia činnosti 

v realizácii  

2020 4 615/2019  

B.2. Rozvoj malých 

podnikov a postupná 

diverzifikácia činnosti 

ukončená  

2020 5 615/2019  B.3. Pôdohospodárstvo bez začatia nepodané žiadosti 

2020 6 615/2019  C.1. Podpora vzdelávania bez začatia nepodané žiadosti 

2020 7 615/2019  
C.2. Sociálna ekonomika 

a tréningové centrá 
bez začatia nepodané žiadosti 

2020 8 615/2019  C.3. Integrácia MRK bez začatia nepodané žiadosti 

                                                           
2) Rok ročných priorít. 
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2020 9 615/2019  
C.4. Poskytovanie služieb 

zamestnanosti 
bez začatia nepodané žiadosti 

2020 10 615/2019  D.1. Sociálne služby v realizácii  

2020 11 615/2019  
D.2. Ochrana životného 

prostredia 
bez začatia nepodané žiadosti 

2020 12 615/2019  
D.3. Podpora prevencie 

kriminality 
bez začatia nepodané žiadosti 

2020 13 615/2019  D.4. Infraštruktúra obcí ukončená  

2020 14 615/2019  D.4. Infraštruktúra obcí ukončená  

2020 15 615/2019  D.4. Infraštruktúra obcí ukončená  

2020 16 739/2020  B.1.Cestovný ruch v realizácii  

2020 17 739/2020  

B.2. Rozvoj malých 

podnikov a postupná 

diverzifikácia činnosti 

ukončená  

2020 18 739/2020  B.3. Pôdohospodárstvo bez začatia 
neodporúčané 

hodnotiacou komisiou 

2020 19 739/2020  C.1. Podpora vzdelávania bez začatia 
neodporúčané 

hodnotiacou komisiou 

2020 20 739/2020  
C.2. Sociálna ekonimika 

a tréningové centrá 
bez začatia nepodané žiadosti 

2020 21 739/2020  C.3. Integrácia MRK bez začatia nepodané žiadosti 

2020 22 739/2020  D.1. Sociálne služby v realizácii  

2020 23 739/2020  D.1. Sociálne služby v realizácii  

2020 24 739/2020  
D.2. Ochrana životného 

prostredia 
bez začatia nepodané žiadosti 
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2020 25 739/2020  D.4. Infraštruktúra obcí bez začatia 
neodporúčané 

hodnotiacou komisiou 

2021 26 373/2021  B.1. Cestovný ruch ukončená  

2021 27 373/2021  

B.2. Rozvoj malých 

podnikov a postupná 

diverzifikácia činnosti 

bez začatia 
neodporúčané 

hodnotiacou komisiou 

2021 28 373/2021  B.3. Pôdohospodárstvo bez začatia 
neodporúčané 

hodnotiacou komisiou 

2021 29 373/2021  C.1. Podpora vzdelávania bez začatia nepodané žiadosti 

2021 30 373/2021  
C.2. Sociálna ekonomika 

a tréningové centrá 
bez začatia nepodané žiadosti 

2021 31 373/2021  C.3. Integrácia MRK bez začatia nepodané žiadosti 

2021 32 373/2021  D.1. Sociálne služby bez začatia nepodané žiadosti 

2021 33 373/2021  
D.2. Ochrana životného 

prostredia 
ukončená  

2021 34 373/2021  D.4. Infraštruktúra obcí bez začatia 
neodporúčané 

hodnotiacou komisiou 

2021 35 aktualizácia  B.1. Cestovný ruch v realizácii  

2021 36 aktualizácia  B.1. Cestovný ruch v realizácii  

2021 37 aktualizácia  B.1. Cestovný ruch v realizácii  

2021 38 aktualizácia  

B.2. Rozvoj malých 

podnikov a postupná 

diverzifikácia činností 

v realizácii  

2021 39 aktualizácia  
C.2. Sociálna ekonomika 

a tréningové centrá 
bez začatia nepodané žiadosti 

2021 40 aktualizácia  C.3. Integrácia MRK bez začatia nepodané žiadosti 
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2022 41 

Zoznam 

projektov 

na rok 2022 

 B.1. Cestovný ruch v realizácii  

2022 42 

Zoznam 

projektov 

na rok 2022 

 B.1. Cestovný ruch v realizácii  

2022 43 

Zoznam 

projektov 

na rok 2022 

 

B.2. Rozvoj malých 

podnikov a postupná 

diverzifikácia činností 

v realizácii  

2022 44 

Zoznam 

projektov 

na rok 2022 

 

B.2. Rozvoj malých 

podnikov a postupná 

diverzifikácia činností 

v realizácii   

2022 45 

Zoznam 

projektov 

na rok 2022 

 B.3. Pôdohospodárstvo bez začatia nepodané žiadosti 

2022 46 

Zoznam 

projektov 

na rok 2022 

 C.1. Podpora vzdelávania bez začatia nepodané žiadosti 

2022 47 

Zoznam 

projektov 

na rok 2022 

 
C.2. Sociálna ekonomika 

a tréningové centrá 
bez začatia nepodané žiadosti 

2022 48 

Zoznam 

projektov 

na rok 2022 

 C.3. Integrácia MRK bez začatia 
Neodporúčané Riadiacim 

výborom 
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7. Realizácia projektov zo zoznamu projektov príslušného NRO k 31.12.2022, za ktorý je hodnotenie predkladané 

 

Uveďte detailnejšie informácie o projektoch. 

P. č. 

Číslo 

uznese

nia 

vlády 

SR 

 

Prijímateľ 
Priorit

a 
Opatrenie 

 

Číslo 

výzvy 

Účel poskytnutia 

RP 

Výška RP                 

v EUR 

Počet 

PM3) 

Stav 

(ukončený / 

v realizácii 

/ 

bez začatia/

nesplnený) 

 

 

Poznámka 

1. 2019 
Mesto 

Levoča 
A. A.2. - 

Zvýšenie 

ekonomickej 

výkonnosti, 

pripravenosti 

a konkurencieschopn

osti okresu Levoča 

130 000 1 v realizácii 
ukončenie 

31.12.2023 

2. 2019 

Mesto 

Spišské 

Podhradie 

B. B.1. - 

Zvýšenie 

návštevnosti 

a propagácia mesta 

prostredníctvom 

celoročného 

sprístupnenia 

pamiatky UNESCO 

pre širokú verejnosť 

12 000 1 ukončený  

3. 2019 

Mesto 

Spišské 

Podhradie 

B. B.1. - 

Výmena strešnej 

krytiny a oprava 

fasády výhrevného 

motorového vlaku 

26 000 0 ukončený  

4. 2019 

EURO 

KAMEŇ, 

s.r.o. 

B. B.2. - 

Zefektívnenie ťažby 

a spracovania 

spišského travertínu 

v Spišskom 

Podhradí, zakúpením 

nového 

technologického 

30 000 1 ukončený  

                                                           
3) Súčet priamo vytvorených pracovných miest. 
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zariadenia na 

rozrezávanie 

vyťaženého kameňa 

v kamenárskej dielni 

EURO KAMEŇ, 

s.r.o. 

5. 2019 
Obec Spišský 

Hrhov 
B. B.1. - 

Cyklochodník v obci 

Spišský Hrhov – 

vybudovanie 

cyklochodníka 

50 000 0 ukončený  

6. 2019 
Obec 

Domaňovce 
D. D.4. - 

Rekonštrukcia 

centrálnej časti obce 

Domaňovce – 

vybudovanie 

chodníkov v parku 

28 000 0 ukončený  

7. 2019 
Obec 

Dúbrava 
B. B.2. - 

Tradičné domáce 

výrobky a 

polotovary 

45 000 2 ukončený 
vytvorené 

1PM 

8. 2019 iOptic s.r.o. B. B.2. - 

Rozšírenie 

a skvalitnenie 

poskytovaných 

optometrických 

služieb spojených 

s očnou 

diagnostikou, očnou 

korekciou a 

refrakciou 

49 400 2 v realizácii kontrola PM 

9. 2019 
Obec 

Oľšavica 
D. D.1. - 

Úprava priestorov 

v budove MŠ pre 

poskytovanie 

sociálnych služieb 

v novovzniknutom 

Dennom stacionári 

17 764 1 v realizácii kontrola PM 
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10. 2019 
Obec 

Kurimany 
D. D.4. - 

Rekonštrukcia 

verejnej budovy 

obecného úradu 

6 000 0 ukončený  

11. 2019 

Mesto 

Spišské 

Podhradie 

D. D.4. - 

Úhrada výdavkov 

spojených 

s rekonštrukciou 

verejných 

priestranstiev 

12 000 0 ukončený  

12. 2019 
MADOX 

s.r.o. 
B. B.1. - 

Nákup 

a prevádzkovanie 

motorového vláčika 

– prepojenie 

UNESCO pamiatok 

v regióne, zvýšenie 

atraktivity 

a návštevnosti mesta 

Spišské Podhradie 

a časti Spišská 

Kapitula, zlepšenie 

informovanosti 

o meste a UNESCO 

pamiatkach 

pomocou audio 

sprievodcu 

umiestneného vo 

vlaku 

48 250 2 v realizácii kontrola PM 

13. 2019 
Mesto 

Levoča 
B. B.1. - 

Rekonštrukcia 

a modernizácia 

verejného 

priestranstva – 

parkovisko pri 

hradobnej priekope, 

I.etapa za účelom 

zvýšenia 

150 000 1 v realizácii kontrola PM 
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návštevnosti mesta 

Levoča 

14. 2019 
Obec Spišský 

Štvrtok 
D. D.4. - 

Výstavba parkovacej 

plochy existujúcej 

autobusovej 

zastávky 

s obratiskom 

o kapacite 2 

pozdĺžnych stojísk, 

určených pre spoje 

liniek hromadnej 

dopravy osôb 

a príležitostné 

parkovanie 

turistických 

autobusov 

15 430 0 ukončený  

15. 2019 
Obec 

Korytné 
D. D.4. - 

Zvýšenie kvality 

života a zvýšenie 

bezpečnosti 

obyvateľov 

15 000 0 ukončený  

16. 2019 

SOŠ služieb 

Majstra 

Pavla, 

Kukučínova 

9, Levoča 

C. C.1. - 

Účelom tejto 

žiadosti je 

spolufinancovanie 

výdavkov spojených 

s dobudovaním 

základného 

normatívu 

modernými 

učebnými 

pomôckami 

(materiálovo-

technického 

vybavenia učebne) 

a zvýšením kvality 

vydelávania žiakov 

39 150,20 0 ukončený  
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v SOŠ služieb 

Majstra Pavla 

v Levoči za účelom 

znížiť podiel 

neaktívnej pracovnej 

sily s nízkymi 

zručnosťami 

zakúpením 

výučbového panela - 

BSI 

17. 
615/20

19 

Centrum 

sociálnych 

služieb 

„Johanka“ 

n.o. 

D. D.1. 
01/OÚ-

LE/2019 

Zvýšenie kapacity 

Centra sociálnych 

služieb „Johanka“ 

n.o., kde sa 

poskytujú služby 

špecializovaného 

zariadenia pre 

demenciu, 

Alzheimerovú 

chorobu 

a Parkinsonovú 

chorobu 

100 000 8 v realizácii 

4 PM 

vytvorené 

v roku 2022, 

4PM budú 

vytvorené 

v roku 2023 

 

kontrola PM 

18. 
615/20

19 

Obec 

Bijacovce 
D D.4. 

01/OÚ-

LE/2019 

Zvýšenie 

bezpečnosti 

obyvateľov 

a návštevníkov obce 

a zlepšenie 

podmienok 

rekonštrukciou 

chodníka 

19 372 0 ukončený  

19. 
615/20

19 

Monika 

Fišerová – JK 

FADEX 

B. B.1. 
01/OÚ-

LE/2019 

Podpora 

návštevnosti 

okolitých lokalít 

rekonštrukciou 

ubytovacích 

50 000 2 
Odstúpenie 

od zmluvy 
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priestorov v obci 

Lúčka, okres 

Levoča, Prešovský 

kraj 

20. 
615/20

19 

Metalmod, 

s.r.o. 
B B.2. 

01/OÚ-

LE/2019 

Zefektívnenie 

manipulácie 

a výrobného procesu 

v spoločnosti 

39 940 2 v realizácii kontrola PM 

21. 
615/20

19 

Obec Granč-

Petrovce 
D. D.4. 

01/OÚ-

LE/2019 

Zvýšenie 

bezpečnosti 

obyvateľov obce 

a zlepšenie 

podmienok 

vybudovaním 

chodníka 

50 000 0 ukončený  

22. 
615/20

19 

Mesto 

Levoča 
D. D.4. 

01/OÚ-

LE/2019 

Vypracovanie 

prípravnej 

dokumentácie za 

účelom výstavby 

Krytého plaveckého 

bazéna v meste 

Levoča 

33 000 0 ukončený  

23. 
615/20

19 

Obecné 

služby 

Domaňovce, 

s.r.o. 

B B.2. 
01/OÚ-

LE/2019 

Úprava priestorov 

pre zriadenie 

cukrárne a nákup 

inventáru za účelom 

zvýšenia atraktivity 

obce, zvýšenia 

životnej úrovne 

a kvality života 

obyvateľov na 

vidieku 

31 980 1 ukončený  

24. 
615/20

19 

Rímskokatolí

cka cirkev 

Biskupstvo 

B B.1. 
01/OÚ-

LE/2019 

Zvýšenie 

návštevnosti 

pomocou vytvorenia 

100 000 2 V realizácii 

I.etapa 

ukončená, 

vytvorené 
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Spišské 

Podhradie 

nových služieb 

a atrakcií cestovného 

ruchu 

2 PM, 

II.etapa by 

mala byť 

ukončená 

6/2023 

 

kontrola PM 

25. 
739/20

20 

Hrhovské 

služby s.r.o., 

r.s.p. 

B B.2. 
03/OÚ-

LE/2020 

Rozvoj sociálneho 

podniku 15 342 1 ukončený  

26. 
739/20

20 

Konkordia – 

lat. Svornosť 
D D.1. 

03/OÚ-

LE/2020 

Skvalitnenie 

poskytovanej 

ubytovacej sociálnej 

služby v útulku 

a domove na pol 

ceste 

8 400 0 v realizácii 
neukončené 

vyúčtovanie 

27. 
739/20

20 

Levoča 

Nordic 

Centrum 

B B.1. 
03/OÚ-

LE/2020 

Zvýšenie 

návštevnosti 

v oblasti cestovného 

ruchu 

50 000 2 v realizácii 
neukončené 

vyúčtovanie 

28. 
739/20

20 

Obec Vyšné 

Repaše 
D D.1. 

03/OÚ-

LE/2020 

Rozvoj, budovanie 

a posilňovanie 

sociálnej mobilizácie 

seniorov, 

zmierňovanie ich 

sociálneho vylúčenia 

súvisiaceho 

s dopadmi 

koronakrízy 

7 200 0 ukončený  

29. 
373/20

21 

Mesto 

Spišské 

Podhradie 

D D.2. 
04/OÚ-

LE/2020 

Realizácia výstavby 

vodozádržno-

parkovacieho 

systému s verejným 

osvetlením – 

vybudovanie 

72 834 0 ukončený  
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vodozádržno.parkov

acieho systému 

s verejným 

osvetlením 

30. 
373/20

21 

Mesto 

Levoča 
B B.1. 

04/OÚ-

LE/2020 

Prestavba Námestia 

Majstra Pavla 

v Levoči – II.etapa, 

časť C – 

pokračovanie 

komplexnej 

rekonštrukcie 

Námestia Majstra 

Pavla 

220 000 0 v realizácii 
neukončené 

vyúčtovanie 

31. 2021 

Sociálny 

podnik mesta 

Levoča, 

s.r.o., r.s.p. 

B B.2. 
05/OÚ-

LE/2021 

Poskytovanie 

nových služieb 

spoločnosťou 

Sociálny podnik 

mesta Levoča, s.r.o., 

r.s.p. 

35 828,80 1 ukončený  

32. 2021 

Spišský hrad 

– 

Podbranisko, 

záujmové 

združenie 

právnických 

osôb 

B B.1. 
05/OÚ-

LE/2021 

Zvýšenie 

návštevnosti 

a spokojnosti 

návštevníkov 

Turistického 

informačného centra 

a vytvorenie nového 

pracovného miesta 

32 105 1 v realizácii kontrola PM 

33. 2021 

Združenie 

turizmu 

Levoča 

B B.1. 
05/OÚ-

LE/2021 

Výstavba veže 4. – 

5. podlažie 53 826,40 0 ukončený  

34. 2021 
Obec 

Torysky 
B B.1. 

05/OÚ-

LE/2021 

Zlepšenie 

infraštruktúry 

cestovného ruchu 

v obci Torysky 

20 891,34 0 v realizácii 
neukončené 

vyúčtovanie 
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35. 2022 
StavStar 

s.r.o. 
B B.1. 

06/OU-

LE/2022 

Podpora 

poskytovaných 

služieb v cestovnom 

ruchu v okrese 

Levoča, konkrétne 

v oblasti 

elektrobicyklov 

a viacdňovej 

turistiky 

29 450,00 1 v realizácii 

ukončenie 

do 

31.12.2023 

36. 2022 
MADOX 

s.r.o. 
B B.1. 

06/OU-

LE/2022 

Zvýšenie 

návštevnosti mesta, 

rozšírenie nových 

služieb, zvýšenie 

atraktivity mesta 

51 891,46 2 v realizácii 

ukončenie 

do 

31.12.2023 

37. 2022 
STAWEB 

s.r.o. 
B B.2. 

06/OU-

LE/2022 

Zvýšenie počtu 

zamestnancov, 

rozšírenie pôsobenia 

spoločnosti 

67 500,00 2 v realizácii 

ukončenie 

do 

31.12.2023 

38. 2022 DCSK s.r.o. B B.2. 
06/OU-

LE/2022 

Skvalitnenie 

poskytovaných 

služieb a vytvorenie 

nového pracovného 

miesta 

20 100,00 1 v realizácii 

ukončenie 

do 

31.12.2023 

 

 

 

8. Hodnotenie plnenia ročných priorít 
Stručne a prehľadne uveďte iba v prípade, ak plnenia ročných priorít zaostávajú za plánom a to na úrovni jednotlivej aktivity, či projektu (napr. aktivity, pri ktorých ste 

v tabuľke č. 6 uviedli stav „bez začatia“ alebo „nesplnená“ alebo projekty, pri ktorých ste v tabuľke č. 7 uviedli stav „bez začatia“ alebo nesplnený). 

 

Opatrenie B. Rozvoj regionálnej ekonomiky a inovácií  

                    Aktivita B.1  Cestovný ruch 

 ŽoRP prijímateľa Monika Fišerová JK Fadex, účelom poskytnutia RP boli „Rekonštrukčné práce domu pre vytvorenie ubytovacích priestorov“, výška 

regionálneho príspevku 50 000,- EUR, bola schválená, zazmluvnená (účinnosť zmluvy od 26.02.2020), no z dôvodu chybného zaradenia DPH do sumy 
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požadovaného regionálneho príspevku bolo zo strany úradu vlády odporúčané odstúpiť od zmluvy a  žiadosť podať nanovo s upravenou výškou požadovaného 

regionálneho príspevku. ŽoRP podaná opätovne bola podporená už  len na úrovni Výboru pre rozvoj okresu Levoča.  

      Aktivita B.3  Pôdohospodárstvo 

V rámci týchto aktivít bolo podaných niekoľko žiadostí vo výzvach na predkladanie projektov. Žiadosť o regionálny príspevok žiadateľa BIOFARMA, s.r.o. 

Jablonov v prvej výzve nebola podporená Výborom. Žiadosti, ktoré boli podané v druhej výzve boli prerokované, niektoré aj schválené na úrovni okresu 

Výborom, no výzva bola zrušená zo strany Úradu vlády SR. V tretej výzve boli doručené 3 žiadosti – Peter Vaverčák SHR, MARKOFARM s.r.o., 

TATRALAM s.r.o., žiadosti boli prerokované no nezaradené do ročných priorít. . V rámci 4. výzvy bola predložená 1 žiadosť o regionálny príspevok – Peter 

Vaverčák SHR, jej účelom bolo zakúpenie strojového vybavenia (traktorovej vlečky). Táto ŽoRP nebola podporená Výborom, nepodporovala vytvorenie 

pracovného miesta. V 5. a 6. výzve neboli predložené žiadosti v tejto aktivite 

 

Opatrenie C. Rozvoj ľudských zdrojov 

                     Aktivita C.1 Podpora vzdelávania 

K tejto aktivite bola podaná jedna ŽoRP – Stredná odborná škola služieb Majstra Pavla Levoča, ktorá bola podporená Výborom pre rozvoj okresu Levoča. 

                     Aktivita C.2 Sociálna ekonomika a tréningové centrá 

V rámci tejto aktivity bola podaná jedna ŽoRP – žiadateľ AGNITIO o.z. Granč-Petrovce, ktorá nebola podporená Výborom pre rozvoj okresu Levoča. 

                    Aktivita C.3 Integrácia MRK 

       C.4. Poskytovanie služieb zamestnanosti 

Vo výzvach k týmto aktivitám neboli podané žiadosti o regionálny príspevok. 

 
 

9. Hodnotenie plnenia PR a ročných priorít v súlade s podporenými projektami 

 

Základné údaje o MEZ a disponibilných UoZ k roku hodnotenia a ich porovnanie s údajmi k termínu zaradenia okresu medzi NRO (dátum viď. bod 2). 

Ukazovateľ Stav k 31.12. 2022 
Rozdiel oproti termínu zaradenia medzi NRO 

(absolútne a percentuálne) 

Miera evidovanej nezamestnanosti (MEN) 9,23 ↑   0,36 

Počet obyvateľov okresu 33 127 ↓    537 

Počet ekonomicky aktívneho obyvateľstva (EAO) 15 275 ↓    584 

Počet uchádzačov o zamestnanie (UoZ) 1 605 ↓    210 

Počet disponibilných UoZ 1 410 ↑       3 

(Zdroj: ÚPSVaR Poprad a Štatistický úrad SR) 

 

 

 

 



Strana 20 z 27 

 

Údaje o výške verejných prostriedkov súvisiacich s plnením PR poskytnutých od schválenia PR vládou SR k roku 31.12. 202X(kumulatívne). 

Priorita a Prioritná oblasť 
Plánované 

PM 

Vytvorené 

PM 

Fondy EÚ 

plán v EUR 

Fondy EÚ 

zmluva v EUR 
RP plán v EUR 

RP zmluva v 

EUR 

Budovanie riadiacich 

a podporných kapacít 

1 1 0 - 130 000 130 000 

Rozvoj regionálnej 

ekonomiky a inovácii 

188 27 5 747 000 39 134 396,22 1 500 000 1 179 505 

Rozvoj ľudských zdrojov 111 0 9 234 000 5 890 370,95 200 000 39 150 

Zlepšenie podmienok pre 

život 

215 9 13 427 000 16 028 603,29 385 000 385 000 

Spolu 515 37 28 408 000 61 053 370,46 2 215 000 1 733 655 

(Zdroj ÚPSVaR, IMTS, OÚ Levoča) 

 

10. Slovné vyhodnotenie zverejnených výziev v nadväznosti na plnenia PR 
Uveďte, koľko projektov bolo predložených v rámci zverejnených výziev (jednotlivo), z toho koľko projektov bolo poskytnutých a v akej výške (jednotlivo za každú výzvu). 

Slovne vyhodnoťte výzvy jednotlivo v nadväznosti na plnenia PR (prínos jednotlivých výziev k naplneniu cieľov PR v jednotlivých oblastiach) a strategickým rámcom 

Integrovaných územných stratégií. 

 

V roku 2019 bez výzvy bolo podaných 35 žiadostí o RP, poskytnutý RP bol 16 projektom v celkovej výške 673 994,2 EUR. 

Vytvorených 11 pracovných miest. Boli podporené projekty zo všetkých opatrení AP – cestovný ruch, MSP, zvýšenie kvality vzdelávania žiakov v SOŠ, 

infraštruktúra obcí. 

 

Výzva 01/OU-LE/2019: 27 podaných žiadostí o RP, poskytnutý RP bol 8 projektom v celkovej výške 424 292,- EUR, od jednej zmluvy bolo odstúpené 

v hodnote 50 000,- EUR, takže bolo poskytnutých 374 292,- EUR. 

Vytvorených 13 pracovných miest. Boli podporené projekty z oblasti MSP, cestovného ruchu, podpora poskytovania sociálnych služieb, infraštruktúra obcí. 

 

Výzva 02/OU-LE/2020: 15 podaných žiadostí. Výzva bola zrušená. 

 

Výzva 03/OU-LE/2020: 25 podaných žiadostí o RP, poskytnutý RP bol 4 projektom v celkovej výške 80 942,- EUR. 

Vytvorené 3 pracovné miesta. Boli podporené projekty z oblasti cestovného ruchu, podpora poskytovania sociálnych služieb, rozvoj sociálneho podniku. 

 

Výzva 04/OU-LE/2020: 23 podaných žiadostí o RP, poskytnutý RP bol 2 projektom v celkovej výške 292 834,- EUR. 

Vytvorených 0 pracovných miest. Boli podporené projekty z oblasti cestovného ruchu – prestavba námestia, vybudovanie protipovodňových opatrení – zlepšenie 

kvality života obyvateľov. 

 



Strana 21 z 27 

 

Výzva 05/OU-LE/2021: 8 podaných žiadostí o RP, poskytnutý RP bol 4 projektom v celkovej výške 142 651,54 EUR. 

Vytvorené 2 pracovné miesta. Boli podporené projekty z oblasti cestovného ruchu, podpora sociálneho podniku, podpora infraštruktúry cestovného ruchu. 

 

Výzva 06/OU-LE/2022: 10 podaných žiadostí o RP, poskytnutý RP bol 4 projektom v celkovej výške 168 941,46 EUR. Počet priamo podporených pracovných 

miest 6. Boli podporené projekty z oblasti cestovného ruchu a z oblasti podpory malých podnikov. 

 

 

11. Slovné zhodnotenie plnenia PR a ročných priorít za príslušný hodnotený rok (celkový rozsah 2 - 4 strany A4) 
Slovne zhodnoťte realizáciu PR ako celku (napr. trend disponibilný UoZ či MEN oproti predchádzajúcej správe) a jednotlivých priorít (vrátane systémových opatrení na 

úrovni kraja a štátnej správy), s pomenovaním príčin na úrovni opatrení najmä pri neplnení cieľov priority (finančné ukazovatele, PM alebo aj niektoré iné ukazovatele ak sú 

relevantné podľa AP). Zároveň sa vyjadrite k minimálne piatim bodom z nižšie uvedených, aký vplyv majú na okres: 

 

 Porovnanie údajov za okres, kraj a národný priemer za jednotlivé roky plnenia PR vrátane prognózy, ak existuje. 

 Stručná reflexia globálnej ekonomickej situácie a jej vplyvu na rozvoj okresu. 

 Demografia a prognóza: stredný stav, vekové skupiny, stredná dĺžka života. 

 Trh práce: zamestnanosť a nezamestnanosť, zloženie nezamestnaných – vek, vzdelanie, dĺžka, priemerná mzda, krátkodobá migrácia. 

 Sociálna sieť a rodinná politika: poberanie dávok, počet závislých osôb. 

 Vzdelanie: výsledkové a kvalitatívne ukazovatele za MŠ, ZŠ, prevažujúce učebné odbory SŠ. 

 Ekonomika: hlavné odvetvia, veľkostná štruktúra firiem, PZI, podnikateľská infraštruktúra, inovácie, výskum a vývoj. 

 Infraštruktúra a prístup k verejným službám. 

Strategickým cieľom Plánu rozvoja je do roku 2023 v okrese Levoča podporiť rast zamestnanosti a vytvorenie podmienok pre tvorbu 515 pracovných 

miest, no doposiaľ bolo vytvorených len 37 PM,  no v okrese Levoča chýbajú väčšie podniky, ktoré by zamestnali väčší počet osôb. Nepostačuje ani podpora 

najmenej rozvinutého okresu Levoča, nakoľko pracovné miesto musí byť vytvorené z uchádzačov o zamestnanie UoZ alebo znevýhodneného uchádzača 

o zamestnanie ZUoZ a tak sa ťažko hľadajú kvalifikovaní zamestnanci a preto obyvatelia z okresu odchádzajú za prácou do okolitých okresov, alebo do 

zahraničia. 

V rámci opatrenia D. Zlepšovanie podmienok pre život – D.4. Infraštruktúra obcí si niekoľko obcí a miest dobudovali alebo zrekonštruovali chodníky, 

miestne komunikácie, parkoviská, čím sa zlepšila hlavne bezpečnosť obyvateľov a návštevníkov obcí. Finančné prostriedky v tejto oblasti v rámci Akčného 

plánu okresu Levoča boli rýchlo vyčerpané. 

V rámci opatrenia D.1. Sociálne služby bol podporený projekt žiadateľa Centrum sociálnych služieb „Johanka“ n.o., regionálny príspevok vo výške 100 000,- 

EUR, ktorým bolo možné rozšíriť kapacity centra dobudovaním nových priestorov, čím sa zvýšila kapacita o 10 klientov, takže celková kapacita je 40 

klientov a bolo vytvorených 8 pracovných miest. 
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Zhodnotenie realizácie AP ako celku: 

 

Od schválenia AP vládou dňa 17.1.2019 boli naplnené tieto opatrenia: 

Rok 2019: 

A.2. Vytvorenie Centra pre podporu okresu Levoča – centrum bolo zriadené 1.6.2019, bolo vytvorené 1 PM v pracovnom pomere s Mestom Levoča. 

Plánovaná hodnota relevantného odporúčaného merateľného ukazovateľa podpora subjektom pri spracovaní žiadosti o regionálny príspevok na rok 2019 bola 

551 250,00 EUR. V rámci tohto merateľného ukazovateľa bolo naplnených 471 066,00 EUR. 

Za rok 2019 bolo na UPVII doručených 35 žiadostí, z ktorých bolo 16 žiadostí zazmluvnených. 

Opatrenie: B. Rozvoj regionálnej ekonomiky a inovácii 

B.1. Cestovný ruch – v rámci tohto opatrenia bolo podaných 5 žiadostí o RP v celkovej sume 186 250 EUR a vytvorených 5 pracovných miest. 

B.2. Rozvoj malých podnikov a postupná diverzifikácia činností – v rámci tohto opatrenia boli podané 3 žiadosti o RP v celkovej sume 124 400 EUR 

a vytvorené 3 pracovné miesta. 

B.3. Pôdohospodárstvo – v rámci tohto opatrenia nebola podaná žiadna žiadosť o RP. 

Opatrenie: C. Rozvoj ľudských zdrojov 

C.1. Podpora vzdelávania – v rámci tohto opatrenia bola podaná 1 žiadosť v celkovej sume 39 150 EUR a vytvorené 1 PM nepriamo. 

C.2. Sociálna ekonomika a tréningové centrá - v rámci tohto opatrenia nebola podaná žiadna žiadosť o RP. 

C.3. Integrácia MRK - v rámci tohto opatrenia nebola podaná žiadna žiadosť o RP. 

C.4. Poskytovanie služieb zamestnanosti – Za obdobie od 01.01.2019 do 31.12.2019 bolo v rámci NP Cesta na trh práce + iné NP v rámci ÚPSVaR za okres 

Levoča vytvorených 165 pracovných miest v dohodnutej sume finančných prostriedkov vo výške 1 155 500,06 EUR. 

Opatrenie: D. Zlepšenie podmienok pre život 

D.1. Sociálne služby – v rámci tohto opatrenia bola podaná 1 žiadosť o RP v celkovej sume 17 764 EUR a bolo vytvorené 1 pracovné miesto. 

D.2. Ochrana životného prostredia - v rámci tohto opatrenia nebola podaná žiadna žiadosť o RP. 

D.3. Podpora prevencie kriminality - v rámci tohto opatrenia nebola podaná žiadna žiadosť o RP. 

D.4. Infraštruktúra obcí – v rámci tohto opatrenia bolo podaných 5 žiadosti o RP v celkovej sume 76 430 EUR a nebolo vytvorené žiadne pracovné miesto. 

Opatrenie: E. Podporné systémové opatrenia na realizáciu Akčného plánu na úrovni Prešovského samostatného kraja – zamestnanci Okresného úradu 

a Centra na podporu rozvoja okresu Levoča sa aktívne zúčastňovali na seminároch, školeniach, konferenciách, pracovných stretnutiach organizovaných PSK, 

ICP PO, UPVII, SARIO Mesto Levoča a iných. Sledovali nové výzvy a informovali o nich subjekty v rámci regiónu. 

Opatrenie: F. Podporné systémové opatrenia na realizáciu Akčného plánu na úrovni ústrednej štátnej správy – v roku 2019 bolo schválených 18 žiadostí 

o NFP z EŠIF s miestom realizácie priamo v okrese Levoča vo výške min. 2 925 730,35 EUR (v ITMS je uvedených aj ďalších 14 projektov, ktoré sa realizujú 

na väčšom území ako je okres Levoča, pri ktorých nie je možné určiť rozpočet pre okres), ktoré vytvoria 20 pracovných miest. 

 

Rok 2020: 

Pre rok 2020 bola vyhlásená výzva 01/OU-LE/2019 na predkladanie projektov financovaných z regionálneho príspevku. K výzve bolo doručených 27 

žiadostí o RP v celkovej sume 985 166,06 EUR. Do návrhu ročných priorít na rok 2020 bolo zaradených 8 žiadostí o RP v celkovej výške RP 374 292 EUR. 

Jeden žiadateľ odstúpil od zmluvy v sume 50 000 EUR. 
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B.1. Cestovný ruch – v rámci tohto opatrenia bola schválená 1 žiadosť o RP v celkovej sume 100 000 EUR, na rok 2020 v sume 50 000 EUR a vytvorené 2 

PM. 

B.2. Rozvoj malých podnikov a postupná diverzifikácia činností – v rámci tohto opatrenia boli schválené 2 žiadosti o RP v celkovej sume 71 920 EUR 

a vytvorené 3 PM. 

D.1. Sociálne služby – v rámci tohto opatrenia bola schválená 1 žiadosť o RP v celkovej výške 100 000 EUR, na rok 2020 v sume 50 000 EUR a vytvorených 

8 PM. 

D.4. Infraštruktúra obcí – v rámci tohto opatrenia boli schválené 3 žiadosti o RP v celkovej výške 102 372 EUR bez vytvorenia pracovných miest. 

 

V rámci aktualizácie ročných priorít na rok 2020 bola vyhlásená výzva 02/OU-LE/2020. K tejto výzve bolo podaných 15 žiadostí o RP. Táto výzva bola 

zrušená. Na základe novej Metodiky prípravy ročných priorít akčného plánu rozvoja najmenej rozvinutého okresu účinnej od 1.7.2020 bola vyhlásená nová 

výzva 03/OU-LE/2020 v rámci aktualizácie ročných priorít na rok 2020. Doručených žiadostí bolo 25 v celkovej výške RP 966 260,40 EUR. Výška alokácie 

bola 196 160 EUR. Hodnotiaca komisia odporúčala podporiť 8 žiadostí. Do návrhu ročných priorít boli zaradené 4 žiadosti o RP v celkovej výške 80 942,40 

EUR. 

B.1. Cestovný ruch – schválená 1 žiadosť v celkovej sume 50 000 EUR, 2 PM 

B.2. Rozvoj malých podnikov a postupná diverzifikácia činností – schválená 1 žiadosť v celkovej sume 15 342,40 EUR, 1 PM. 

D.1. Sociálne služby – schválené 2 žiadosti v celkovej sume 15 600 EUR, 0 PM. 

 

Cez národné projekty UPSVaR bolo vytvorených 223 pracovných miest, dohodnuté finančné prostriedky v celkovej sume 989 976,14 EUR. 

V roku 2020 bolo schválených 15 žiadostí o NFP z EŠIF s miestom realizácie priamo v okrese Levoča vo výške min. 5 537 643 EUR. 

 

Rok 2021: 

 Pre rok 2021 bola vyhlásená výzva 04/OU-LE/2020 na predkladanie projektov financovaných z regionálneho príspevku. Na Okresný úrad Levoča bolo 

doručených 23 žiadostí o RP v celkovej výške RP 1 240 483,47 EUR. Disponibilný zostatok finančných prostriedkov na rok 2021 bol 390 268 EUR. Hodnotiaca 

komisia odporúčala podporiť 3 žiadosti. Výbor pre rozvoj okresu Levoča odporučil 3 žiadosti zaradiť do návrhu ročných priorít na rok 2021. Rada pre rozvoj 

najmenej rozvinutých okresov schválila 2 žiadosti v celkovej výške RP 292 834 EUR. 

B.1. Cestovný ruch – schválená 1 žiadosť v celkovej sume 220 000 EUR 

D.2. Ochrana životného prostredia – schválená 1 žiadosť v celkovej sume 72 834 EUR. 

 

 V rámci aktualizácie ročných priorít na rok 2021 bola vyhlásená výzva 05/OU-LE/2021. K tejto výzve bolo podaných 8 žiadostí o RP v celkovej výške 

RP 340 212,74 EUR. Disponibilný zostatok finančných prostriedkov bol 212 651,60 EUR. Hodnotiaca komisia odporúčala podporiť 4 žiadosti o RP. Rada pre 

rozvoj NRO schválila v rámci návrhu ročných priorít na rok 2021 4 žiadosti o RP v celkovej výške RP 142 651,54 EUR, vytvorené 2 PM. 

B.1. Cestovný ruch – schválené 3 žiadosti v celkovej sume 106 822,74 EUR, 1 PM. 

B.2. Rozvoj malých podnikov a postupná diverzifikácia činností – schválená 1 žiadosť v celkovej sume 35 828,80 EUR, 1 PM. 
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Cez národné projekty ÚPSVaR bolo v okrese Levoča vytvorených 314 pracovných miest, dohodnuté finančné prostriedky v celkovej výške 921 806,35 EUR. 

V roku 2021 bolo schválených 16 žiadostí o NFP z EŠIF s miestom realizácie priamo v okrese Levoča vo výške min. 2 691 359,73 EUR. 

 

 

Rok 2022: 

 Pre rok 2022 bola vyhlásená výzva 06/OU-LE/2022 na predkladanie projektov financovaných z regionálneho príspevku dňa 11.07.2022. 

Disponibilný zostatok finančných prostriedkov na rok 2022 bol 365 032,76 EUR.. Na Okresný úrad Levoča bolo doručených 10 žiadostí o RP v celkovej výške 

RP 803 985,46 EUR. Do návrhu zoznamu projektov Plánu rozvoja okresu Levoča na rok 2022 boli zaradené 4 žiadosti o RP v celkovej výške RP 168 941,46 

EUR, plánované vytvorenie 6 pracovných miest. 

 

Opatrenie „B“ – Rozvoj regionálnej ekonomiky a inovácií  

B.1. Cestovný ruch v tomto opatrení boli v roku 2022 v rámci výzvy 06/OU-LE/2022 podporené 2 projekty 

 – StavStar e-bike, vytvorenie 1 PM pre znevýhodneného uchádzača o zamestnanie. 

- MADOX s.r.o. – Square 35 – coffee and souvenirs – rekonštrukcia meštianskeho domu, kde vznikne obchod so suvenírmi a raňajkáreň s kaviarňou, plánované 

vytvorenie 2 PM pre uchádzačov o zamestnanie. 

B.2. Rozvoj malých podnikov a postupná diverzifikácia činností v tomto opatrení boli v roku 2022 v rámci výzvy 06/OU-LE/2022 podporené 2 projekty 

- STAWEB s.r.o. – Mobilná požičovňa strojov a náradia – rozšírenie činnosti spoločnosti STAWEB s.r.o. – plánované vytvorenie 2 PM pre znevýhodneného 

uchádzača o zamestnanie. 

- DCSK s.r.o. – Rozvoj podniku a skvalitnenie poskytovaných služieb – nákup modernej techniky – plánované vytvorenie 1 PM pre uchádzača o zamestnani 

 

Opatrenie „E“ – Systémové opatrenia na realizáciu AP na úrovni PSK 

(Zdroj: Prešovský samosprávny kraj PSK Prešov) 

- Výzva predsedu PSK 2022: 

Program „ŠPORT“ boli pridelené pre okres Levoča finančné prostriedky v celkovej sume 18 400,- EUR 

Program „KULTÚRA“ v celkovej sume 26 000,- EUR 

- Výzva poslancov PSK 

Program „ŠPORT“ finančné prostriedky v celkovej sume 23 580,- EUR 

Program „KULTÚRA“ v celkovej sume 41 500,- EUR 

Program „SOCIÁLNE SLUŽBY“ v celkovej sume 17 230,- EUR 

Program „RODINNÁ SAMOSPRÁVA“ v celkovej sume 2 560,- EUR 

- Podpora obnovy kultúrnych pamiatok UNESCO a národných kultúrnych pamiatok 

Podporené 2 projekty: 

Cor Sancti Martini, n.o. – Obnova oplotenia historickej biskupskej záhrady v celkovej sume 21 166,63 EUR 

Obec Oľšavica – Obnova sypanca v celkovej sume 20 000,- EUR 

- Podpora výstavby a rekonštrukcie športovísk v PSK 
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Podporené 3 projekty: 

Mesto Spišské Podhradie – Rekonštrukcia športového areálu v celkovej sume 47 823,37 EUR 

Obes Domaňovce – Multifunkčné ihrisko v celkovej sume 50 000,- EUR 

Obec Klčov – Viacúčelové ihrisko Klčov v celkovej sume 32 800,- EUR 

- Participatívny rozpočet 2022 

Rímskokatolícka cirkev, farnosť Levoča – Dodávka a montáž ozvučenia Baziliky na Mariánskej hore v Levoči v celkovej sume 10 000,- EUR 

Na úrovni PSK bolo v roku 2022 pridelených finančných prostriedkov v celkovej sume 311 060,- EUR. 

 

V roku 2022 bolo schválených 16 žiadostí o NFP z EŠIF s miestom realizácie priamo v okrese Levoča vo výške min. 47 478 349,99 EUR. 

Cez národné programy ÚPSVaR bolo v okrese Levoča vytvorených 70 pracovných miest, dohodnuté finančné prostriedky vo výške 269 563,60 EUR. 

 

 

 

 

 Demografia a prognóza: stredný stav, vekové skupiny, stredná dĺžka života. 
(Zdroj: Štatistický úrad SR) 

Obyvateľstvo v okrese Levoča každým rokom starne. Kým v roku 2019 bol priemerný vek 46,33 roka, v roku 2021 stúpol na 48,54 roka a v roku 2022 

stúpol priemerný vek na 49,68 roka. Pre porovnanie, v prešovskom kraji bol v roku 2019 priemerný vek 47,85 roka a v roku 2022 došlo k zvýšeniu 

priemerného veku na 51,5 roka. 

Počet obyvateľov v okrese poklesol o 537 osôb od zaradenia okresu do zoznamu najmenej rozvinutých okresov v roku 2018. 

 

 Trh práce: zamestnanosť a nezamestnanosť, zloženie nezamestnaných – vek, vzdelanie, dĺžka, priemerná mzda, krátkodobá migrácia. 
 

Základné ukazovatele o evidovaných UoZ podľa najvyššie dosiahnutého vzdelania v SR (stav ku koncu mesiaca) 

(zdroj: ÚPSVaR) 

Počet uchádzačov o zamestnanie v okrese Levoča bol k 31.3.2018 podľa údajov z ÚPSVaR 1815. Z toho počet disponibilných UoZ bol 1407. Miera 

evidovanej nezamestnanosti v roku 2018 bola 8,87%. 

K 31.12.2022 bol celkový počet uchádzačov o zamestnanie v našom okrese 1605. Z toho 853 žien, 92 občanov so zdravotným postihnutím, 62 

mladistvých – z toho 1 s neukončeným základným vzdelaním, 11 s ukončeným základným vzdelaním a 72 absolventov – z toho 17 s vysokoškolským 

vzdelaním a 55 so stredoškolským vzdelaním. 

Počet disponibilných UoZ bol 1410. Miera evidovanej nezamestnanosti sa zvýšila oproti roku 2018 o 0,36 (na 9,23%). 

 

Štruktúra UoZ podľa veku v SR 

Z 1605 UoZ má menej ako 25 rokov 230 uchádzačov o zamestnanie, z toho do 20 rokov 56 a od 20 do 24 rokov 174. Od 25 do 54 rokov spolu 1103 

uchádzačov, v skupine 55 rokov a viac bolo spolu 272 uchádzačov, z toho od 55 do 59 rokov 173 a 60 rokov a viac bolo 99 uchádzačov o zamestnanie. 
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Štruktúra UoZ podľa doby trvania nezamestnanosti v SR 

Štruktúra UoZ ku koncu roka 2022 bola nasledovná – UoZ evidovaný menej ako 7 mesiacov 526 osôb, od 7 do 12 mesiacov 302 osôb, viac ako 12 

mesiacov 777 osôb. Najviac evidovaných UoZ je v skupine viac ako 12 mesiacov vedených v evidencii na ÚPSVaR. U tejto skupiny občanov dochádza 

k strate pracovných návykov a ich návrat do pracovného prostredia je tak obtiažnejší ako u krátkodobo evidovaných UoZ. 

 

Národné programy UPSVaR k 31.12.2022 

(Zdroj: ÚPSVaR Poprad) 

V rámci roku 2022 boli podporené 3 projekty:  

- NP Cesta na TP-3 – Op. Č.2 (obce, NO) – vytvorené PM 5 – dohodnuté finančné prostriedky 24 026,11 EUR 

- NP Chyť sa svojej šance – vytvorené PM 46 – dohodnuté finančné prostriedky 156 043,74 EUR 

- NP Aktivácia znevýhodnených uchádzačov o zamestnanie – Op.č. 3 – vytvorené PM 19, dohodnuté finančné prostriedky 89 493,75 EUR 

Spolu v rámci týchto národných projektovUPSVR Poprad podporil vytvorenie 70 pracovných miest v okrese Levoča s dohodnutými finančnými 

prostriedkami v sume 269 563,60 EUR. 

 

 Sociálna sieť a rodinná politika: poberanie dávok, počet závislých osôb 

(zdroj Štatistický úrad SR) 

V poradí regiónov podľa počtu poberateľov pomoci v hmotnej núdzi a príspevkov k dávke so spoločne posudzovanými osobami z počtu obyvateľov sa 

okres Levoča dlhodobo udržuje na 18. mieste podľa miery evidovanej nezamestnanosti v SR. Počet obyvateľov k 31.12.2022 bol 33 127 a počet 

disponibilných uchádzačov o zamestnanie bol 1410. 

Napriek demografickej štruktúre obyvateľstva okresu Levoča je počet poberateľov v hmotnej núdzi nízky. 

 

 Ekonomika: hlavné odvetia, veľkostná štruktúra firiem, PZI, podnikateľská infraštruktúra, inovácie, výskum a vývoj. 

(zdroj: Štatistický úrad SR) 

V okrese Levoča bolo za rok 2022 – 2 275 fyzických osôb a 926 právnických osôb. Za rok 2021 bolo 2 152 FO a 892 PO, takže v roku 2022 bol mierny 

nárast oproti predchádzajúcemu roku. V okrese nie sú väčšie podniky, v ktorých by našli uplatnenie UoZ. 

 

Podniky podľa počtu zamestnancov:            

0 – 49  387 

50 – 249      0 

250 a viac      1 

Nezistené  283 
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Podniky podľa ekonomickej činnosti: 

 

Poľnohospodárstvo 

Priemysel                   

Stavebníctvo                                    

Veľkoobchod, maloobchod                

Doprava a skladovanie              

Ubytovanie a stravovacie služby                

Informácie a komunikácia     

Finančné a poisťovacie činnosti       

Činnosti v oblasti nehnuteľností                 

Odborné, vedecké a technické činnosti    

Administratívne činnosti      

Vzdelávanie          

Zdravotníctvo a sociálna pomoc     

Umenie, zábava, rekreácie     

Ostatné činnosti       

69 

  91 

       106 

  96 

  29 

  30 

  30 

   1 

 20 

 81 

42 

  8 

25 

13 

17 

 

 

Uveďte návrh opatrení na zlepšenie plnenia PR a ročných priorít AP. Opatrenia formulované zo strany výborov môžu byť využité napr. pri zdôvodnení návrhu 

dodatku PR, . 

 

- Zjednodušiť a odbúrať komplikovanosť pri príprave, vyhlásení výziev, ako aj hodnotení žiadostí o RP 

- Skvalitniť a prehĺbiť spoluprácu medzi ministerstvom a Okresným úradom, ako aj skvalitniť spoluprácu a záujem starostov obcí a primátorov miest 

v oblasti regionálneho rozvoja okresu 

 

Okresný úrad a jeho zamestnanci počas celého roka informujú a spolupracujú s miestnymi aktérmi a príslušnými zástupcami  obcí a miest, telefonicky 

alebo emailovou komunikáciou, taktiež osobne.  Prednosta Okresného úradu Levoča pri rôznych stretnutiach na úrade alebo pri stretnutiach so starostami 

a primátormi v obciach diskutoval o napĺňaní Akčného plánu a spolu hľadali možnosti ako naplniť ciele Akčného plánu.. 

V rámci okresného úradu je komplikované organizovať odborné podujatia alebo školenia, nakoľko Okresný úrad Levoča nemá adekvátne priestory na 

organizovanie takýchto podujatí, okresný úrad sídli v budove ÚPSVaR SR. 


