Priloha ¢. 9 k metodike

Hodnotiaca sprava o plneni planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu okres Snina k 31.12.2022 s dorazom na zhodnotenie
plnenia ciel’ov planu rozvoja

1. VSeobecné informacie

Okres bol dita 25.04.2018 zaradeny Ustredim prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky do zoznamu najmenej rozvinutych okresov podla zakona &. 336/2015 Z.
Z. 0 podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon*).
Plan rozvoja najmenej rozvinutého okresu Snina (d’alej len ,,PR*) bol schvaleny dna 16.01.2019 uznesenim vlady SR ¢. 22/2019.

Dodatky k PR:
Cislo dodatku k PR | Datum schvalenia dodatku k PR
1. 15.10.2019

2. Vychodiskova situacia

Udaje na trovni okresu, k terminu 31.03.2018 (posledny deii mesiaca, ktory je poslednym mesiacom kalenddrneho Stvrtroka pred zaradenim okresu medzi najmenej
rozvinuté okresy, napr. datum zaradenia okresu do zoznamu najmenej rozvinutych okresov je 15.12.2015, potom udaje budu k 30. 09. 2015).

Miera evidovanej nezamestnanosti (dalej len ,, MEN ) 8,86 %
Pocet obyvatel'ov okresu 36 548
Pocet ekonomicky aktivneho obyvatel'stva (dalej len ,,EAQ ) 18 808
Pocet uchadzacov o zamestnanie (dalej len ,,U0Z ) 1961

Pocet disponibilnych UoZ 1666 1)

Zdroj: Statistické idaje UPSVR

Zoznam vyziev na predkladanie Ziadosti o poskytnutie RP (dalej len ,,vyzva“), vyhlasenych okresnym uradom od schvalenia PR do 31.12. kalenddrneho roka, za ktory sa
sprava predklada.

Cislo vyzvy Datum zverejnenia vyzvy
1/0U-SV/2019 19.08.2019

2/0U-SV/2020 15.01.2020 — vyzva zruiena
3/0U-SV/2020 01.07.2020

1) https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/nezamestnanost-mesacne-statistiky/2018.html?page_id=771790
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4/0U-SV/2021 10.08.2020
5/0U-SV/2021 30.03.2021
6/0U-SV/2022 02.08.2021
7/0U-SV/2022 23.06.2022
8/0U-SV/2023 01.03.2023

3. Ciel’/ciele Planu rozvoja

Napr.: planovany pocet vytvorenych pracovnych miest (dalej len ,,PM*) ajeho vyjadrenie cez prepocet na ,planovany ubytok“ MEN s pouzitim udajov z bodu 2.

(PM/EAO*100).

Strategickym ciel'om Planu rozvoja je do roku 2023 v okrese Snina podporit’ rast zamestnanosti a vytvorenie podmienok pre tvorbu 582 pracovnych miest (planovany
ubytok MEN o 3,09 %), prostrednictvom zvySovania kvality a atraktivity okresu Snina, vyuzitim prirodného, kultirneho a I'udského potencialu izemia, dobudovanim
infraStruktiry a rozvojom podnikatel'ského prostredia. Plan rozvoja obsahuje systematické opatrenia, zamerané na koordinaciu a spolupracu, ktorych cielom je vytvorit

vhodné prostredie pre tvorbu pracovnych miest.

Prehlad prioritnych oblasti a opatreni Akéného planu/Planu rozvoja okresu Snina

A. Systémové opatrenia Akéného planu/Planu rozvoja na irovni okresu Snina

Opatrenie | A.1. Platforma pre rozvoj okresu Snina

A.2. Centrum podpory regionalneho rozvoja okresu Snina

B. Prioritna oblast’ Rozvoj lokalnej ekonomiky s dorazom na efektivne vyuzivanie
miestnych zdrojov

Opatrenie | B.1. Rozvoj podnikania, diverzifikacia ¢innosti

B.2. Specialna rastlinna a zivo¢iSna vyroba s dérazom na finalizaciu produktov

B.3. Cestovny ruch, viacdiiova turistika

C. Prioritnd oblast’ Vzdeldvanie a rozvoj l'udskych zdrojov

Opatrenie | C.1. Kvalitné vzdelavanie pre vSetkych

C.2. Tréningové centrum, dudlne vzdelavanie a Regionalne centrum vzdelavania

C.3. Socialne podnikanie

C.4. Podpora sluzieb zamestnanosti

D. Prioritna oblast’ ZlepSenie kvality zivota obyvatel'ov

Opatrenie | D.1. Kvalitné zivotné prostredie a verejnd infrastruktira

D.2. Dostupné socialne a zdravotné sluzby

D.3. Komunitny zivot

E. Podporné systémové opatrenia na realizaciu Akéného planu na tirovni PSK

F. Podporné systémové opatrenia na realizdciu Akéného pldnu na urovni ustredne;j
Statnej spravy
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Zdroj: Prehlad prioritnych oblasti a opatreni Akcného planu okresu Snina®

4. Priority a prioritné oblasti PR a zdroje financovania PR

Priorita a Prioritna oblast’

Rozpocet v EUR

ztoho RP v EUR

z toho fondy EU v EUR

Planovany pocet PM

A. Systémové opatrenia Akéného planu na Grovni okresu

Snina
B. Rozvoj lokalnej ekonomiky s dorazom na efektivne 76 103 115 2 285000 61 199 291 582
vyuzivanie miestnych zdrojov
C. Vzdelavanie a rozvoj l'udskych zdrojov
D. Zlepsenie kvality zivota obyvatel'ov
Spolu 76 103 115 2 285000 61 199 291 582
Zdroj: Podpora najmenej rozvinutych okresov a regiondlny rozvo/3
5. Ro¢né priority akéného planu
Zoznam ro¢nych priorit akéného planu projektov na realizaciu ciel'ov PR k 31.12.2022.
Vyzva ¢.1/0U-SVI2019 — rocné priority na rok 2020 — schvdlené viddou SR uznesenim ¢. 615 zo diia 18.12.2019
Priorita a Prioritna oblast’ Rok RP na r9k rotnych RP celkovo v EUR Planovany po¢et PM
priorit v EUR
A. Systémové opatrenia Akéného
. , . . 2020 - - -
planu na trovni okresu Snina
B. Rozvoj lokalnej ekonomiky
s dorazom na efektivne 2020 253 595,49 319 028, 00 9
vyuzivanie miestnych zdrojov
C. Vzde}avame a rozvoj l'udskych 2020 ) ) )
zdrojov
D. Zlepsem’e kvality zivota 2020 10 000,00 10 000, 00 0
obyvatelov
Spolu 263 595,49 329 028, 00 9

2 Prehl’ad prioritnych oblasti a opatreni Akéného planu okresu Snina, URL: https://www.nro.vicepremier.gov.sk/site/assets/files/1449/ap_sv_v_zneni_dodatku_c__1.pdf
3 Podpora najmenej rozvinutych okresov a regionalny rozvoj, URL: https://www.nro.vicepremier.gov.sk/najmenej-rozvinute-oresy/snina/index.html
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Vyzva & 3/0U-SVI2020 — doplnenie priorit na rok 2020 - schvdlené viddou SR uznesenim ¢. 739 zo dia 25.11.2020

RP na rok roénych

Priorita a Prioritna oblast’ Rok ., RP celkovo v EUR Planovany pocet PM
priorit v EUR
A. Systémové opatrenia Akéného
. , . . 2020 - - -
planu na urovni okresu Snina
B. Rozvoj lokalnej ekonomiky
s dérazom na efektivne 2020 167 985, 80 350 181, 00 2
vyuzivanie miestnych zdrojov
C. Vzdc?lavanle a rozvoj l'udskych 2020 125 250, 00 125 250, 00 1
zdrojov
D. Zlepsenl’e kvality zivota 2020 ) ) )
obyvatelov
Spolu 293 235, 80 475 431, 00 3

Vyzva &4/0U-SVI2021 — rocné priority na rok 2021- schvdlené viddou SR uznesenim ¢. 373 zo dia 30.6.2021

RP na rok roénych

Priorita a Prioritna oblast’ Rok ., RP celkovo v EUR Planovany pocet PM
priorit v EUR
A. Systémové opatrenia Akéného
. , . . 2021 - - -
planu na tirovni okresu Snina
B. Rozvoj lokalnej ekonomiky
s dorazom na efektivne 2021 30 000, 00 30 000, 00 1
vyuzivanie miestnych zdrojov
C. Vzde_:lavanle a rozvoj l'udskych 2021 113 725, 00 120 000, 00 1
zdrojov
D. Zlepsenlf: kvality zivota 2021 100 000, 00 100 000, 00 1
obyvatelov
Spolu 243 725, 00 250 000, 00 3
Vyzva ¢.5/0U-SVI2021 — doplnenie priorit na rok 2021
Priorita a Prioritna oblast’ Rok RP na r9k rofnych RP celkovo v EUR Planovany po¢et PM
priorit v EUR
A. Systémové opatrenia Akéného
. , . . 2021 - - -
pléanu na urovni okresu Snina
B. Rozvoj lokélnej ekonomiky
s dorazom na efektivne 2021 195 565, 94 200 565, 94 1
vyuzivanie miestnych zdrojov
C. Vzde_:lavame a rozvoj l'udskych 2021 30 000, 00 30 000,00 1
zdrojov
D. ZlepSenie kvality zivota 2021 ) ) )

obyvatelov
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| Spolu

| 22556594 | 23056594 | 2
Vyzva & 6/0U-SV/[2021 — zoznam projektov na rok 2022
Priorita a Prioritna oblast’ Rok RP na r9k rocnych RP celkovo v EUR Planovany po¢et PM
priorit v EUR
A. Systémové opatrenia Akéného
. , . . 2022 - - -
planu na trovni okresu Snina
B. Rozvoj lokalnej ekonomiky
S dorazom na efektivne 2022 165 000,00 165 000,00 6
vyuzivanie miestnych zdrojov
C. Vzde_lavanle a rozvoj l'udskych 2022
zdrojov
D. Zlepsem’e kvality zivota 2022 ) ) )
obyvatel'ov
Spolu 165 000,00 165 000,00 6

Vyzva ¢.7/0U-SV/2022 — doplnenie zoznamu projektov za rok 2022
V ramci tejto vyzvy nebola podporenad ani jedna z predloZenych Ziadosti, z dévodu nesplnenia podmienok vo vyhldsenej vyzve.

RP na rok roénych

Priorita a Prioritna oblast’ Rok . RP celkovo v EUR Planovany pocet PM
priorit v EUR
A .Systémové opatrenia Ak¢éného
f , . . 2022 - - -

planu na irovni okresu Snina

B. Rozvoj lokalnej ekonomiky
s dérazom na efektivne vyuzivanie 2022 - - -
miestnych zdrojov

C. Vzd_elavanle a rozvoj ludskych 2022 ) ) )
zdrojov

D. Zlepsen}e kvality zivota 2022 i i i
obyvatelov

Spolu

Strana 5z 24



6. Realizacia aktivit zaradenych ro¢nych priorit k 31.12.2022

Prehl’ad aktivit ronych priorit a stav ich plnenia

.| Por. Cislo _ ] . ] o ) ,Stav oo
Rok Sislo uznesenia Zodpovedny subjekt Nazov aktivity (ukoncena / v realizacii / Poznimka
) vlady SR bez zalatia / nesplnena)
¢.739 Rozvoj podnikania, _
2020 | 1. z 25.11.2020 MIRRI SR diverzifikacia Ginnosti ukonend )
Dodatok ¢.1188/2020 o zmene
miesta realizacie projektu,
. Z tohto dévodu a dovodu
¢.739 Podpora cestovného ruchu, 6 projektov ukoncenych, P .
2020 | 2. | ;957112020 MIRRI SR viacdfiova turistika 1 projekt v realizicii zdlhavého procesu vydania
stavebného povolenia, bude
projekt zrealizovany do konca
roka 2023.
§739 Technické vybavenie
2020 3. 7 25 11.2020 MIRRI SR Reglonalnf:ho centra ukondena -
vzdelavania
2020 | 4 €139 MIRRI SR Socidlne podnikanie ukongena -
' z 25.11.2020
¢.373 Rozvoj podnikania, “ s
2021 | L 7 30.6.2021 MIRRI SR diverzifikdcia Cinnosti ukonend
Dohoda 0 ukonéeni Zmluvy
¢.373 Kvalitné vzdelavanie pre 1projekt ukonéeny, 1 bez 0 poskytnuti RP ¢.737/2021,
2021 2. z 30.6.2021 MIRRI SR vSetkych zacatia z dévodu nemoznosti
realizcie projektu
¢.373 Kvalitné zivotné prostredie .
2021 3. z 30.6.2021 MIRRI SR a verejna infrastruktira ukoncend )

*) Rok roénych priorit.
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2021

z 30.6.2021

¢.373

MIRRI SR

Dostupné socialne a zdravotné
sluzby

ukoncena

7. Realizacia projektov zo zoznamu projektov prislusného NRO k 31.12.2022, za ktory je hodnotenie predkladané

Cislo Stav
p Uznesenia Cislo Vyska Potet (ukonceny /
¢ ' v1ady SR Prijimatel’ Priorita | Opatrenie | vyzvy Ucel poskytnutia RP RP PM®) vV realizacii /
) y v EUR bez zacatia/ Poznamka
nesplneny)
1.
Centrum Zriadenie centra projektovej podpory l?odatok .
- . . O L o ¢.1117/2021.Termin
projektovej A 2. ako nastroj na implementaciu 230 000 3 v realizacii s .
podpory n. o rozvojovych aktivit real_lzacw aktivit
T ' projektu:4/2019 -
12/2023.
2. Vypracovanie projektovej
- Obec Zboj D. 1. dokumentacie na rekonstrukciu 5000 0 ukonéeny
miestnych komunikacii v obci Zboj.
3. Vypracovanie projektovej
- Obec Kolonica D. 1. dokumentacie na obstaranie a montaz 1070 0 ukonéeny
verejného osvetlenia.
4. . Zvysenie konkurencieschopnosti
Miroslav p - . N
- . , B. 1. obnovenim strojového vybavenia a 40 000 1 ukoncéeny
Lieskovsky , ,
doplnenim vozového parku.
5. Obnovenie celorocnej prevadzky
] Ladislav Jurpak | B. 3. zariadenia Vihorlatresort =~~~ 39387 | ukongeny
modernizaciou a zvySenim efektivnosti
vykurovacieho systému.
6. Vypracovanie projektovej
- Obec Klenova D. 1. dokumentacie na rekonstrukciu 1800 0 ukoncéeny
miestnej komunikécie.
7. Obec Kalna Vypracovanie projektovej L
- Roztoka D. ! dokumentécie na rekonstrukciu 1800 0 ukoneny

%) Stet priamo vytvorenych pracovnych miest.
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miestnej komunikacie.

) , N.0.— ekonstrukcia a modernizacia
8 AEVITAS Rekonstrukci dernizaci
- ZARIADENIE priestorov v zariadeni pre seniorov 68 530 ukonceny
PRE SENIOROV AEVITAS, n.o.
9. Peterplast Slovakia, §Eavebne a rekqnstrukcne prace za 80 000 ukondeny
- S.I.0. ucelom zriadenia fitness centra.
10. Vypracovanie projektovych
- Obec Klenova dokumentacii na rekonstrukciu 1800 ukonceny
kultarneho domu.
11. - Stredna Rekonstrukcia dielni. 62 700 ukondeny
priemyselnd skola
12. Rekonstrukcia a modernizacia
- . Zariadenia pre seniorov, Domova _
Gabriela, n.o. socialnych sluzieb a Specializovaného 45378 ukonceny
zariadenia rodinného typu.
13. ) g/iﬁ:]t;ks}fr?gdmk Nakup vybavenia pre mestsky podnik. | 42 500 ukonceny
14. Nékup technolégii na vyrobu
ol medoviny a napojov z medu. ZvySenie
¢.615 . vyrobnych kapacit podniku a tvorba .,
218.12.2019 | Mor. Patrik Baloga 1/0U- novych pracovnych miest. Posilnenie 40000 ukoneny
SV/2019 | konkurencie schopnosti Véelej farmy
Baloga.
15. Rozsirenie prevadzkovych
a vyrobnych priestorov. Zvysenie
¢.615 Ing. Zdenko Copék kvality pontikanych sluzieb v okrese .
z18.12.2019 | . RETURN 1/0U- Snina. Zvysenie produktivity prace 120000 ukon&eny
SV/2019 | a zefektivnenie vyroby. Vytvorenie
pracovnych miest.
16.
ZvySenie vykonnosti spolo¢nosti Fiadatel
&.615 ATELIER MK " zakupenim vykonnejSicho technického . . ,
5 18.12.2019 | s.r.0. 1/0U zariadenia, vytvorenie pracovngch 80 000 bez zadatia nepodpisal z'mluvu
SVI2019 | oot 0 poskytnuti RP.
Vypracovanie projektovej
Nemocnica s.r.o. (viokl.lmentacw. pre Vytvore:r}le nove) 10 000 ukonéeny
17. Casti Nemocnice Snina, si¢ast'ou
&.615 ktorej bude neurologické oddelenie
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z18.12.2019

s cielom poskytnit’ chybajtce sluzby

1/0U- pre obyvatel'ov okresu Snina, a to
SV/2019 | poskytovanie neurologickej
starostlivosti na Neurologickom
oddeleni s kapacitou 10 16zok.
18. ] 1/0U- Ziadatel
. AGRO DLHE, SV/2019 Technoldgia dojarne pre ovce. 20 000 bez zacatia nepodpisal %mluvu
¢.615 S.r.o. 0 poskytnuti RP.
7 18.12.2019
19. ZniZenie nezamestnanosti a podpora
hospodarskej ¢innosti v Uli¢ske;j
€.615 HANY ULIC s.r.o. 1/0U- doline, rozvoj a spopularizovanie kraja | 59 028 ukonéeny
z18.12.2019 SV/2019 | a Narodného parku Poloniny,
vytvorenie novych produktov.
20. Dodatok
¢.1188/2020
0 zmene miesta
realizacie projektu,
. Vypracovanie projektovej 2 tohto dovodu
¢.739 Obec Zboj 3/0U- dokumentacie a vystavba vyhliadkovej adovodu
2 25.11.2020 ) SV/2020 < cavy vy V| 80000 v realizécii zdihavého procesu
veze v Poloninach. .
vydania
stavebného
povolenia, bude
projekt
zrealizovany do
konca roka 2023.
21. Strednd ) Obstaranie vybavenia, strojov,
¢.739 . . 3/0U- zariadeni a IKT v regionalnom centre .
7 2511.2020 | Priemyselnd skola SV/2020 | vzdeldvania. 90 000 ukoncéeny
22. . Propagécia mesta a okresu Snina,
y Eurdépska , S . .
¢.739 beratel'ské 3/0U- zvySenie ndvstevnosti podujatia a 1000 Kondeny
725.11.2020 | “oerateiska SV/2020 | okresu Snina. ukonceny
spolo¢nost
23. R ZvySenie navstevnosti obce a
¢.739 obec Ploliné 3/0U- oddychovo-relaxaénej zony - Kvasna 12200 ukonéeny
2 25.11.2020 SV/2020 | voda.
24. | ¢.739 Mestsky podnik ) Zakupenie auta pre potreby socialneho 35 250
2 25.11.2020 | Snina 3/0U- podniku a zriadenie pracovne. ukoncéeny
SV/2020
25. APIMEDEX s.r.0. Nakup technologie na vyrobu 40 000 ukonceny
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¢.739
z 25.11.2020

3/0U-
SV/2020

vyzivovych vyrobkov zo véelich
produktov. ZvySenie vyrobnych
kapacit podniku a tvorba novych
pracovnych miesta. Posilnenie
konkurencieschopnosti firmy
APIMEDEX, s.r.0.

26.

¢.739
2 25.11.2020

Obec Topola

3/0U-
SV/2020

Vybudovanie a doplnenie chybajuce;j
infrastruktury pri vyznamnom
turistickom bode v obci Topola.

10 000

ukoncéeny

27.

¢.739
z 25.11.2020

HANY ULIC s.r.o.

3/0U-
SV/2020

Znizenie nezamestnanosti a podpora
hospodarskej ¢innosti v Uli¢ske;j
doline, zniZenie ekonomickych
nakladov spolo¢nosti HANY ULIC
s.r.0., vyrazne zlepSenie pracovnych
podmienok zamestnancov, vytvorenie
nového pracovného miesta.

40 000

ukonceny

28.

¢.739
z 25.11.2020

KOSIAR o.z.

3/0U-
SV/2020

Zvysenie navstevnosti obce Topol'a,
okresu Snina v oblasti cestovného
ruchu a zachovanie tradi¢nych
remesiel, tradicii a zvykov, tvorba
novych sluzieb cestovného ruchu,
vd’aka ktorému sa vytvoria podmienky
pre zvySenie prenocovani v regione.

61 000

ukoncéeny

29.

¢.739
z 25.11.2020

Mesto Snina

3/0U-
SV/2020

Skvalitnenie a roz§irenie sluzieb v
oblasti vol'nocasovych aktivit
poskytovanych Sirokej verejnosti.
Zvysenie atraktivity regionu, rozvoj
cestovného ruchu.

70 981

ukonéeny

30.

¢.739
z 25.11.2020

Obec Zemplinske
Héamre

3/0U-
SV/2020

Zakupenie pdvodnej drevenice s
prilahlym dvorom za ucelom zvySenia
navstevnosti v oblasti cestovného
ruchu.

35000

ukoncéeny

31.

¢.373

Rozsirenie verejnej infrastruktury
vytvorenim Sportovo-oddychovej zony
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2 30.6.2021 | Mesto Snina 4/0U- pre vSetky vekové kategorie 40 000 ukoncéeny
SV/2021 | obyvatel'stva.
32. Zvysenie navstevnosti obce v oblasti
¢.373 Obec Nova Sedlica 4/0U- cestovného ruchu. 40 000 ukonceny
z 30.6.2021 SV/2021
33. Rozsirenie vyroby a pontukanych
sluzieb firmy za pomoci zakipenia
¢.373 Stefan Andrejéik - 4/0U- novych strojov na drevarsku 30 000 ukonceny
230.6.2021 | EZZUM SV/2021 | a nabytkarsku vyrobu.
34.
Vybudovanie novostavby
¢.373 Strednéa odborna 4/0U- multifunkéného ihriska v jestvujuicom | 80 000 ukonéeny
2 30.6.2021 | $kola SV/2021 | $portovom areali $koly.
35. | ¢373 Rekonstrukéné prace v Centre véasnej
z 30.6.2021 intervencie, zaktipenie potrebného
Gastanovy konik 4/0U- vybavenia, doplnenie Snoezelen 20 000 ukonceny
0.Z. SV/2021 | miestnosti.
36. | ¢.373 Romske centrum 4/0U- Podpora integracie MRK. 40 000 bez zadatia Dohoda
2 30.6.2021 | Ternipen SV/2021 0 ukonceni
Zmluvy
0 poskytnuti RP
¢.737/2021,
z dovodu
nemoznosti
realizacie projektu.
37. Rekonstrukcia ¢asti mizea obce
Stak¢in, oprava elektroinstalacie,
- obec Stakéin 5/0U- vymena podlah, omietok, stropov, 32 500 ukonceny
SV/2021 | nater okien.
38. Vypracovanie projektovej
dokumentacie na rekonstrukéné prace
vo verejnych priestoroch obecnej
- obec Kolbasov 5/0U- budovy, samotna rekonstrukcia 20 000 ukoncéeny
SV/2021 | priestorov, zakupenie zariadenia.
39. Obnova bazéna ako nastroj Ziadatel’ vratil
- obec Kolonica 5/0U- turistického rozvoja obce. 33 065,94 bez zacatia nepouzity RP
SV/2021 V plnej vyske,
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Z dovodu
nerealizovania
podporeného
projektu.

40.

Mestsky podnik
Snina, s.r.o0.

5/0U-
SV/2021

Zakupenie stavebnych strojov a
naradia pre potreby socialneho
podniku na rozsirenie stavebnej
¢innosti.

30 000

ukonceny

41.

obec Runina

5/0U-
SV/2021

Obnova dlhodobo nevyuzivaného
objektu kovaéskej vyhne, ktora ma
slazit’ pre ucely prezentacie
podkuvania koni, ¢innosti, ktora je
spojend s chovom koni a tradicnym
zivotom na vidieku prostrednictvom
tradi¢ného aj moderného muzealneho
prejavu.

30 000

ukonceny

42.

obec Uli¢

5/0U-
SV/2021

Zvysenie navstevnosti Uli¢skej doliny,
vznik novej infrastruktury
podporujicej cestovny ruch v tejto
oblasti.

45 000

ukonéeny

43.

obec Uli¢

5/0U-
SV/2021

Uhrada vydavkov na spracovanie
destinacnej stratégie cestovného ruchu
v regione Snina so zohl'adnenim
prirodzenych vézieb na okolité okresy
Medzilaborce, Humenné a Sobrance so
zamerom zadefinovania nevyhnutnych
a uskuto€nitel'nych rozvojovych
projektovych zdmerov rieSeného
uzemia aj s ohl'adom na integrovanu
dopravnu infrastruktiru, cyklistickt
dopravu, s cielom zvysit’ pocet
prenocovani turistov v rieSenom uzemi
a zabezpecit' ekonomicky a socidlny
rozvoj izemia pomocou
implementacie uvedenej stratégie ale
zaroven s priorizaciou efektivneho
vyuzitia endogénneho potencialu,

40 000

ukonceny
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uzemia, ochrany a vyuzivania
prirodného a kultarneho dedicstva.

Diana Potuckova - 6/0U- Obstaranie technologického vybavenia | 30 000 v realizacii Pri realizacii
44. MIVI SV/2022 | do priemyselnej haly v priemyselnom projektu doslo
parku Vihorlat k ¢asovému
posunu pri procese
obstaravania,
z doévodu zlej
situacie na trhu
a hladani
vhodnych
dodavatelov.
45, ICH spol s.r.o. 6/0U- Rozsirenie spektra vyroby o lupanu 30 000 ukonceny
SV/2022 | pohanku
Alfec trade s.r.o. 6/0U- Nakup a in$talacia cnc obrabacieho 30000 Vv realizacii Doslo k ¢asovému
46. SV/2022 | centra v priestoroch Strednej posunu v ramci
priemyselnej $koly v Snine realizacie aktivit
projektu.
47. Mestsky podnik 6/0U- Uprava priestorov TIC — Sninské 24 500 ukonceny
Snina s.r.o. SV/2022 | Rybniky
48. Obec Zemplinske 6/0U- Vybudovanie socialnych zariadeni, 35500 v realizacii Z dovodu krizovej
Hamre SV/2022 | oddychovej zony, zasypanie rigolu, situacie vo svete,
osvetlenie arealu a Casti cyklotrasy pre bol obmedzeny
zvySenie bezpecnosti a taktiez prisun stavebnych
znizovanie environmentalnej zataze materialov, ¢o
formou doplnenia koSov na separovany sposobilo
odpad navysenie
rozpoc¢tu projektu
a obec musela
hl'adat’ zdroje na
pokrytie
spolutiCasti.
49, Olymp investment 6/0U- Zlepsenie technického vybavenia 15 000 ukonéeny
S.r.o. SV/2022 | spolo¢nosti a zvySenie zamestnanosti

(vytvorenie nového pracovného
miesta)

Zdroj: Viastné spracovanie na zdklade internych dokumentov
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8. Hodnotenie plnenia ro¢nych priorit

Strucne a prehladne uvedte iba v pripade, ak plnenia rocnych priorit zaostavaju za planom a to na urovni jednotlivej aktivity, ¢i projektu (napr. aktivity, pri ktorych ste v
tabulke ¢. 6 uviedli stav ,,bez zacatia* alebo ,,nesplnena‘* alebo projekty, pri ktorych ste v tabulke ¢. 7 uviedli stav ,, bez zacatia** alebo nesplneny).

Z uvedenych projektov v Casti ,,7. Realizacia aktivit zaradenych do ro¢nych priorit s 4 projekty, ktoré su bez zacatia. Projekty ziadatelov ATELIER MK s.r.o a AGRO
DLHE, s.r.o. neboli napokon realizované z dovodu, Ze Ziadatelia nepodpisali zmluvu o poskytnuti regiondlneho prispevku. Ziadatel Romske centrum Ternipen zmluvu
0 poskytnuti regionalneho prispevku podpisal, no este pred zaciatkom realizacie aktivit od zmluvy odstupil, z dévodu ¢asovej neschopnosti dodrzat’ zmluvné podmienky.
Ziadatel’, obec Kolonica, taktiez podpisal zmluvu, aviak z dovodu enormného navysenia cien stavebnych materidlov, ¢o sposobilo nutnost’ zvysenia spolutidasti obce na

projekte, s realizaciou aktivit projektu nezacali a plnu sumu, poskytnutého RP, vratili na Géet poskytovatel'a.

9. Hodnotenie plnenia PR a ro¢nych priorit v siilade s podporenymi projektami

Zakladné udaje o MEZ a disponibilnych UoZ k roku hodnotenia a ich porovnanie s idajmi k terminu zaradenia okresu medzi NRO (datum vid’. bod 2).

Rozdiel oproti terminu zaradenia medzi NRO

Ukazovatel’ Stav k 31.12. 2022) , .
(absolitne a percentuailne)
Miera evidovanej nezamestnanosti (MEN) 8,43 % W 0,43 %
Pocet obyvatel'ov okresu 34 294 WV 2254
Pocet ekonomicky aktivneho obyvatel'stva (EAQ) 17 557 WV 1251
Pocet uchadzatov o zamestnanie (UoZ) 1682 WV 279
Pocet disponibilnych UoZ 1480 W 186

Zdroj: Statisticky iirad Slovenskej republiky, DATAcube®

Udaje o vyske verejnych prostriedkov, suvisiacich s plnenim PR, poskytnutych od schvalenia PR vlidou SR Kk roku 31.12. 2021(kumulativne).

Priorita a Prioritna oblast’ PlalFl)(')\)lfane Vyt;K;l'ene FondyElfJURplan v | Fondy EEIijszluva v RP plan v EUR RP zmluva v EUR
A. Systémové opatrenia Akéného
planu na trovni okresu Snina
B. Rozvoj lokalnej ekonomiky 582 28 61 199 291 68 034 633,03 2 285000 1 896 924,00

s dérazom na efektivne
vyuzivanie miestnych zdrojov

C. Vzdelavanie a rozvoj l'udskych
zdrojov

D. Zlepsenie kvality zivota
obyvatelov

6 Statisticky urad Slovenskej republiky, DATAcube, Nezamestnanost, URL: https://datacube.statistics.sk/#!/folder/sk/1000196
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| Spolu | 582 | 28 | 61199291 | 6803463303 | 2 285 000 | 189692400 |
Zdroj: Viastné spracovanie na zdklade internych dokumentov

10. Slovné vyhodnotenie zverejnenych vyziev v nadviznosti na plnenia PR

Uvedte, kolko projektov bolo predlozenych v ramci zverejnenych vyziev (jednotlivo), z toho kolko projektov bolo poskytnutych a v akej vyske (jednotlivo za kazdu vyzvu).
Slovne vyhodnotte vyzvy jednotlivo v nadviznosti na plnenia PR (prinos jednotlivych vyziev k naplneniu cielov PR v jednotlivych oblastiach) a strategickym ramcom
Integrovanych tizemnych stratégii.

V ramci vyzvy &. 1/00-SV/2019 bolo predlozenych 10 Ziadosti o poskytnutie RP, z toho 6 Ziadosti bolo zaradenych do roénych priorit na rok 2020, v celkovej vyske RP
na schvalené projekty 329 028,00 EUR. Dvaja ziadatelia nepodpisali zmluvu o poskytnuti RP, z tohto dévodu sa suma poskytnutého RP znizila na sumu 229 028,00 EUR .
V ramci tejto vyzvy boli podporené 3 projekty, zamerané na prioritni oblast’ B. Rozvoj lokalnej ekonomiky s dérazom na efektivne vyuzivanie miestnych zdrojov, opatrenie
B.1. Rozvoj podnikania, diverzifikacia ¢innosti a jeden projekt zamerany na prioritni oblast’ D. ZlepSenie kvality Zivota obyvatel'ov, opatrenie D.2. Dostupné socialne
a zdravotné sluzby. Podporilo sa vytvorenie 6. pracovnych miest. Konkrétne boli podporeni: miestny spracovatel’ medu, vyrobca ruéne lepenych pirohov, reklamna
agentura a Nemocnica Snina. Podporené projekty prispeli k naplneniu cielov PR a to zniZovanie nezamestnanosti v okrese, doslo k podpore vyroby produktov z domacich
zdrojov, k modernizacii podporenych prevadzok a rozsireniu spektra pontukanych sluZieb pre obyvatel'ov. Za pomoci RP, ziadatel Nemocnica Snina, vypracoval projektovi
dokumentaciu na vystavbu neurologického oddelenia, ktoré bude poskytovat’ komplexnu neurologicku starostlivost’ pre obyvatel'ov okresu.

V ramei vyzvy ¢ 2/0U-SV/2020 bolo predlozenych 22 Ziadosti, do navrhu aktualizacie roénych priorit na rok 2020 bolo navrhnutych 13 Ziadosti v celkovej sume
501 889,57 EUR. Tato vyzva bola zrusena z dovodu zmeny metodiky v posudzovani predlozenych ziadosti.

V ramci vyzvy &. 3/0U-SV/2020 bolo predlozenych 21 Ziadosti, do aktualizacie ro&nych priorit na rok 2020 bolo zaradenych 11 Ziadosti, v celkovej vyske poskytnutého RP
475 431,00 EUR. V ramci prioritnej oblasti B. Rozvoj lokalnej ekonomiky s dérazom na efektivne vyuzivanie miestnych zdrojov, opatrenie B.1. Rozvoj podnikania,
diverzifikacia ¢innosti boli podporené¢ 2 projekty, zamerané na podporu vyroby potravin a vyzivovych doplnkov, pricom boli vytvorené 2 nové pracovné miesta.

V ramci opatrenia B.3. Cestovny ruch, viacdiiova turistika bolo podporenych 7 projektov, ZiadateI'mi boli obce a neziskové organizacie, k podpore priamo vytvorenych
miest, v tychto projektoch, nedoslo, ale boli obnovené alebo vznikaji nové turisticky atraktivne body, ako Remeselné centrum v Topoli, Vyhliadkova veza v Poloninach,
Kryta plavarenn v Snine apod. Tieto projekty prispeli k naplneniu cielov PR ato zvySenie atraktivnosti regionu Snina, zvySenie navstevnosti v regione atym doslo
k nepriamej podpore podnikatel’'ov v oblasti poskytovania ubytovania a gastronomie, bolo podporené zachovanie kultirneho dedicstva a tradi¢nych remesiel v regione.

V ramci prioritnej oblasti C. Vzdelavanie a rozvoj 'udskych zdrojov, v rdmci opatrenia C.2. Tréningové centrum, dudlne vzdelavanie a Regionalne centrum vzdeldvania
vzniklo pri SPS v Snine Regionalne centrum vzdelavania. Cielom zrealizovaného projektu je umoznit plynuly prechod Ziakov zo vzdelavania na trh prace a zvysit
uplatnitel'nost’ absolventov strednych §kol na trhu prace.

V ramci opatrenia C.3. Socidlne podnikanie, doslo k podpore pilotnej prevadzky Mestského podniku Snina, bolo vytvorené 1 pracovné miesto.

Prinosom k naplneniu ciel'ov PR je podpora socidlneho podnikania v okrese Snina, podpora komunélnych sluzieb a vytvaranie PM pre ZUoZ.
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V ramci vyzvy &. 4/0U-SV/2021 bolo predlozenych 24 Ziadosti, do ro&nych priorit na rok 2021 bolo zaradenych 6 Ziadosti, v celkovej vyske RP 250 000,00 EUR, jeden zo
Ziadatel'ov Romske centrum Ternipen, po podpise zmluvy poziadal o ukoncenie zmluvy o poskytnuti RP, z dovodu neschopnosti realizacie schvalen¢ho projektu, suma
poskytnutého RP sa tymto znizila na 210 000,00 EUR.

V ramci prioritnej oblasti B. Rozvoj lokalnej ekonomiky s dérazom na efektivne vyuzivanie miestnych zdrojov, opatrenie B.1. Rozvoj podnikania, diverzifikacia ¢innosti
bol podporeny 1 ziadatel’, ktory za pomoci RP rozsiril sortiment ponukanych sluzieb v oblasti drevarskej vyroby a vyroby nabytku, bolo vytvorené 1 pracovné miesto.

V ramci prioritnej oblasti C. Vzdelavanie a rozvoj I'udskych zdrojov, opatrenie C.1 Kvalitné vzdelavanie pre vSetkych, za pomoci RP bolo vybudované nové multifunkéne
ihrisko v jestvujicom $portovom areali pri Strednej odbornej $kole v Snine, ktoré bude slizit' nielen $tudentom SOS, ale bude pristupne pre vetkych bez obmedzeni.
Zrealizovany projekt je prinosom pri napiiani cielov PR a to vybudovanie kvalitnej $portovej infrastruktiry, motivacia mladeze k pohybu.

V ramci prioritnej oblasti D. ZlepSenie kvality Zivota obyvatelov, opatrenie D.1. Kvalitné Zivotné prostredie a verejna infrastruktira boli podporené 2 projekty, a to
Mesto Snina vybudovalo §portovo-oddychovi zéonu s workoutovym ihriskom pri plavarni a vytvorilo 1 pracovné miesto. Za pomoci RP, obec Nova Sedlica zrekonstruovala
pristupovu cestu a parkovisko pred informacnym strediskom Spravy NP Poloniny. Tieto projekty boli prinosom z hl'adiska skvalitnenia verejnej infrastruktary, ktora sluzi
nielen miestnym obyvatel'om, ale aj nav§tevnikom okresu Snina, prispeli k podpore turizmu v okrese, bol podporeny vznik nového pracovného miesta.

V ramci opatrenia D.2. Dostupné socialne a zdravotné sluzby bolo podporené ob¢ianske zdruzenie Gastanovy konik, ktoré za pomoci RP zrekonstruovalo priestory Centra
véasnej intervencie, zakupilo potrebné vybavenie, taktieZ zariadili Snoezelenovit’ miestnost. Tento projekt bol prinosom pri napliiani cielov PR a to rozsirovanie kapacit
a skvalitilovanie ¢innosti existujucich zariadeni socialnych sluzieb, podpora sluzieb pre fyzické osoby s tazkym zdravotnym postihnutim.

V ramci vyzvy &. 5/0U0-SV/2021 bolo predlozenych 21 Ziadosti, do navrhu zmien ro¢nych priorit na rok 2021 bolo zaradenych 7 Ziadosti v celkovej vyske poskytnutého RP
230 565,94 EUR, bol podporeny vznik 2 novych pracovnych miest. Obec Kolonica, z dévodu enormného narastu cien stavebnych materialov, od zmluvy odstupila a vratila
poskytnuty RP v sume 33 065,94 EUR, z tohto dovodu bolo v ramci tejto vyzvy poskytnuty RP v sume 197 500,00 EUR, bolo vytvorené 1 PM.

Prevazna Cast’ projektov — 6, bola v sulade s opatrenim B.3. Cestovny ruch, viacdiiova turistika, ziadate'mi boli samotné obce. Za pomoci RP, v obci Stakéin, prebehla
rekonstrukcia Casti mtizea, ktoré bolo v p6vodnom stave po vystavbe. V obci Kolbasov boli zrekonstruované socialne zariadenia, kuchynka a technicka miestnost’ v obecnej
budove, ktora sluzi aj ako turistickd ubytovia a informa¢né centrum. V obci Kolonica pdvodne planovali obnovit’ bazén v $portovo relaxa¢nom komplexe, z dévodu nérastu
cien stavebnych materialov sa obecné zastupitel'stvo rozhodlo projekt ukoncit’ bez realizacie a poskytnuty RP bol vrateny na tcet poskytovatela. V obci Runina, v ¢ase
od maja do novembra roku 2022, prebehli rekonstrukéné prace na obnove objektu pdvodnej kovacskej vyhne a jeho okolia. Obec Uli¢ uspesne zrealizovala v ramci vyzvy
dva projekty, prvy projekt sa tykal vypracovania Stratégie destinaéného manazmentu regiéonu Snina a druhy projekt bol zamerany na vystavbu verejného trhoviska,
vyuzivaného na predaj regionalnych vyrobkov a predvadzanie regiondlnych remeselnikov a predaj ich vyrobkov. VSetky podporené projekty prispeju k podpore rozvoju
endogénneho potencialu cestovného ruchu v oblasti Narodného parku Poloniny, s cielom prilakat’ turistov a podporit’ rozvoj podnikania v oblasti ubytovania, stravovania
a d’alsich sprievodnych sluZieb, s tym suvisi aj moznost’ vytvorenia d’al$ich novych pracovnych miest.

V ramci opatrenia C.3. Socialne podnikanie bol podporeny socialny podnik - Mestsky podnik Snina s.r.0., ktory za pomoci RP zaktpil stavebné stroje a naradie, ktoré su
nevyhnutné pre vykonavanie stavebnej ¢innost’ a zaroven vytvoril 1 pracovné miesto pre ZUoZ. Projekt vzniku Mestského podniku Snina s.r.0. bol velkym prinosom pre
region Snina, k 31.12.2022 zamestnaval 50 pracovnikov z radov znevyhodnenych a zranitenych 0sob, ktorym umoznil uplatnit’ sa na trhu prace a tym zvysit’ ich zivotna
uroven a prispiet’ k rieSeniu ich nepriaznivej socialnej a finan¢nej situacie. Hlavnym cielom PR je znizit' mieru nezamestnanosti v Snine, k ¢omu realizacia tohto projektu
prispela. Tento projekt taktiez prispel k podpore zachovania tradi¢nych remesiel a ich propagacii a k podpore komunalnych sluzieb.

"0 METODE SNOEZELEN, URL, : https://3lobit.sk/sisnoezelen/snoezelen/
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V ramci vyzvy ¢. 6/0U-SV/2022 bolo predlozenych 18 Ziadosti, zaradenych do navrhu roénych priorit na rok 2022, 6 Ziadosti bolo podporenych, v celkovej vyske
poskytnutého RP 165 000 EUR. Z toho 3 schvalené projekty su v stilade s Planom rozvoja okresu Snina, prioritna oblast’ B. Rozvoj lokalnej ekonomiky s dorazom na
efektivne vyuzivanie miestnych zdrojov, opatrenie B.1. Rozvoj podnikania, diverzifikacia ¢innosti. Realizacia tychto projektov prave prebieha, zmluvy o poskytnuti RP
nadobudli G¢innost’ v marci 2022. Boli podporeni Ziadatelia, ktori za pomoci RP zmodernizuju svoje technické vybavenie a vzniknai 3 nové pracovné miesta. Vsetky tieto
projekty prispeju k podpore strojarskej vyroby v okrese Snina, K zvySeniu hospodarskeho rastu regionu, k podpore zamestnanosti a znizeniu pocetnosti dochadzania za
pracou.

V ramci opatrenia B.2 Specidlna rastlinna a Zivo¢i$na vyroba s dérazom na finaliziciu produktov, bol podporeny pestovatel’ a spracovatel’ pohanky. Za pomoci RP
obstaral technologické vybavenie na pozberovi tpravu a spracovanie pohanky, ¢o mu umoznilo rozsirit' vyrobu a uviest’ na trh novy druh vyrobku — lapana pohanku,
zaroven V ramci tejto aktivity bude vytvorené 1 pracovné miesto. Prinosom pri napifiani cielov PR je podpora pestovania ekologickych a tradi¢nych polnohospodarskych
produktov a zaroven podpora vytvarania novych pracovnych miest v regione Snina.

V sulade s opatrenim B.3. Cestovny ruch, viacdiiova turistika boli podporené 2 projekty, ato v obci Zemplinske Hamre prave prebieha modernizacia turistickej
infrastruktiry v nadvéznosti na projekt Poloniny Trail, v ramci tejto aktivity vzniklo 1 pracovné miesto. Mestsky podnik Snina s.r.o. za pomoci RP zrekonstruoval priestory
turistického informa¢ného strediska na Sninskych Rybnikoch, ktoré ma v sprave. Bolo vytvorené 1 pracovné miesto. Tieto projekty prispeju k podpore cestovného ruchu,
zlepSovaniu sluzieb pre turistov, k zachovaniu tradicii miestnej kultary a podpore potencialu zvySovania zamestnanosti.

Na vyzvu &. 7/0U-SV/2022 bolo celkovo vyélenenych 148 129,32 EUR. Do tejto vyzvy boli celkovo dorutené 3 Ziadosti. Tato vyzva bola orientovand na jedno opatrenie,
ato B.2 Specialna rastlinna a Zivo¢i¥na vyroba s dérazom na finalizaciu produktov. Z celkovo troch doruéenych Ziadosti viak ziaden zo Ziadatelov nebol podporeny,
nakol’ko nespliiali podmienky vyhlasenej vyzvy. Finanéné prostriedky, uréené na tito vyzvu, tak boli presunuté do nasledujiiceho roka a buda pouzité v ramci vyzvy &.
8/0U-SV/2023 v roku 2023.

11. Slovné zhodnotenie plnenia PR a ro¢nych priorit za prisluSny hodnoteny rok

Strucna reflexia globdlnej ekonomickej situdcie a jej vplyvu na rozvoj okresu.

Zakoncenie roka 2022 predstavovalo, z pohl'adu Slovenska, o¢akavany ustup pandémie COVID-19 a zaroven aj uvolnenie opatreni, zavedenych v stvislosti s bojom proti
jej nepriaznivym dopadom. Sucasne vSak zaciatok roka 2022 priniesol neo¢akavany nepriaznivy dopad na svetovu, eurdpsku, ako aj slovenska ekonomiku, a to z dévodu
vypuknutia vojny na Ukrajine. Tento konflikt sa negativne podpisal na fungovani eurdpskej ekonomiky, ¢o zaroven sposobilo zna¢ni mieru neistoty. Eurdpska tnia,
v dosledku invéazie voc¢i Rusku, zaviedla bezprecedentné obchodné a finanéné sankcie. Slovensko bolo tymto konfliktom negativne ovplyvnené z ddovodu, ze doslo
k naruSeniu dodavok komodit z tychto krajin. Jednalo sa prevazne o plyn, ropu a obilniny, ktorych cena neustale rastla a zaroven klesala aj ich produkcia, ¢im sa obmedzila
vyroba energii, kovov, ako aj potravinovych produktov.

Na zéklade informativnych sprav, vydavanych Statistickym uradom Slovenskej Republiky, je mozné tieto nasledky pretavit’ do nasledujtcich udajov.? V decembri 2022 bol
zaznamenany medziroény rast cien v dodavkach elektriny a plynu o 65,8 % a vo vyrobe ropnych produktov o 30,4 %. Dalsie, vahovo ddlezité odvetvia, tieZ zaznamenali
narasty cien - produkcia dopravnych prostriedkov o 9,1 %, vyroba kovov a kovovych konstrukcii o 1,7 %, vyroba potravin a napojov o 28,7 % a vyroba z gumy a plastu o
14,9 %. V suhrne za rok 2022 ceny, v tomto sektore, medziro¢ne vzrastli o 43,3 %.

® Inflacia - indexy spotrebitel'skych cien v decembri 2022, URL:https:/slovak.statistics.sk:443/wps/portal 2urile=wcm:path:/obsah-sk-inf-akt/informativne-spravy/vsetky/e4c6 7835-e1d7-
4704-8444-dc445fe80bbf

Strana 17 z 24



Ceny stavebnych prac boli v decembri medziro¢ne vyssSie o 20,9 %, v sthrne za cely rok 2022, stavebné prace vzrastli o 18,3 %. Ceny materidlov, spotrebovavanych
Vv stavebnictve, boli medzirocne vyssie o 13,3 %, v porovnani s novembrom 2022, v§ak mierne klesli. V sthrne od zaciatku roka rast dosiahol 22,9 %.

Vojna na Ukrajine nebola jedinych faktorom, ktory sposobil narast cien komodit, ked’Ze narast cien bolo mozné sledovat’ uz v minulom roku, a to v savislosti s prebudzanim
sa svetového hospodarstva, ktoré bolo utlmené pandémiou. Problémom vSak nebolo len zvySovanie cien energii a potravin, ked’Ze tato situacia ovplyvnila celé spektrum
ekonomickych vstupov, &im doslo k tlaku na marze jednotlivych vyrobcov, ktory sa nasledne pretavil do narastu spotrebitel'skych cien.’

V decembri 2022° boli ceny polnohospodérskych vyrobkov medziroéne vyssie o 35,3 %. Ceny rastlinnych vyrobkov boli 0 35,1 % vysiie, ako v rovnakom obdobi minulého
roka, ceny zivo€iSnych vyrobkov vzrastli o 35,7 %. Z rastlinnych vyrobkov sa zvysili ceny obilnin 0 40,9 %. Zo Zivo¢isnych vyrobkov vzrastli ceny slepacich konzumnych
vajec o 80,2 % a ceny surového kravského mlieka o 43 %. Za rok 2022 vzrastli ceny pol'nohospodarskych vyrobkov v priemere o 36,5 %, vplyvom vyssich cien rastlinnych
vyrobkov 0 44,9 % a vyssich cien zZivo¢isnych vyrobkov o 21,1 %. Podl'a udajov Statistického uradu sa miera inflacie, v decembri 2022, vysplhala na troven 15,4%.

Demografia a prognéza: stredny stav, vekové skupiny, strednd dizka %ivota.

Demograficky vyvoj'® okresu Snina kopiruje demograficky vyvojovy trend slovenskej populacie, o znamena, e tak ako v ramci celej SR, aj v ramci okresu Snina dochadza
K starnutiu populacie. Najvac¢si narast poétu obyvatelov ,v okrese Snina, bol zaznamenany v rokoch 1980 —1990, zatial’ ¢o v obdobi rokov 1990 — 2000 narast poctu
obyvatel'ov pomaly klesal. V d’alSich rokoch, teda po roku 2000, zaznamenavame uz len klesajuci pocet obyvatel'ov. V obdobi rokov 2001 — 2011, t. j. obdobie medzi
dvoma s¢itaniami obyvatel'ov, domov a bytov (2001 a 2011) dochadza k poklesu populacie nielen v okrese Snina, ale aj v ramci celej SR. Doslo k zvySeniu priemerného
veku obyvatel'stva a pomer generdcie prarodiCov (65 a star$i) a generacie deti (0-14), t. j. index starnutia sa zhorsil v neprospech mladej generacie.

Pokles prirastku obyvatel'stva je zapri¢ineny najmé migraciou obyvatel'stva a aj poklesom novonarodenych deti. Za obdobie piatich rokov (2013 — 2017) sa odstahovalo
Z mesta Snina 1 611 obyvatel'ov’ a teda po&et obyvatel'ov okresu nad’alej klesa. Vzhladom na aktualnu situaciu doma a v zahraniéi, sa narast populdcie, v najblizsich rokoch,
neda predpokladat, avSak zastavit’ klesajtci pocet obyvatel'ov by mohlo najméi vytvorenie novych pracovnych prilezitosti a zlepSenie socialneho prostredia.

Vo vSeobecnosti je mozné pozorovat odliv obyvatel'ov, najmé z vychodného Slovenska smerom na zapad. To znamena, ze obyvatelia, predovsetkym po ukonceni §tudia,
odchadzaju z obci vychodného Slovenska za pracovnymi prilezitostami do vdcSich miest alebo do zahranicia. Tento trend méa kumulujtci charakter a v prognéze d’alSich
rokov hrozi vyl'udnenie najmé niektorych obci, v dolindich smerom na vychod okresu. Tento fakt prispieva k javu, Ze o par rokov nebude mat’, kto pracovat’ na obyvatel'stvo
v déchodkovom veku, zaniknu tradi¢né remesla, menej atraktivne odvetvia, zatvoria sa skoly, v ktorych nebude dostatok ziakov pre otvorenie tried.

Celkovy po&et obyvatel'ov v okrese k 31.12.2022"* (aktualizacia Gidajov zo diia 03.04.2023) — 34 294 obyvatelov, z toho 17 401 Zien a 16 893 muzov.

Oproti roku 2021 opét’ dochadza k znizeniu po¢tu obyvatel'ov v okrese Snina. Celkovo sa pocet znizil 0 361 0s6b.

Vekové skupiny vyjadrené v pocte obyvatel’ov (pokles na pat’ ro¢nom horizonte):

% Inflacia - indexy spotrebitel'skych cien v decembri 2022, URL:https:/slovak.statistics.sk:443/wps/portal?urile=wcm:path:/obsah-sk-inf-akt/informativne-spravy/vsetky/e4c6 7835-e1d7-
4704-8444-dc445fe80bbf

Y KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB MESTA SNINA na obdobie rokov 2015 — 2025, URL:
https://lwww.snina.sk/e_download.php?file=data/editor/169sk_2.pdf&original=Sadzobn%C3%ADk%20%C3%BAhrad%20%20-%2025%20%2005%20%202018.pdf

1 Poget obyvatel'ov podla pohlavia - SR-oblast-kraj-okres, m-v (ro¢ne) [om7102rr], URL: https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_dem/om7102rr/v_om7102rr_00_00_00_sk
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4 roky alebo menej | 1458 | 25 — 29 rokov | 2343 | 50 — 54 rokov | 2408 | 75— 79 rokov | 997 | 100 rokov alebo viac | 0
5 — 9 rokov 1453 | 30 — 34 rokov | 2481 | 55 —59 rokov | 2524 | 80 — 84 rokov | 677

10 — 14 rokov 1669 | 35— 39 rokov | 2571 | 60 — 64 rokov | 2476 | 85— 89 rokov | 393

15 — 19 rokov 1686 | 40 — 44 rokov | 2620 | 65— 69 rokov | 2189 | 90 — 94 rokov | 121

20 — 24 rokov 1878 | 45 —49 rokov | 2655 | 70 — 74 rokov | 1676 | 95— 99 rokov | 18

Zdroj: Bilancia podl'a videlania, pohlavia a vekovych skupin - SR-oblast’-kraj-okres, m-v [om7054rr]*

Trh prace: zamestnanost’ a nezamestnanost’, zloZenie nezamestnanych — vek, vzdelanie, dl3ka, priemernd mzda, krdatkodobd migrdcia.

Vyvoj miery evidovanej nezamestnanosti mal klesajuci charakter, nakol’ko miera evidovanej nezamestnanosti'® bola, v porovnani s predchadzajicim rokom, 0 0,79 % niZsia.
V porovnani s rokom 2021 doslo k miernemu poklesu, z pévodnych 9,22 % na 8,43 % v roku 2022.

Pocet evidovanych uchadzacov o zamestnanie** sa z pdvodnych 1801 0sob v roku 2021, znizil o 119 uchadzadov na 1682 v roku 2022. Tento pokles je viak negativne
ovplyvneny uz spominanym poklesom poétu obyvatel'stva a pokratujiicim vystahovalectvom v regione. V pripade znevyhodnenych uchadzatov o zamestnanie™ bolo
evidovanych 65 zdravotne postihnutych, 90 absolventov, 8 mladistvych a 791 dlhodobo evidovanych.

Prevaha dlhodobo evidovanych uchddzaCov o zamestnanie nasvedcuje tomu, ze v regione nie je dostato¢ny pocet vhodnych pracovnych ponuk, ¢o niektori obyvatelia
regionu rieSia prave dochadzanim za pracou a teda nezamestnanost’ v regione sa znizuje len z hl'adiska Statistickych udajov, ktoré by vSak bolo vhodné posudzovat
Vv kontexte regionalnych podmienok. Mnozstvo 0s6b, s oficidlne evidovanym trvalym pobytom v okrese Snina, sa realne v okrese Snina nezdrziava, ani tu nevykonava
pracovnu ¢innost’. To znamena, Ze $tatisticky je osoba s trvalym pobytom v okrese Snina evidovana ako zamestnana, avSak redlne sa v okrese nezdrziava ani tu nepracuje.

Podrl'a iidajov Statistického tiradu Slovenskej republiky rozlisujeme, v tejto oblasti, nasledovné kategérie a k tomu prisliichajuce evidované poéty uchadzadov o zamestnanie:

Vekova hranica od 15-24 rokov 184 uchadzacov

12 Bilancia podla vzdelania, pohlavia a vekovych skupin - SR-oblast-kraj-okres, m-v [om7054rr], URL:
https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_dem/om7054rr/v_om7054rr_00_00_00_sk

13 Miera evidovanej nezamestnanosti [pr3108rr], URL: https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_SK_WIN/pr3108rr/v_pr3108rr_00_00_00_sk

1 Evidovani uchadzagi o zamestnanie [pr5001rr], URL: https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD SK_WIN/pr5001rr/v_pr5001rr 00_00 00 sk
1> Uchadzagi o zamestnanie znevyhodneni [pr3806rr], URL: https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_sk_win2/pr3806rr/v_pr3806rr_00 00 00 sk
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Vekova hranica od 25-34 rokov 334 uchadzacov

Vekova hranica od 35-49 rokov 600 uchadzacov

Vekova hranica od 50 rokov a vyssie 564 uchadzacov

Zdroj: Uchddzadi o zamestnanie podl’a pohlavia a veku [pr3807rr[*

Z uvedenej $tatistiky je zrejmé, Ze najvyssi pocet potencialnych zamestnancov®’ je v kategérii 35-49 rokov. Vekové hranica od 50 rokov a vyssie zaznamenala mierny narast
poctu uchadzacov.

Vzdelanie

Najvyssi pocet nezamestnanych osob je so strednym odbornym vzdelanim.'® Pretrvava trend dlhodobej nezamestnanosti, t. j. nad 12 mesiacov. Oproti roku 2021 doglo
K miernemu narastu.

Uvedené fakty hovoria o fenoméne straty zamestnania v okrese, najma v suvislosti so zatvaranim tradi¢nych podnikov, zanikom prevadzok, ktoré¢ zamestnavali jednak vacsi
pocet obyvatel'ov a orientovali sa na priemysel, ¢i gastro prevadzky.

Tito uchadzaci o zamestnanie, prevazne Zeny, nemaju moznost’ sa opitovne zamestnat, nakol’ko absentuje existencia obdobne zameranych podnikov, pripadne nemézu
vycestovat’ za pracou ako muzi, ked’ze by to znamenalo opustit’ rodinu na dlhsi ¢as.

Priemerna mzda v okrese Snina *~ Posledny dostupny udaj je z roku 2021 - bola 982 EUR, ¢o predstavuje mierny nérast oproti roku 2020 a to 0 41 EUR. Priemerna mzda
v ramei Slovenskej Republiky™ bola 1401 EUR a teda priemerna mzda v regione je hlboko pod celoslovenskym priemerom.

Okres Snina je jednym z dvoch okresov (druhym je okres Velky Krti§), kde sa priemernd mzda dlhodobo drzi pod hranicou 1000 EUR. Tato skutocnost’ je jednym
z faktorov, preco v regione dochadza k poklesu obyvatel'stva a vyst'ahovalectvu — obyvatelia odchadzajt za lepSimi podmienkami na trhu prace.

Ekonomika: hlavné odvetvia, vel’kostna Struktura firiem, PZI, podnikatel’ska infraStruktira, inovdcie, vyskum a vyvoj

Celkovy po&et pravnickych osdb v okrese Snina bol ku koncu roka 2022 - 947 pravnickych 0sob.?

18 Uchadzadi o zamestnanie podl'a pohlavia a veku [pr3807rr], URL: https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_sk win2/pr3807rr/v_pr3807rr_00_00_ 00 sk

1" Uchadza¢i o zamestnanie podl'a pohlavia a veku [pr3807rr], URL: https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_sk win2/pr3807rr/v_pr3807rr_00_00 00 sk

¥ VYHODNOTENIE UPLATNOVANIA AKTIVNYCH OPATRENI NA TRHU PRACE ZA ROK 2022, URL:
https://www.upsvr.gov.sk/buxus/docs/SSZ/OAOTP/Statistiky/Vyhodnotenie_ AOTP_za_rok_1.pdf

9 Mzdy podl'a ekonomickej ¢innosti zistené pracoviskovou metédou [np3110rr], URL: https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD _SK_WIN/np3110rr/v_np3110rr_00_00_00_sk
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Najviacsiu Cast’ tvoria obchodné spolo¢nosti, ktorych je v okrese 649.

Okrem toho sa tu nachadzaju 2 druzstva, 1 Statny podnik, 63 rozpoctovych organizacii a 2 prispevkové organizacie. Zvys$nu Cast’ tvoria ostatné organizacie a to vV pocte 230.

Uvedené pravnické osoby je mozné povazovat za potencialnych zamestnavatel'ov pre obyvatel'ov regionu.

Oproti predchadzajiicemu obdobiu doslo k prirastku pravnickych os6b v regione, a to 0 32 subjektov.

Je v8ak potrebné uviest, Ze nie vSetky pravnické osoby, uvedené v tejto Statistike, aktivne vykonavaju svoju ¢innost’.

Z dostupnych tdajov je mozné konkrétne vyclenit’ subjekty, ktoré vykonavaji nasledovné Cinnosti:

Zmena stavu

Cinnost’ Pocet subjektov (oproti roku 2021)
pol'nohospodarstvo, lesnictvo a rybolov 67 V4
priemysel 162 V3
tazba a dobyvanie 0 V1
priemyselna vyroba 153 \ )
dodavka elektriny, plynu, pary a studen¢ho vzduchu 2 Bez zmeny
dodavka vody; Cistenie a odvod odpadovych vod, odpady a sluzby odstrafiovania odpadov 7 Bez zmeny
stavebnictvo 78 "2
vel’koobchod a maloobchod; oprava motorovych vozidiel a motocyklov 92 \
doprava a skladovanie 27 "1
ubytovacie a stravovacie sluzby 35 N4
informacie a komunikacia 27 V1
finan¢né a poistovacie sluzby 0 Bez zmeny
¢innost’ v oblasti nehnutel'nosti 18 \ )
odborné, vedecké a technické ¢innosti 67 N5
administrativne a podporné sluzby 60 A3
verejna sprava a obrana; povinné socialne zabezpecenie Bez zmeny
vzdelavanie V3

20 Pravnické osoby podla vybranych pravnych foriem k 31.12. [og3804rr], URL: http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_sk_win2/og3804rr/v_og3804rr_00_00_00_ sk
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zdravotnictvo a socialna pomoc 43 1

umenie, zabava a rekreacia 3 Bez zmeny

ostatné Cinnosti 5 Bez zmeny

Zdroj: Podniky podl'a ekonomickych &innosti (SK NACE Rev. 2) k 31. 12. [0g3803rr]*

InfraStruktura a pristup k verejnym sluzbam

Podr’a poslednych udajov Slovenskej spravy ciest, sa v okrese Snina nachadza 39,529 km ciest . triedy, 60,963 km ciest II. triedy a 84,426 km ciest I11. triedy.?? V celom
okrese sa nenachadzaju Ziadne rychlostné cesty a ani dialnice. NajblizSie prepojenie na dial'nicu je v krajskom meste PreSov alebo prepojenie pri Kosiciach: Budimir —
Bidovce.? Absencia rychlostnej cesty a prepojenia na dialnicu D1 nepdsobi na potencialnych investorov atraktivne. Zaroveti dochadza aj k stazeniu spojenia s krajskym
mestom.

Rovnakym problémom je aj Zelezni¢né prepojenie, ktoré je pre potreby regioénu nedostatoéné. Zeleznitna trat® je ukonéena v obci Stakéin a teda vacina obci v regione
nemé priamy pristup k vlakovej preprave. Alternativou je, v tomto pripade, autobusové preprava,” ktora viak, vzhladom na technicky stav niektorych ciest a rozpocet na jej
prevadzku (obmedzeny pocet spojov za den), nepredstavuje dostato¢ni nahradu.

Preprava osobnym dopravnym prostriedkom este viac zvySuje zavislost’ obyvatel'ov okolitych obci od kvality ciest a ich prepojenia na d’al§ie dopravné uzly.

Navrh opatreni:

- vzhladom na rozloZenie jednotlivych NRO v ramci uzemia, by bolo vhodné zlepsit’ komunikaciu medzi jednotlivymi NRO, ¢im by doslo k lepSej vymene informacii
a poznatkov z praxe, tymto spdsobom by sa zarucilo efektivnejsie spracovanie ziadosti;

- rovnako, ako v predchadzajiicom bode, by bolo vhodné zlepsit komunikaciu medzi NRO a ustrednym organom tak, aby bolo mozné vcas objasnit’ niektoré
nezrovnalosti v ziadostiach, ktoré st inak vytykané az v neskor$ich fazach tohto procesu;

- doplnit’ a prepracovat’ podporné dokumenty, pouzivané pri poskytovani regionalnych prispevkov tak, aby lep$ie sltzili ako Ziadatelom pri priprave, tak aj
zamestnancom OU pri spractvani ziadosti;

- pri hodnoteni a schvalovani ziadosti by bolo vhodné viac prihliadat’ na znenie akéného planu, ked’ze prave z neho vyplyvaju jednotlivé poziadavky regionu na
rozvoj;

2! podniky podla ekonomickych &innosti (SK NACE Rev. 2) k 31. 12. [og3803rr], URL: https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_sk_win2/0g3803rr/v_0g3803rr_00_00_00 sk
22 74kladné udaje o cestnej sieti v &leneni podl'a okresov, URL: https://www.cdb.sk/files/documents/cestna-databanka/infolisty-k_mapam/sv.pdf

2 D1 Budimir — Bidovce, URL: https://ndsas.sk/spolocnost/projekty-spolufinancovane-z-esif/d1-budimir-bidovce

4 7SR 196: HUMENNE — STAKCIN, URL: http://www.vlaky.net/trate/68/zsr-196-humenne-stakcin/

% Primestska doprava, URL: https://www.sadhe.sk/pravidelna-doprava
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- Vnadvéznosti na tento bod, by bolo vhodné zvysit pravomoci riadiaceho vyboru a jeho ¢lenov tak, aby bolo mozné prioritne vybrat’ a podporit’ najmé tie ziadosti,
ktoré su v stlade s akénym planom najlepsie napliaju ciele, ktoré nim boli stanovené a vzhladom k priamemu pdsobeniu ¢lenov v regione, predstavuji aj jednych
Z najkompetentnejsich pri posudzovani,

- nadalej pracovat’ na zefektivneni procesu Ziadosti a poskytovania regionalnych prispevkov tak, aby sa minimalizovalo administrativne zatazenie ziadatel'a, ¢im by
sa cely proces zjednodusil a zrychlil;

- kedZe jednym zcielov regionalneho prispevku je znizovanie nezamestnanosti Vregione, bolo by vhodné podporit’ najmid znevyhodnenych uchadzacov
0 zamestnanie, aby sa mohli efektivne uplatnit’ v praci;

- pre naplianie spominaného ciel’a je mozné motivovat aj zamestnavatel'ov a to tym, e by doslo k zvy3eniu prispevku, ktory sa zamestnavatelovi poskytuje na mzdy
pre tychto zamestnancov,

- kedZe systém regionalnych prispevkov poméaha najméi osobam v danom regione, bolo by vhodné zachovat regionalny charakter podavania ziadosti a poskytovania
relevantnych informéacii ziadatelom. Z praktickej skasenosti - nie kazdy Ziadatel' dokaZe vycestovat’ napriklad do krajského mesta, aby vybavil vSetky potrebné
zalezitosti, suvisiace s podanim ziadosti. Bolo by preto vhodné zachovat’ spominany systém na turovni jednotlivych okresov.

Zhodnotenie naplnenia akéného planu okresu Snina:

Strategickym cielom Planu rozvoja bolo do roku 2023 v okrese Snina podporit’ rast zamestnanosti a vytvorenie podmienok pre tvorbu 582 pracovnych miest (planovany
ubytok MEN o 3,09 %), prostrednictvom zvySovania kvality a atraktivity okresu Snina, vyuzitim prirodného, kultrneho a T'udského potencialu tizemia, dobudovanim
infrastruktiry a rozvojom podnikatel’ského prostredia.

Okresny urad, V tejto oblasti, aktivne spolupracoval s Centrom projektovej podpory n.o. tak, aby potencialni, ale aj akykol'vek Ziadatelia mali pristup k vSetkym relevantnym
informéacidm a dokumentom, ktorym bolo potrebné porozumiet' a nésledne spracovat’ pri predkladani jednotlivych Ziadosti. Okresny urad poskytoval poradenstvo
ziadatel'om, pocas celého trvania vyhlasenych vyziev, ato ¢i uz pri vypracovani ziadosti, podavani ziadosti alebo naslednom vyuctovani. Zaroven dbal aj na to, aby
u ziadatel'ov neboli zmeskané lehoty, stanovené v stvislosti s administrativou. Zaroven prebiehala aktivna i¢ast’ na mnohych podujatiach, v stvislosti s regionalnym
rozvojom v rozmanitych oblastiach tak, aby bolo mozné tieto informacie d’alej poskytnut’ pripadnym zaujemcom v regione.

Do konca hodnoteného obdobia t.j. do 31.12.2022, Okresny trad spracoval 49 relevantnych Ziadosti, ktorych realizécia aktivne napliala ciele akéného planu. Do konca
hodnoteného obdobia bola vicSina tychto ziadosti GspeS$ne realizovana. U mnohych prebehlo obdobie, ktoré preukazalo udrzatenost’ jednotlivych aktivit, zatial' Co
U ostatnych nad’alej prebieha. Z tidajov, uvedenych v predchadzajucich castiach, vyplyva, Ze doslo k podpore Sirokého spektra aktivit, v stilade s predmetnym akénym
planom.

Obciam sa podarilo zatraktivnit’ svoje okolie tak, aby dokazali viac vytazit' z turistického ruchu Vv regione, ale aby aj spestrili Zivot miestnych obyvatel'ov. Podnikatelia
dokazali rozsirit’ a zmodernizovat’ existujice prevadzky, ale aj zrealizovat’ projekty, na ktoré by bez regionalneho prispevku nemali dostatok prostriedkov. Skoly a d’alSie
organizacie, posobiace v oblasti vzdeldvania a socialnych sluzieb, zasa vd’aka regionalnemu prispevku dokazali spestrit’ a zmodernizovat’ svoje vybavenie.

Bez prostriedkov, pochadzajucich z regionalneho prispevku, by menované subjekty nedokazali v rovnakom ¢ase ani obnovit,, ani rozsirit’ svoje ¢innosti.

V kone¢nom ddsledku sa napriek aktivnej snahe vSetkych zucastnenych nepodarilo naplnit’ ciele akéného planu v celosti. Na tato skuto¢nost’ malo vplyv mnoho faktorov,
ktoré nebolo mozné vopred predvidat’. Tieto faktory su blizSie Specifikované v predchadzajucich bodoch, avSak pre rekapitulaciu je mozné ich v skratke opdtovne uviest.
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Jedna sa najmé o0 zhorSenie globalnej ekonomickej situacie, spdsobenej pandémiou a ned’alekym vojnovym konfliktom. Netreba zabudntt’ ani na spravanie sa miestnej
populécie, ktord stale preferuje moznost’ vycestovat’ za pracou mimo regionu, alebo aj mimo tzemia Statu kvoli finanénému ohodnoteniu. K predchadzajucej skutocnosti
netreba opomentt’ ani fakt, Ze mnoho tychto obyvatel'ov, po vystahovani sa, nemeni svoj trvaly pobyt. Na zaver netreba zabudnut’ ani na t skuto¢nost’, Ze nie je mozné
ovplyvnit’ pocet a typ Ziadatel'ov, ktori prejavia zdujem o regionalny prispevok.

V nadvéznosti na predchadzajice ndvrhy, je mozné sa domnievat’, Ze zamestnavatel'om chyba dostatocnd motivacia navstivit’ region a aktivne vytvarat’ pracovné miesta.
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