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Hodnotiaca sprava o plneni planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Sobrance
k 31.12.2022 s dérazom na zhodnotenie plnenia ciel'ov planu rozvoja

- zaslanie

V sulade s ¢l. 6 Metodiky poskytovania, monitorovania a hodnotenia regionalneho
prispevku planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu podla zdkona ¢. 336/2015 Z.z.
o podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov Vam Okresny trad Sobrance predklada Hodnotiacu spravu o plneni
planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu k 31.12.2022 s dérazom na zhodnotenie plnenia
cielov planu rozvoja.
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ZAPISNICA & 04/2023
k predlozenej hodnotiacej sprive o plneni planu rozvoja okresu Sobrance k 32.12.2022
s dorazom na zhodnotenie plnenia ciel’ov plinu rozvoja

V ditoch od 18.08.2023 do 23.08.2023 sa uskuto¢nilo hlasovanie ,,per rollam“ Riadiaceho
vyboru najmenej rozvinutého okresu Sobrance a konstatujeme, Ze hlasovania sa zdéastnilo 7
¢lenov Riadiaceho vyboru najmenej rozvinutého okresu Sobrance, z celkového poétu 7 Elenov
Riadiaceho vyboru najmenej rozvinutého okresu Sobrance. V ramci hlasovania neboli
vznesen¢é pripomienky.

Informdcia o tom, ako jednotlivi ¢lenovia Riadiaceho vyboru hlasovali:

Meno a priezvisko ¢lena Riadiaceho vyboru Stanovisko
Megr. Marian Skirda sthlasim
Ing. Dominika Semanova suhlasim
Milada Oltman Ormezeyova suhlasim
Ing. Daniel Tiza, MBA suhlasim
Mgr.Martin Hrunka suhlasim
PhDr. Mat$ Lopatnik suhlasim
Marian Cuhanié¢ suhlasim

V hlasovani bolo prijaté nasledovné uznesenie:
Uznesenie ¢. 04/2023 k predloZenej hodnotiacej sprave o plneni plinu rozvoja okresu
Sobrance k 31.12.2022 s dérazom na zhodnotenie ciel’ov plinu rozvoja.

Clenovia Riadiaceho vyboru najmenej rozvinutého okresu Sobrance suhlasia
s preloZenou sprivou o plneni planu rozvoja okresu Sobrance k 31.12.2022 s dérazom

na zhodnotenie ciePov plinu rozvoja.

Hlasovanie:

Pocet ¢lenov Riadiaceho vyboru

Pocet Clenov vyluc¢enych z hlasovania

Pocet Clenov, ktori sa zi¢astnili hlasovania
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Pocet ¢lenov, ktori sa nezi¢astnili hlasovania
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Spracovala: -\d
Mgr. Slavka Roskova Mgr. Marian Skirda

odbor regiondlneho rozvoja prednosta Okresného uradu Sobrance
predseda Riadiaceho vyboru NRO Sobrance
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Hodnotiaca sprava o plneni planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu’) Sobrance k 31.12.2022 s dorazom na

zhodnotenie plnenia ciel’ov planu rozvoja
(odporucany vzor hodnotenia)

1. VSeobecné informacie

Okres Sobrance bol dita 15.12.2015 zaradeny Ustredim prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky do zoznamu najmenej rozvinutych okresov podla zakona &. 336/2015
Z. z. o podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Plan rozvoja najmenej rozvinutého okresu Sobrance (d’alej len ,,PR*) bol schvaleny diia 23.08.2022 Ministerstvom investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej
republiky.

Dodatky k PR:

Cislo dodatku k PR Datum schvalenia dodatku k PR
1 /
2 /

2. Ciel’ PR

Cielom PRZ) je zniZzovanie miery nezamestnanosti tvorbou udrzatelnych pracovnych miest a predpokladou k podpore tvorby novych pracovnych miest, ¢o bude mat’ pozitivne
nasledky aj v d’alsich oblastiach, a to dosiahnutie lep3ej konkurencieschopnosti okresu a zlep$enie kvality Zivota obyvatel'ov. Dalej:

[ zvysit’ inovaént aktivitu v regione podporou inovativnych projektov zameranych na Specializaciu regionu ako aj na nové sektory ekonomiky, zvysit’ inovaénu aktivitu v regione
podporou inovativnych projektov zameranych na Specializaciu regionu ako aj na nové sektory ekonomiky,

[ prepojit’ inovacné aktivity MSP s vel’kymi podnikmi a vzdelavacimi inStiticiami a vytvorit’ tak inova¢ny ekosystém,

[ zvysit’ konkurencieschopnost’ podnikov, zvysit’ efektivnost’ rastlinnej a zivociSnej vyroby a ostatnej pol'nohospodarskej ¢innosti, skvalitnit’ a rozsirit’ produkciu podnikov,

[ vytvorit’ podmienky na zvic¢Sovanie kapacit pre mikro a malé podniky, zvysit’ kvalitu vyrobnych ¢innosti, osobitne s vy$Sou pridanou hodnotou,

[ podporit’ konkurencieschopnost’ mikro a malych podnikov so zameranim na tvorbu a udrzanie pracovnych miest, zabezpe¢it’ udrzatel'ny rast podnikov,

[ vytvorit’ ucelent a konkurencieschopnu ponuku v kultirno-poznavacom cestovnom ruchu, zriadit’ a vybavit’ turisticko informacné centrum,

[ zlepsit’ stavebno-technicky stav narodnych kultirnych pamiatok a ostatnych pamiatkovo chranenych objektov a historickych budov,

[ spristupnit’ turistické lokality a body zaujmu, zlepsit’ udrzatel'ni mobilitu a dostupnost’ prirodnych aktivit regionu,

[ 7v&ir wkonnnet’ nkrean v cectavnam rmchn (nritmaov 7 cectavndha riichn) nadnarit’ ract nadtn naviteuvnikav a nrenncavani
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[ vytvorit’ ponuku pre aktivne travenie vol'ného ¢asu navstevnikov s prispevkom k predlZzovaniu pobytu v regione (komplexny rozvoj cykloturistiky, tras a doplnkovej
infrastruktury), zvysit’ kvalitu (atraktivita a funkcnost’) rekreacného zazemia pre pobyt navstevnikov s ohl'adom na udrzatel'ny prirodny turizmus,

[ rozvijat’ a prehlbovat’ existujlce partnerstva, vratane medzisektorovych spoluprac, ktoré udrzatel'ne rozvijaju potencial okresu, zvysit’ zapojenie miestnych obyvatel'ov a komunit
do rozvoja a aktivit v regione, vytvorit’ ucelenti a komplexnt destina¢nti ponuku atraktivit okresu Sobrance,

[l zavedenie a uplatinovanie marketingového manazmentu v okrese Sobrance, rast povedomia navstevnikov o regione a jeho ponuke, rast poctu navstevnikov,

[ zlepsit stav infrastruktary pri turistickych bodoch zaujmu a pripravenosti verejnej infrastruktiry na rozvoj cestovného ruchu, zvysit’ po¢et domacich, ale aj zahraniénych
navstevnikov najmai prostrednictvom prepojenia na eurdpsku siet’ cyklotras,

[ vytvorit’ podmienky pre rozsirovanie podnikatel'skej ¢innosti, zniZit’ mieru nezamestnanych zo skupin znevyhodnenych a zranitel'nych osob, zvysit konkurencieschopnost
registrovanych socialnych podnikov,

[ roz$irit’ kapacity existujicich materskych $kol, zlepsit’ dostupnost’ predskolskej vychovy pre vsetky deti, podporit’ zamestnanost,

[ doplnit’ chybajicu infrastruktiru (vonkajsie uc¢ebne, ihriska, Sportoviska, telocvicne atd’.), skvalitnit’ odborné vybavenie existujucich prirodovednych, technickych jazykovych
ucebni a laboratorii §kol, zabezpecit’ kvalitné predprimarne a primarne vzdelavanie, vytvorit podmienky na realizaciu inkluzivneho vzdelavania,

[ umoznit’ plynuly prechod ziakov zo vzdelavania na trh prace, zvysit’ kvalitu odborného vzdelavania a pripravy Ziakov v pol'nohospodarskych a lesnickych odboroch v stilade s
poziadavkami zamestnavatel'ov a trhu prace, zvysit uplatnitelnost’ absolventov strednych odbornych $kél na trhu préce, riesit’ nepomer medzi nedostatkom kvalifikovanej pracovne;j
sily a vel’kou nezamestnanost'ou v regione,

[J vytvorit’ podmienky na poskytovanie celozZivotného vzdelavanie s dérazom na rozvoj kl'icovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie ucastnikov vzdelavania,
zvysit uplatnitel'nost’ absolventov na trhu prace, pripravit’ kvalifikovant pracovnt silu pre profesie, po ktorych je dopyt v regionalnych podnikatel’'skych subjektoch,

[ budovanie a vytvaranie novych zariadeni poskytujucich socialne sluzby, vytvorenie doplnkovych socialnych sluzieb, zvysenie kvality socialnych sluzieb,

[ rekonstrukcia, rozsirovanie, modernizacia stavebnych objektov existujicich zariadeni socialnych sluzieb a obstaranie materialno-technického vybavenia,

[ rekonstrukcia, iprava a modernizacia miestnych komunikacii, Gprava, revitalizacia verejnych priestranstiev, verejnej zelene,

[ vybudovanie oddychovych zdn a Sportovisk, vybudovanie zon k traveniu vol'ného ¢asu, usporadavania kultirnych akcii, zefektivnenie a skvalitnenie sluzieb obéanom

[ zmieriovanie povodiového rizika, prvky zelenej infrastruktiry uréené na infiltraciu zrazkovej vody, zberné jazierka a iné retenéné plochy [ zlepSenie nakladania s odpadmi,
investicie do odpadovej infrastruktary.

Pre sledovanie cielov PR najmenej rozvinutého okresu Sobrance (d’alej len ,,NRO*) st pre vSetky aktivity ur¢ené nasledovné meratel'né ukazovatele:

Nazov meratel’ného ukazovatel’a uvedeného v PR Cielova hodnota podl’a PR
Pocet vytvorenych pracovnych miest pre UoZ 35

Pocet vytvorenych pracovnych miest

pre znevyhodnenych UoZ 22

Spolu




3. Prehl’ad vyziev na predkladanie Ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku

Disponibilné financné prostriedky pre PR NRO a zoznam vsetkych vyziev na predkladanie Ziadosti o poskytnutie regiondlneho prispevku (dalej len ,,vyzva NRO*) vyhlasenych
okresnym uradom NRO od schvalenia PR do 31.12. kalenddarneho roka, za ktory sa sprava predklada.

Udaje o vyske zazmluvnenych finanénych prostriedkov suvisiacich s plnenim PR poskytnutych od schvdlenia PR Ministerstvom investicii, regiondlneho rozvoja a informatizécie
Slovenskej republiky v ramci vyhlasenych vyziev a pocet vytvorenych pracovnych miest (dalej len ,, PM*) pri zazmluvnenych projektoch (pre kazdy rok uved'te samostatnu
tabulku).

Rok 2022
Vyska disponibilnych finan¢nych prostriedkov urcenych na PR v EUR3):
Cislo Datum Suma finanénych| Suma finanénych prostriedkov . ; . Pocet vytvorenych PM pre
i e . ] . ¢ 2 G 2 c Pocet vytvorenych PM pre UoZ pri , A .
vyzvy |zverejnenia vyzvy prostriedkov vyclenenych na| vramci zazmluvnenych projektov zazmluvnenveh proiektoch znevyhodnenych UoZ pri
NRO NRO vyzvu NRO v EURY) spolu v EUR?) R zazmluvnenych projektoch
01/0US0O/
2022 6.9.2022 818 579,00 312 589,28 3 5
Spolu X

Pre dalsi rok doplnte dalsiu tabulku.
4. Projekty, ktoré budu financované alebo spolufinancované z regionalneho prispevku v sulade s PR

Zoznam projektov na realizaciu cielov PR k 31.12.2022 v platnom zneni schvaleny ministrom investicii, regionalneho rozvoja a informatizdicie Slovenskej republiky podla
Jednotlivych vyziev.



Vyzva NRO ¢&islo: 01/0US0/2022

Pocet vytvorenych

Vyska Pocet PM bre
Utel poskytnutého | vytvorenych PM nevvho (fnen rch
P.¢ Prijimatel’ Aktivita Opatrenie Uloha e regionalneho pre UoZ y ny Stav
poskytnutia RP , , UoZ pri
prispevku v zazmluvnenych ,
EURG) ro'ektoch7) zazmluvnenych
ProJ projektoch®)
Podpora aktivit o
, , Zvysenie
pol'nohospodarsky -
. efektivity
ch podnikov, , ,
. pol'nohospodarsk
podnikov & brvovVTob
posobiacich v b yr Y
. prostrednictvom
lesnictve,
. obnovy
potravinarstve, .
. , zastaranej
vinohradnictve a , .
., pol'nohospodarsk
nadviznych ej techniky
1 Pivnica Tibava A2.|sluzbach 20 000,00 1 0|v realizacii
Obstaranie
materialno-
technického
vybavenia na
ucel skvalitnenia
poskytovanych
Podpora a rozvoj [socialnych
existujucich a sluzieb v
novych zariadeni pre
komunitnych seniorov v obci
2 Obec Koroml'a E1.|socialnych sluzieb |Koromla 34 999,00 1 0[v realizacii




Rozvoj inovacii,
vyskumu a vyvoja
v nadviznosti na

Pokrytie deficitu
regionu v oblasti
zabezpecenia
energetickej
efektivnosti cez
zamestnanie a

Specializaciu zaSkolenie
regionu a nové novych
Ing. Marek sektory odbornikov v
3 Bezovsky, PhD. A Al.|ekonomiky danej oblasti 25 974,47 0 1|v realizacii
Rozsirenie
vyroby a
technologického
vybavenia ako aj
Podpora Cinnosti a |zabezpecenie
zvysenia priestoru a jeho
konkurencieschop |prisposobenie
4, Realsteel, s.r.o. A A3.|nosti MSP ucelu 139 600,00 1 3|v realizacii
Zvysenie
ochrany uzemia
pred zaplavami -
Podpora zelenej  |zelena
5. Obec Ostrov G G1.|infrastruktary infrastruktura 39 994, 56 0 1|v realizacii
Spolu X X X X 3,00 5,00 X

Pre dalsiu vyzvu NRO dopliite dalsiu tabulku.




5. Hodnotenie plnenia PR v sulade s podporenymi projektami

Udaje na urovni okresu a ich porovnanie.

Ukazovatel Stav k%) 30.06.2022 Stav k™) 31.12.2022 Rozdiel™)
Miera evidovanej nezamestnanosti v % 12,73 12,07 -0,66
Pocet obyvatel’ovls) 22 350 22 384 34
Pocet vytvorenych PM pre UoZ 94 105 11
Pocet vytvorenych PM pre znevyhodnenych

UoZ 22 22

6. Slovné vyhodnotenie zverejnenych vyziev v nadviznosti na plnenia PR

Uvedte, kolko projektov (Ziadosti) bolo predlozenych v ramci zverejnenych vyziev, z toho kolko projektov bolo poskytnutych a v akej vyske (v sulade s bodom 4, kde st uvedené
projekty jednotlivo za kazdu vyzvu NRO). Slovne vyhodnotte vyzvy NRO jednotlivo v nadviznosti na plnenia PR (prinos jednotlivych vyziev k naplneniu cielov PR v jednotlivych
aktivitach.

Okresny tirad Sobrance v roku 2022 vyhlasilo jednu vyzvu. &. 01/0US0/2022. Vyzva bola vyhldsend podl'a metodiky poskytovania, monitorovania a hodnotenia regionalneho
prispevku planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu podla zakona ¢. 336/2015 Z.z. o podpore najmenej rozvinutého okresov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, a to diia 06. septembra 2022 do 30. septembra 2022. Hlavnym cielom vyzvy bola podpora zamestnanosti s dorazom na rozvoj a vytvaranie novych a
udrzatel'nych pracovnych miest. Vyska disponibilnych finanénych prostriedkov bola pre vyzvu vyclenena v hodnote 818 579.-€. Minimalna vyska regionalneho prispevku bola 20
000.-€ a maximalna vyska regionalneho prispevku bola 150 000.-€. V ramci zverejnenej vyzvy v roku 2022 bolo predlozenych 11 ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku. Na
zaklade vysledkov hodnotenia hodnotiacej komisie sa prerokoval zoznam ziadosti s bodovym hodnotenim a schvalil sa zoznam projektov. Do navrhu zoznamu projektov Planu
rozvoja okresu Sobrance preslo 8 ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku, z toho zmluvu s MIRRI SR podpisalo 5 Ziadatel'ov, vyplatena vyska regionalneho prispevku Cinila
260 568,03.-€. Najviac investicii i§lo do opatrenia A, v tilohe A.1.1: Rozvoj inovacii, vyskumu a vyvoja v nadvéznosti na $pecializaciu regionu a nové sektory ekonomiky, v tlohe
A.2.1 Podpora aktivit pol'nohospodarskych podnikov, podnikov pdsobiacich v lesnictve, potravinarstve, vinohradnictve a nadvdznych sluzbach, v ilohe A.3.1 Podpora Cinnosti a
zvySenie konkurencieschopnosti MSP. Do opatrenia E, v illohe E.1.1 Podpora a rozvoj existujucich a novych komunitnych socialnych sluzieb sa regionalny prispevok investoval v
obci Koroml'a. Do opatrenia G, v ilohe G.1.1 Podpora zelenej infrastruktiry, sa regionalny prispevok investoval v obci Ostrov. V nadvdznosti na plnenie Planu rozvoja najmene;j
rozvinutého okresu Sobrance sa za rok 2022 vy¢erpala iba tretina finanénych prostriedkov, to znamena, ze sa zvysne finan¢ne prostriedky sa budu prestvat’ do d’alSieho roka.
Zaujem o Cerpanie regionalneho prispevku by aj bol, ale udrzateI'nost’ pracovnych miest a predpoklad k podpore d’alSich novych pracovnych miest bol neisty. Hlavnym ciel'om pri
d’alsich vyhlasenych vyzvach bude podpora konkrétnym ziadatel'om posobiacich na iizemi okresu Sobrance pri predlozenych ziadostiach o regionalny prispevok kde zakladnym
kritériom je tvorba pracovnych miest.




7. Slovné zhodnotenie plnenia PR za prisluSny hodnoteny rok (celkovy rozsah 2 - 4 strany A4)

Slovne zhodnotte realizaciu PR ako celku (napr. trend UoZ alebo ZUoZ) oproti predchadzajucej sprave) a jednotlivych aktivit (vratane systémovych opatreni na urovni kraja a
Statnej spravy), s pomenovanim pricin na urovni opatreni najmd pri neplneni cielov aktivity (financné ukazovatele, pracovné miesta alebo aj niektoré iné ukazovatele ak st
relevantné podla PR). Zaroven sa vyjadrite k minimalne piatim bodom z nizsie uvedenych, aky vplyv maju na NRO: ¢ Porovnanie udajov za okres, kraj a narodny priemer za
Jednotlivé roky plnenia PR vratane prognozy, ak existuje.

o Strucna reflexia globalnej ekonomickej situacie a jej vplyvu na rozvoj okresu.

« Demografia a prognéza: stredny stav, vekové skupiny, strednd dizka Zivota.

» Trh prace: zamestnanost a nezamestnanost, zlozenie nezamestnanych — vek, vzdelanie, dlzka, priemernd mzda, kratkodoba migracia.

* Socidlna siet a rodinna politika: poberanie davok, pocet zavislych 0sob.

* Vzdelanie: vysledkové a kvalitativne ukazovatele za materské skoly, zakladné skoly, prevazujuce ucebné odbory strednych Skol.

» Ekonomika: hlavné odvetvia, velkostna Struktura firiem, priame zahranicné investicie, podnikatel’ska infrastruktura, inovacie, vyskum a vyvoj.

* Infrastruktura a pristup k verejnym sluzbam.

Uved'te navrh aktivit, opatreni a uloh na zlepsenie plnenia PR. Aktivity, opatrenia a ulohy formulované zo strany riadiacich vyborov mozu byt vyuzité napr. pri zdovodneni navrhu
dodatku PR.

Dovodom pre vypracovanie Planu rozvoja NRO Sobrance bolo hospodarske, ekonomické zaostdvanie okresu, vysoka miera nezamestnanosti, nizky rozvoj malého a stredného
podnikania, a moznost’ sa zapojit' na nové vyzvy programového obdobia na roky 2021-2027. V okrese prevlada niekol’ko faktorov, ktoré ovplyviiuji rozdielnost’ v ramci rozvoja
okresu. Je to hlavne vysoka miera dlhodobo nezamestnanych a s tym klesajuca kvalita zivota obyvatel'ov, nizka Groven vzdelania dlhodobo nezamestnanych uchadzacov o
zamestnanie, migracia obyvatel'stva, nulové investicie v okrese, a to brani rozvoju podnikania a tym je nizka tvorba novych pracovnych miest. Tieto faktory, ktoré prehlbuju
regionalnu rozdielnost, prehlbuju aj negativa okresu a to hlavne nizky zaujem o zotrvanie mladych I'udi v okrese, rozvoj sluzieb v ramci d’al$ich investicii, aby sa zvysila kvalita
zivota obyvatel'ov. Globalna ekonomicka situacia a jej vplyv na rozvoj okresu: Globalna ekonomikca situacia patri k najzavaznej$im rizikovym faktorom aj pre okres Sobrance.
Nepriazniva ekonomicka situacia sa v tychto ¢asoch dotyka nie len verejnych financii, ale problémy pocituju podniky a hlavne obyvatel'stvo. Aj vojnovy konflikr medzi Ruskom a
Ukrajinou sa dotyka Slovenska, a Sobrance nachadzajuce sa v blizkosti hranic, kde zdrazovanie zakladnych komodit, paliva a celkovo vsetkych sluzieb ma vyrazmny vplyv aj pre
nas okres. Sucasne ekonomické a socialne problémy v okrese Sobrance st sposobené nielen periférnou formou okresu a jeho Specifickymi faktormi, ale preodvsetkym
Strukturalnymi zmenami ekonomiky $tatu a vonkaj§imi podmienkami jeho vyvoja, ako aj dosahmi centralnej hospodarskej, ekonomickej a socialnej politiky. Medzi $pecifické
okresné faktory patri hlavne periférna poloha okresu v ramci §titu na schengenskej hranici Eurdpskej tnie s Ukrajinou.

Nemanorafia a nrnonazas Velnva drlctiira nonnlacie akrean Qahrance kanimiie cdavenck<r nriemer a ma nizd nndiel nhwvvatelav v nrednradultivnam velon a vwd& nodiel
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obyvatel'ov v produktivnom veku ako priemer KoSického kraja. Z dlhodobého hladiska ma vyvoj poctu obyvatel'ov v okrese mierne klesajuci trend. Podiel 0s6b v poproduktivnom
veku za rok 2022 ¢ini 17,31%, podiel 0s6b v produktivnom veku ¢ini 67, 14 % a pocet 0sob v predproduktivnom veku ¢ini 15,55%. Index starnutia ¢ini 111, 35% (z toho 85,8%
muzi, 139, 27°% Zeny). Priemerny vek obyvatel’a, stredna dizka v okrese Sobrance je 41,27. Trh prace: Miera nezamestnanosti v okrese Sobrance je dlhodobo nad slovenskym
priemerom. 2. najvyS$$ia miera nezamestnanosti v ramci KSK. Je nizke tempo rastu poctu zamestnancov od roku 2017, nizka vzdelanostna Grovei uchadzacov o zamestnanie, nizka
tvorba novych pracovnych miest. Struktiira uchadzadov o zamestnanie podl'a vzdelania v okrese Sobrance za rok 2022: uchadzagov o zamestnanie v poéte 1401, z toho s
neukoncenym zakladnym vzdelanim 50, so zakladnym vzdelanim 500, s niz§im strednym odbornym vzdelanim 7, so strednym odbornym vzdelanim 393, s Gplnym strednym
odbornym vzdelanim 323, s uplnym strednym vSeobecnym vzdelanim 41, s vy$$im odbornym vzdelanim 1, s vysokoskolskym vzdelanim prvého stupiia 23, s vysokoskolsym
vzdelanim druhého stupna 62, s vysokoskolskym vzdelanim treticho stupiia 1. Z toho vyplyva, ze uchadzacov o zamestnanie je najviac so zakladnym vzdelanim, ¢ize u dlhodobo
nezamestnanych absentuje vzdelanie. Struktara uchadzadov podl'a veku: uchddzadov o zamestnanie menej ako 25 ¢ini 189, vo veku od 25 do 54 rokov ¢&ini 876 a nad 55 rokov &ini
336 uchadzatov o zamestnanie. Najvécsia miera uchadzatov o zamestnanie je v kategorii 550 rokov a viac.Struktura uchadza¢ov o zamestnanie podla doby trvania
nezamestnanosti: do 7 mesiacov 397 uchadzacov, od 7 do 12 mesiacov 226 uchadzacov, viac ako 12 mesiacov 778 uchadzacov. Zo $tatistik vychadza, ze v okrese Sobrance doba
trvania nezamestnanosti je viacej ako jeden rok. Socialna oblast’ a rodinna politika: V
socialnej oblasti je potrebné vytvarat’ podmienky kazdému pre dostojny a aktivny Zivot podl'a svojich predstav, nezavisle od znevyhodnenia alebo Zivotnej situacie. Socialne sluzby
na uzemi okresu poskytuje 14 poskytovatel'ov, av§ak zmena demografickej Struktury obyvatel'stva podmienuje zmenit’ Struktarz poskytovanych sluzieb. Do tejto oblasti v ramci
regionalneho prispevku sa investuje par rokov, a to do podpory zariadenia pre seniorov v obci Koroml'a, za u¢elom skvalitnenia poskytovanych socialnych sluzieb, je to novo
vytvorené zariadenie. Zariadenie sa snazi poskytovat’ socialne sluzby aj tym, Ze prostrednictvom nakupu motorového vozidla prevaza klientov s doprovodom opatrovatel’ky k
lekarom. Definovanym problémom okresu je nizke zastupenie a dostiipnost’ socialnych sluzieb pre vietkych obyvatelov okresu. Ukazovatele v tejto oblasti sa napiaju.

Vzdelanie: vzdeldvanie ma vel'mi vel’ky vplyv na okres, v ktorom dominuje obyvatel'stvo s uplym strednym vzdelanim s maturitou v podiele 23,78%, strednym odbornym
vzdelanim v podiele 23,52% a zakladnym vzdelanim s posdielom 16,52%. V okrese sa zatial nachadza 17 materskych §kol, v ktorych je prijatych 412 deti. Pérodnost’ nam klesa,
tym padom aj deti je v materskych, zakladnych §kolach malo, z roka na rok sa rusia skoly. V sieti §kdl je zaradenych 13 zakladnych §koél, tento rok sa v obci podhorod’ zakladna
Skola rusi, a to z dovodu nizkeho poctu ziakov. V okrese Sobrance su 2 strredné Skoly, 1 gymnazium a 1 stredna odborna $kola. Situacia v okrese z hl'adiska uplatnenia absolventov
na trhu prace je porovnatel'na s narodnym trendom. Z dévodu nedostato¢ne rozvinutej dopravnej infrastruktiry, nevhodnej kvalifikacie pracovnej sily, nam z okresu odchadzaju
mladé sily, to ma na okres vel’ky dopad.

Ekonomika: Nosnym odvetvim aj napriek zloZitej ekonomickej situacii (hlavne z dévodu nizkych nakupnych cien Zivo¢i$nej a rastlinnej vyroby) v okrese zostalo
pol'nohospodarstvo a vinarstvo. Ekonomika nema t'azisko v priemyselnej vyrobe, nep6sobi tu nosny zamestnavatel'. Pol'nohospodarska vyroba v okrese ma vysoko intenziny
charakter.Toto odvetvie tvorilo dominantny podiel, a v minulosti zamestnavalo az 80% l'udi.Urovei okresu je limitovana ekonomickymi faktormi, ktorych stupent sa za poslednych
10 rokov mimoriadne znizil. Region je geograficky okrajovy a tvori samostatny celok.St tu nutné investicie, podpora a obnova pol'nohospodarstva, vinarstva s dynamickym
rozvojom, modernou technoldgiou a digitalizaciou.




Infrastruktura a pristup k verejnym financiam:

Je dolezité zlepsit prepojenie okresu na hlavné rozvojové oblasti Slovenska a susednych §tatov prostrednictvom investovania do socialnej , technickej a dopravnej infrastruktiry.
Medzinarodné spojenie zapad - vychod (cesta E50, ktora prechddza okresom Sobrance) uz par rokov ma byt prilezitostou pri strategickych a investi¢énych rozvojovych planoch. OZ
Dialnica na Zemplin sa snazi docielit’ vystavbu dial'nice na vychod, bola vypisana sutaz na multimodalnu $tadiu realizovatelnosti iseku D1 Bidovce — §tatna hranica SK/UA a
18.07. 2022 bola podpisanad zmluva s vitazom verejného obstaravania.

Pre kazdy najmenej rozvinuty okres je priznacna predovsetkym miera nezamestnanosti, vysoké percento I'udi trpiacich socidlnym vylacenim, odliv mladej a vzdelanej pracovne;j
sily, nizka kvalita Zivota, nizka dostupnost’ zakladnych sluzieb, ¢o brani rozvoju okresu a ma negativne regionalne disparity.

Cerpanie regionalneho prispevku za rok 2022 &ini 260 568,03.-€, plan bol 818 579.-€. Zvysne prostriedky sa prestivajii na rok 2023. Je potrebné v ramei jednotlivych opatreni
viacej smerovat’ k podpore a to tak, aby sa dosiahol zelany stav rozvoja NRO. Snahou v roku 2023 je dosahovat vyssi pocet schvalenych Ziadosti o regiondlny prispevok podl'a
jednotlivych priorit, opatreni, a to tak, aby sa plnili ciele Planu rozvoja NRO Sobrance hlavne vytvaranim novych pracovnych miest. Navrhujeme pristtpit’ k posilneniu miestneho
partnerstva, rozvijaniu spoluprace (medzi subjektami verejného a sukromného sektora) a zvySeniu informovanosti Sirokej verejnosti o Plane rozvoja NRO Sobrance a moznostiach
financovania projektovych zadmerov.

Organizovanie Metodickej a koordinac¢nej podpory pre samospravy z okresu pri realizovani investicii, zakladani socidlnych podnikov.

V Sobranciach, dna 15.06.2023, vypracovala, Mgr. Slavka Roskova

Vysvetlivky
Okresny tirad nevyliia $edé bunky.

l) Obdobie, za ktoré¢ sa predklada sprava je od schvalenia PR do 31.12.202x, napr. do 31.12.2022.
2) Uved'te vSetky ciele z PR NRO z jednotlivych aktivit.
3) Finan¢né prostriedky z PR rozpoctovo kryté pre dany rok.

4) Finan¢né prostriedky uvedené vo vyzve NRO. V pripade vyhlasenia viacerych vyziev v jednom roku, disponibilné finan¢né prostriedky ur¢ené na PR uved'te iba pri prvej vyzve.

5) Suma finanénych prostriedkov zazmluvnenych projektov v ramci danej vyzvy.



6) Vyska poskytnutého regionalneho prispevku v EUR uvedend v Zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku.

7) Pocet vytvorenych PM pre UoZ uvedenych v Zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku. Ak sa uvedeny tidaj v Zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku nenachadza,
uved'te nulu.

8) Pocet vytvorenych PM pre znevyhodnenych UoZ uvedenych v Zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku. Ak sa uvedeny tidaj v Zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku
nenachadza, uved’te nulu.

9) Uved'te datum posledného dia mesiaca, ktory je poslednym mesiacom kalendarneho Stvrtroka pred schvalenim PR, napr. datum schvalenia PR je 20.06.2022, potom udaje buda
k datumu 31.03.2022.

10) Uved’te ddtum posledného diia kalendarneho roka, za ktory sa sprava predklada, napr. 31.12.2022, potom uved'te tidaje k tomuto datumu.

ll) Rozdiel udajov k 31.12.202x kalendarneho roka, za ktory sa sprava predklada a tidajov k poslednému ditu mesiaca, ktory je poslednym mesiacom kalendarneho Stvrtroka pred
schvalenim PR:

12) Zdroj udajov: https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd dem/om7102mr/v_om7102mr 00 00 00 sk



https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_dem/om7102mr/v_om7102mr_00_00_00_sk 

